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FENPROF - FEDERACAO NACIONAL DOS PROFESSORES

Anteprojeto de diploma regulamentar do Concurso Externo
Extraordinario

Parecer da FENPROF (2014.02.25)

No plano geral

O anteprojeto de diploma apresentado pelo MEC, como o proprio reconhece, ndo
responde ao problema da vinculagdo de professores contratados, designadamente
quanto aos objetivos para que aponta a Directiva europeia 1999/70/CE, de 28 de
Junho de 1999 [incorporar na legislacdo nacional medidas que evitem o abuso da
contratagdo a termo e a discriminagdo, designadamente remuneratoria, dos
contratados face a trabalhadores dos quadros com as mesmas habilitacées e tempo
de servico], tratando-se, apenas, de uma proposta de concurso externo
extraordinario com vista a entrada nos quadros de um numero de docentes a
determinar superiormente pelo MEC ... e Ministério das Financas.

Assim sendo, a FENPROF, reafirmando principios ja defendidos e tornados
publicos anteriormente [ver documento anexo], e sem prejuizo de continuar a bater-
se pela aprovagao de um verdadeiro regime dinadmico de vinculagédo de professores,
entende que, em vez de um concurso externo extraordinario, o MEC devera abrir
um concurso intercalar, interno e externo, ainda no decurso do presente ano
letivo. Através desse concurso, podera o MEC garantir a vinculagcdo do mesmo
namero de docentes que pretende integrar por via do concurso externo
extraordinario proposto, desde que garanta a abertura de um numero de vagas
suficiente para tal.

Esse concurso devera ser precedido de um processo de revisdao do Decreto-Lei
n.2 132/2012, com vista, designadamente, a incorporar os principios acima referidos.

Saliente-se, ainda, o facto de, mais uma vez, os docentes das escolas
especializadas de ensino artistico, designadamente de musica e danca, serem
excluidos de mais esta possibilidade de ingresso em quadro. A FENPROF propde a
abertura, a breve trecho, de uma processo negocial visando esse objetivo.

No plano especifico

Artigo 2.2
O requisito de tempo de servico a fixar (na proposta apresentada pelo MEC, 365
dias nos ultimos 3 anos escolares) devera inequivocamente abranger todo aquele
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prestado em fungdes publicas, designadamente no Ensino Portugués no
Estrangeiro, como agente de cooperacdo ou nas Atividades de Enriquecimento
Curricular.

A exigéncia do cumprimento do requisito relativo ao tempo de servico no mesmo
grupo de recrutamento deve ser retirada, uma vez que limita fortemente o universo
de potenciais candidatos, j& que muitos dispdem de qualificacdo profissional para
mais do que um grupo e podem ter até mais do que os 365 dias exigidos, mas nao
os completarem em nenhum dos grupos em que tenham lecionado no periodo de
referéncia.

Também a referéncia a necessidade de obtencdo, no minimo, da mencao de
Bom nos trés anos escolares pode impedir a candidatura de docentes que possam
ter obtido uma mencao inferior, mesmo que, posteriormente, possam até ter obtido
menc¢oes de Muito bom, o que, na opiniao da FENPROF, justificaria que apenas
pudesse ser exigida a mencao minima de Bom na ultima avaliacdo do desempenho
obtida, de acordo, até, com o que se refere no Decreto-Lei 132/2012.

Artigo 3.2
As adaptagcées ao Decreto-Lei n.? 132/2012 deverao ser previstas no préprio
diploma em discusséo e ndo ser remetidas para o aviso de abertura.

Artigo 4.2

Admitindo-se que a dotacdo de vagas seja remetida para um diploma a publicar
posteriormente, os critérios para a sua definicdo deverdo ser estabelecidos pelo
diploma aqui em discusséao.

De qualquer forma, a previsdo de criacdo destas vagas em quadros de zona
pedagdgica apresenta-se como ilégica, uma vez que, em 2009, estes quadros foram
extintos, ficando os docentes que ainda nao transitaram para quadros de escola ou
agrupamento em lugar a extinguir quando vagar e sendo obrigados a candidatar-se
aos concursos interno e de mobilidade interna.

Reitera-se, pois, a exigéncia de que seja aberto, em vez do proposto
concurso externo extraordinario, um concurso global intercalar, interno e
externo.

Artigo 5.2

A redacao do presente artigo ndo permite concluir inequivocamente ser apenas
permitida a candidatura a um grupo de recrutamento. Contudo, foi essa a
informacéo prestada pelos responsaveis do MEC presentes na reunidao do dia 25 de
fevereiro, limitagdo de que a FENPROF discorda em absoluto, devendo ser
expressamente aberta a possibilidade de candidatura a todos os grupos para que 0s
candidatos estejam profissionalmente habilitados.

Artigo 6.2

Uma norma especifica da Lei do Orgamento do Estado [Lei n.% 83-C/2013, de 31
de dezembro] obriga a permanéncia na carreira no escaldao de ingresso (1.°
escaldo). A FENPROF considera que essa posicdo gera uma situacdo de
desigualdade, ferindo preceitos constitucionais, pelo que entende que os docentes
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deverdao ser posicionados no escaldao em que se encontram o0s seus colegas na
mesma situacao profissional e com igual tempo de servico.

Artigo 7.2

A redacdo deste artigo devera ser melhorada, a fim de que seja absolutamente
clara possibilidade de candidatura aos concursos de contratagéo inicial e reserva de
recrutamento de docentes que ndo concorram ao concurso regulado pelo diploma
em discussado, devendo todos ser ordenados em lista Unica, nos termos do Decreto-
Lei n.?2 132/2012, de 27 de junho.

Artigo 8.2

A FENPROF nao esta de acordo com as prioridades apresentadas neste artigo,
pelo que, no ambito do processo de revisao do Decreto-Lei n.2 132/2012,
apresentara a proposta de criacdo de uma Unica prioridade no concurso de
mobilidade interna. Nesse contexto se encontrara o posicionamento dos novos
docentes a vincular.

Artigo 9.2
O n.? 1 refere erradamente o Decreto-Lei n.? 132/2012, de 27 de junho.

A FENPROF considera que as alineas a) e b) do n.? 2 deverdao ser fundidas
numa so, pois sé assim ficara claro que apenas o minimo de 730 dias tera de ter
sido cumprido no mesmo grupo de recrutamento, conforme redacao do despacho
16.504-A/2013.

Artigos inexistentes
O projeto devera incluir, na opinidao da FENPROF, um artigo relativo ao periodo
de vigéncia e outro sobre a data de entrada em vigor do diploma.

Anexo: Documento de “Principios e aspetos gerais defendidos pela
FENPROF para a urgente revisdao das normas sobre concursos de ingresso e

transferéncia de quadros, bem como de mobilidade e de contratacao”
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