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FENPROF - FEDERACAO NACIONAL DOS PROFESSORES

Conselho Nacional da FENPROF
Lisboa, 22 de outubro de 2021

Resolucdo sobre a acao reivindicativa na Educacéao Pré-Escolar
e nos Ensinos Basico e Secundario

Respeitar os Professores; valorizar a profissdo docente;
desbloquear a negociacao; defender a Escola Publica!

Os problemas que afetam os professores e as escolas arrastam-se por falta de vontade
politica do Governo e indisponibilidade dos responséaveis do Ministério da Educacdo para o
desenvolvimento de processos de didlogo e negociacdo, destinados a encontrar soluc@es para
Ihes pdr cobro. H& mais de dois anos que o ministro Tiago Branddo Rodrigues, sob a direcdo
do primeiro-ministro Antonio Costa, impde um intoleravel blogueio negocial, tanto do ponto
de vista legal, como democrético, que tem impedido a discussdo de assuntos que sdo do
interesse dos docentes e da Educacdo em geral. Desbloguear esta situacdo é imprescindivel
para a construcdo das indispensaveis solucdes.

A proposta de Orgamento do Estado para 2022 (OE2022) apresentada pelo Governo, que,
no plano da Educacédo, ndo mereceu qualquer discussdo prévia com as organizac6es sindicais
de docentes, confirma, em pleno, a falta de atencdo e de investimento nesta area, sendo
absolutamente justo afirmar que o Governo nao respeita os Professores e 0 Ministro nao
cuida da Educacdo. A proposta ignora, em absoluto, os problemas dos docentes, ndo da
resposta as dificuldades que as escolas vivem. O aumento que prevé para esta area ndo
decorre de um imprescindivel esforco orcamental. Antes resulta da operacionalizacdo de
projetos ja anunciados, financiados por fundos europeus, como acontece com a designada
transicdo digital ou o denominado Plano Escola+ 21/23, ndo constando qualquer medida
orientada para responder a problemas estruturais que, nos longos meses da pandemia, se
agravaram, ganhando, ainda, maior visibilidade.

Apesar do extraordinario trabalho que tem vindo a ser desenvolvido pelos professores e
educadores, ndo raras vezes, até, com sacrificio e prejuizo da sua vida pessoal, 0 governo, na
proposta de Relatorio do OE2022, decidiu atribuir, exclusivamente, a si proprio e as suas
politicas, a melhoria de resultados no ambito da promog¢édo do sucesso escolar e do combate
ao abandono, o que, mais uma vez, deixa a nu o desrespeito que 0s governantes nutrem pelo
imenso e intenso trabalho dos docentes. Um desrespeito que, na proposta de OE2022, a
penultima da atual Legislatura, é reiterado, com o governo a ndo dar, de novo, qualquer sinal
de abertura para resolver problemas como os que se colocam em relacéo:

- A carreira docente, mantendo o esbulho de tempo de servico, as vagas que
impedem a progressdo de milhares de docentes, as ultrapassagens de professores com
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mais tempo de servi¢o, uma avaliagdo que se torna ainda mais iniqua com as gquotas
do SIADAP, tudo isto gerando fortes injusticas e acentuando a discriminagdo de quem
trabalha no continente em relacdo aos docentes que exercem atividade nas regides
auténomas;

- A precariedade, ndo se prevendo qualquer medida que Ihe dé combate, o que
também explica a ndo convocacdo, até hoje, da reunido que deveria dar inicio a
anunciada revisdo do regime de concursos, provavelmente por ndo haver intencdo de
cumprir as obrigacOes legais que decorrem das leis 46/2021 e 47/2021, que, desde o
passado més de agosto, estdo a ser violadas no que aos prazos diz respeito,
preocupacbes que também abrangem todas as areas da atividade docente que
permanecem sem grupo de recrutamento, desde a do teatro e expressdo dramatica até
as disciplinas técnicas dos cursos profissionais, nas escolas publicas, para as quais sdo
contratados técnicos especializados;

- Ao indispensavel rejuvenescimento na profissdo, que, obviamente, requer
medidas para enfrentar o envelhecimento do corpo docente, medidas que
deveriam passar pela aplicacdo da pré-reforma, pela aprovacdo de um regime
especifico de aposentacdo do pessoal docente, pela recuperacgdo, para a profissdo, dos
docentes qualificados que a abandonaram e pela atracdo de jovens para 0s cursos de
formacdo;

- As condigbes de trabalho, ndo sendo manifestada qualquer abertura para,
designadamente, eliminar os abusos e ilegalidades que afetam os horarios de
trabalho, bem como para reduzir, efetivamente, 0 nimero de alunos por turma e
de niveis e turmas por professor.

Em suma, o governo continua a ndo investir na Educacéo, a ndo criar condic¢des para
que se reforcem os recursos das escolas e a ndo tomar medidas inadidveis que visem
atrair os jovens para a profissdo e que preparem a saida, até final da década, de dezenas
de milhar de docentes por aposentacdo. A ndo serem tomadas medidas imediatas,
estamos perante uma situacdo gravissima para a qual ndo se vislumbra quem, com a
devida qualificacdo, substitua tais profissionais.

Curiosamente, o governo afirma, na proposta para 0 OE2022, que sera dada continuidade a
melhoria das condi¢Ges de trabalho, no @mbito da promocdo da seguranca e salde no
trabalho, em articulacdo com as estruturas representativas dos trabalhadores... Uma
declaracdo contrariada pela realidade, tal como se comprova, nomeadamente, pelo facto de os
responsaveis do ME se terem recusado a negociar as medidas a tomar — apesar de, a isso,
estarem legalmente obrigados — quando houve necessidade de garantir condicdes de
seguranca e saude nas escolas, no periodo em que a incidéncia e a transmissibilidade da
Covid-19 atingiam taxas muito elevadas.

Na globalidade, a proposta de OE2022 continua muito longe dos 6% do PIB que séo
recomendados pelas mais diversas organizacdes internacionais. Nao atinge, sequer, 0s 4%,
tendo em conta a previséo do Banco de Portugal para o valor do Produto Interno Bruto em
2022, mesmo entrando em linha de conta com os mais de 900 milhdes de euros de fundos
europeus (um aumento de 65,5% relativamente a 2020).
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Para além do que antes se afirma, a proposta de OE2022, relativamente a Educacdo Pre-
Escolar, continua a valorizar a perspetiva social em detrimento da educativa e, num plano
mais geral, reitera a generalizacdo da municipalizacéo até final de marco de 2022, erro crasso,
que, a ser cometido, penalizard fortemente a Educacdo. A ndo ser travada, a municipalizacao
levard ao agravamento das desigualdades, impora novas tutelas as escolas, fragilizando, ainda
mais, a sua autonomia, abrird portas a ingeréncias e constituira um forte ataque a Escola
Publica, servico publico de Educacéo.

Face a situacdo descrita e tendo em conta a necessidade de desenvolver uma forte acéo
reivindicativa neste periodo de discussdo e votagdes do Orcamento do Estado (periodo no
qual ndo se pode esgotar a acdo e luta dos professores, mas em que elas assumem particular
importancia), o0 Conselho Nacional da FENPROF, reunido em 22 de outubro, decide:

- Exortar os professores e educadores a expressarem a sua insatisfacéo, protesto e
exigéncias, com uma grande adesdo a Greve Nacional convocada para 5 de
novembro, pela FENPROF, em convergéncia com outras organizagdes sindicais de
docentes;

- Promover uma Concentracdo de Professores e Educadores frente a
Assembleia da Republica, em 5 de novembro, dia da Greve Nacional, com o
objetivo de protestar contra a proposta de OE 2022 e reagir as declaragdes do
ministro, que, caso 0 OE 2022 seja aprovado na generalidade, neste dia, estard em
audicédo parlamentar;

- Manter, até final do ano letivo, a greve ao sobretrabalho, que se reiniciard em 25
de outubro, caso o Ministério da Educacdo teime em ndo eliminar os abusos e
ilegalidades que afetam os horarios de trabalho;

- Recolher 0 maximo de assinaturas na Peti¢cio “Reclamamos justica, efetivacio
dos nossos direitos e respeito pelo horario de trabalho” e entrega-la na
Assembleia da Republica, em 10 de novembro, para que as posi¢fes dos docentes
sejam tidas em conta no periodo de debate de especialidade do OE2022, caso este
documento haja sido aprovado na generalidade;

- Apresentar pré-aviso de greve para 12 de novembro, dia em que se realizard uma
Greve Nacional da Administracédo Publica em defesa dos direitos, das carreiras, dos
salarios e das condicBes de trabalho de todos os seus trabalhadores, bem como de
investimento nos servicos publicos, com vista a garantir respostas de qualidade;

- Continuar a desenvolver intensa atividade nas escolas, junto dos docentes,
mantendo essa a¢do como prioritaria na atividade dos Sindicatos de Professores;

- Complementar essa atividade com a realizacdo de plenarios e outras a¢des, com
o reforco da informacdo e mobilizacdo também atraves de cartazes a colocar nos

placards sindicais, materiais para afixacdo em espacos publicos, bem como materiais
especificos para divulgagéo através das redes sociais, sites e emails.

Noutro plano, mas com os mesmos objetivos, a FENPROF:
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- Mantera o contacto com os grupos parlamentares, dando sequéncia as reunifes
ja realizadas com PCP, BE, PSD e CDS-PP;

- Solicitard reunido ao novo conselho diretivo da Associacdo Nacional de
Municipios, a0 mesmo tempo que os Sindicatos de Professores solicitardo
reunides a todos 0s executivos municipais, procurando encontrar parcerias de
contestacdo a generalizacao da municipalizacao até final de marco de 2022;

- Convocard uma Conferéncia de Imprensa, na qual, a partir da situacdo de
caréncia de professores, particularmente em algumas regifes do pais e a algumas
disciplinas, apresentara propostas para dar resposta ao problema no plano imediato,
bem como a médio e longo prazo, sendo as mesmas entregues no ME, em audiéncia a
solicitar para o efeito;

- Promovera diversas iniciativas setoriais, que, no curto prazo, passardo pela
realizacdo de um Encontro Nacional sobre o 1.° Ciclo do Ensino Bésico (29 de
outubro), um Encontro Nacional sobre Ensino Artistico Especializado da Musica e
da Danca (13 de novembro), bem como a Conferéncia Nacional da Educacdo Pré-
Escolar a decorrer em duas sessdes de debate, em modo webinar (16 e 23 de
novembro);

- Entregara no Supremo Tribunal Administrativo, em 25 de outubro, uma acdo
contra o Governo, por violacdo da Lei n.° 46/2021, e manterd, levando até as dltimas
consequéncias, as acdes que decorrem ja quase ha dois anos, contra as ultrapassagens
na carreira de docentes com maior antiguidade por outros com menor;

- Realizara, em 27 de outubro, um debate, em webinar, sobre os riscos do digital
para os alunos e as escolas, dando continuidade a outros ja promovidos em outubro
sobre ambiente e sobre o digital no ensino superior, temas que resultam das areas de
financiamento do chamado PRR;

- Acompanharéa o desenvolvimento do designado Plano Escola+ 21/23, com o
objetivo de confirmar quais as atividades de recuperagao que estdo a ser concretizadas
e se, para a sua efetivacdo, as escolas contaram com reforgo de recursos humanos ou
se as mesmas impdem um trabalho acrescido dos docentes nelas colocados.

A manter-se a situacdo de bloqueio negocial e a fuga do ministro ao didlogo, a
FENPROF continuara, por todos os meios, a pressionar para pér fim a essa situacao,
designadamente, dirigindo-se ao Ministério da Educacdo ou a locais onde o governante se
desloque para tentar contactd-lo; da situacdo de bloqueio imposto por Tiago Brandao
Rodrigues, para além de prosseguir a denuncia no plano nacional, acentua-la-4 no plano
internacional, ndo s6 no ambito do movimento sindical docente, como das organizacfes que,
no mundo, se associam para celebrar o Dia Mundial do Professor: OIT, UNESCO, UNICEF e
Internacional de Educacéo.

Lisboa, 22 de outubro de 2021
O Conselho Nacional da FENPROF
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