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O novo secretario-geral da FENPROF explica porque convocaram uma greve as provas ModA, sublinha que o numero de
alunos sem professores ndo é conhecido por motivos politicos, e que é urgente tornar a profissao cativante.

rancisco Gongalves critica as provas ModA (de Monitorizagao da Aprendizagem) e a forma como estdo a ser
F implementadas, "a custa da sobrecarrega" dos professores. O professor de educacao fisica é um dos novos secretarios-
gerais da FENPROF e diz que é urgente tornar a profissdo cativante porque ha cada vez menos professores. Defende
salarios mais elevados, sobretudo no primeiro escalao, e reforca que a carreira tem de melhorar.

Aos 52 anos foi eleito juntamente com o professor José Feliciano da Costa, de 62 anos, como secretarios-gerais da FENPROF. A
nova direcao foi eleita, no sdbado, dia 17, com 96,6% dos votos. Defende que dois secretarios ndo trara nenhum problema e que
foi "uma solugdo de unidade." Francisco Gongalves, que pertence ao agrupamento de escolas Gon¢alo Mendes da Maia, na
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Maia, defende que o legado de Mario Nogueira, que descreve como "um lider carismadtico", é para continuar. "Ja tinhamos uma
coordenacao a trés, tinhamos um secretario-geral e dois adjuntos, portanto, ja tinhamos mecanizado os processos de conducao
dos trabalhos."

PUB

Em entrevista 8 SABADO revela preocupacio pela saida de 15 mil professores que nio regressaram a profissdo, situacio que
ocorreu nos ultimos seis anos e pelo numero - ainda insuficiente - de 1.200 alunos a entrar em cursos de formacao de
professores. Confessa que esta expectante quanto ao novo governo e que a FENPROF ja tem uma proposta de revisdo do
Estatuto da Carreira Docente. "E prioritaria e vamos fazer chegar ao governo mal ele esteja eleito."

Acha que as formas de luta como as greves que estdo a decorrer agora, por exemplo, no caso das provas ModA séo eficazes?

A greve as provas ModA é um tema diferente. Porque as classicas greves, de dias de aula, ja ndo fazemos desde as grandes lutas
de 2023. Com elas conseguimos uma recuperacao do tempo de servigo, que consideramos insuficiente, mas que valorizamos.
Agora a greve as provas de ensaio é outra coisa. Fizemos a greve porque estas provas realizam-se em periodo letivo, o que ndo
acontece com as provas finais do 9° ano e com os exames do secundario.

Entdo nds convocdmos esta greve para evitar que os professores sejam sobrecarregados com mais trabalho, porque ha
professores que sdo convocados para fazer as tarefas de secretariado, de vigilancia das provas ou de correcdo e ndo lhes é
reduzido nenhum do trabalho que ja tém, portanto é-lhes acrescentado trabalho.

Por outro lado, queremos diminuir a perturbacdo nas escolas. Porque o que acontece, é o0 seguinte, imagine esta situacdo: eu
sou professor do 4° ano e sou destacado para fazer vigilancia de prova. O que é que acontece a minha turma? A minha turma
vai ser distribuida por outras salas, por outros professores que ndo foram destacados. Esses professores, em vez de terem a sua
turma, vao ter a sua turma com mais seis alunos das outras turmas que estdo a fazer prova. No caso, por exemplo, do sexto ano,
uma situacdo idéntica, ou seja, a minha turma deixa de ter aulas para a prova ser realizada.
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NoOs o que estamos a registar destas provas € que temos situacdes para todo o gosto. Ha escolas onde esta a ser feita greve, ha
escolas que estdo a convocar macicamente os professores, largamente acima das necessidades para realizacdo da prova, e estdo
a realizar provas a umas turmas de manhd a outras a tarde e estdo a distribuir os alunos pelas varias salas. Depois temos casos
em que os computadores ndo funcionam ou que os alunos tém que ser eles a levar os computadores. Outros casos em que a
rede de internet ndo funciona. Além disso, prolongam o tempo da prova. Uma prova que devia durar X tempo dura mais meia
hora, ou seja, esta-se a fazer de tudo para que se realizem.

Tém nocdo do numero de professores que fizeram greve as provas?

Na zona de Lisboa a greve tem tido mais impacto do que no Norte. Ainda estamos a fazer esse levantamento, mas o que se nota
€ um pouco isto: vale tudo para que as provas sejam feitas. E eu pergunto: que validade terdo os resultados de uma prova que
ndo acontece exatamente nos mesmos moldes em todo o lado?

Refere-se, por exemplo, ao acesso aos computadores?

Sim e ao tempo de duracdo. Por exemplo, quando ha um exame ndo é professor da turma nem da disciplina que o vigia, é um
outro. A prova dura X tempo, é o X tempo que dura. A prova é aberta ao mesmo tempo para todos os alunos no pais, ndo ha
umas a acontecer primeiro e outras depois. Ora, ndo é nada do que sucede nesta situacao.
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Nas provas moda, em muitas escolas, sdo os professores titulares de turma que aplicam a prova. A durag¢do nao € igual, uns
fazem hoje, outros fazem amanhd, uns fazem de manhad, outros de tarde na mesma escola. Nao estdo garantidas as condicdes
que normalmente estdo quando se faz as provas finais de 9° ano ou os exames do secunddrio. Se queremos fazer uma andlise
comparativa, tem que haver uma padronizacdo naquilo que é aplicado. E neste caso o que interessa é que as provas tém de se
realizar.
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E o que é que devia ser feito?

Se o propdsito das provas é aferir as aprendizagens dos alunos, ndo em termos individuais, mas como um todo, ou seja, os do
primeiro ciclo e do segundo, os resultados seriam mais fidveis, se a avaliacao fosse feita por amostragem. Porque ai a
amostragem era cientifica. Além disso, a prova devia ser feita a meio do ciclo, para perceber o que estava mal e ter-se tempo
para corrigir.

Agora, o proposito escondido destas provas é, no fundo, fazer o mesmo que se faz com as provas finais do 9° ano e os exames
do secundario, que é criar rankings. Ou seja, que os resultados sejam publicados, para depois ser feita uma comparacao entre
escolas. E esse o caminho que se esta a seguir.

E esse estd um caminho errado, na sua opinido?

Na nossa opinido é o caminho errado. O que acontece com as provas finais do 9° ano e com os exames do secundario é que
estamos perante provas que ocorrem com 0 mesmo padrao de aplicacao, coisa que ndo sucede agora. O que parece € que 0
Ministério pretende criar o instrumento "provas moda", para depois depois poder fazer o mesmo que faz com as provas do 9°
ano e com o ensino secundario. No fundo, isto é o caminho para que daqui a uns anos existam exames no quarto, no sexto, no
nono e no ensino secundario, com resultados publicados, com rankings produzidos e para criar uma espécie de campeonato de
escolas para os varios ciclos.

Mas se nos exames do secundario ndo entram os do ensino profissional, o que ocorre nas provas do primeiro e segundo ciclo é
que sdo todos os alunos. E a ideia dos exames, nestes primeiros anos, pode ser profundamente nefasto e introduzir aqui um
critério de grande estigmatizacdo social se isto seguir o caminho que é transformar-se em exames.

Quais sdo as reivindicac¢es da nova direcdo da FENPROF?

Bom, no fundo é um continuo daquilo que tinhamos feito anteriormente. O grande problema que temos é o da falta de
professores. Alids, ndo € por acaso o facto de o ministro ndo ter divulgado os numeros de alunos sem professor. Nao divulgou,
ndo é porque ndo os tivesse, porque isso ndo é crivel. Nao podemos acreditar que as direcdes gerais ndo tenham um registo
desde o inicio do ano das aulas que foram dadas e das que ndo foram dadas. Ja sabemos que € so possivel calcular esse numero
por via de uma estimativa, mas se olharmos para tras ha sempre registos. Portanto, os numeros ndo foram apresentados
porque ndo interessava. Estdvamos em periodo eleitoral e, por outro lado, porque ndo havia a quem atribuir culpa que néo
fosse a este governo.

"E preciso criar condi¢ées para a profissdo ser
atrativa. Isso tem a ver com salarios e com a
propria carreira”

Francisco Gongalves

Quantos alunos é que provavelmente estamos a falar?

E sempre dificil de fazer esse calculo, mais ainda porque nés ndo temos os dados que o ministério tem. Os célculos que fomos
fazendo ao longo do tempo era tendo em conta os horarios de contratagdo de escola e, portanto, é sempre uma estimativa.
Portanto, é dificil de fazer esse calculo.
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Fala-se em 34 mil alunos sem professor, acha que é um niumero provavel?

E um ndmero aceitavel, mas é como lhe digo, é uma estimativa. N6s estamos a partir sempre do fazermos as contas com o
numero de horarios que vao para as contratacoes de escola, atribuindo um numero médio de alunos por turma e fazendo as
contas por ai. Mas pode ndo ser exatamente assim. O que eu quero dizer é que ndo colha o argumento que nao é possivel dar
um numero de como as coisas correram este ano. E depois ha um outro aspeto, é que as medidas que o Ministério tomou soO
duas é que tiveram algum significado e de algum modo tera mitigado o problema.

Quais sdo?

O recurso a horas extraordinarias, sobrecarregando ainda mais aqueles que estdo nas escolas, e por outro lado o recurso a néo-
habilitados. A questdo ndo é sé os ndo-habilitados profissionalmente, que sdo os que tém estagio pedagogico, tém a componente
pedagdgica, mas até, em alguns casos, ha situagdes que ndo tém sequer habilitacdo profissional. Ou seja, a habilitagdo cientifica
para ministrar a disciplina.

Podia dar-me um exemplo?

Por exemplo, uma situacao na educacao especial, na zona da Grande Lisboa, em que pegaram em professores de educagao
fisica e colocaram-nos a fazer este tipo de trabalho. Ora os professores de educacao fisica ndo tém habilitagdo profissional para
esta area. Ou até, técnicos especializados que estdo nas escolas e que foram 14 colocados para procurar ocupar o tempo
daqueles alunos.

Portanto, quando vemos que as aposentacdes que sdo foram no ano passado quase 4.000, pelos numeros que temos deste
primeiro trimestre, e tivemos 1.200 alunos a entrar em cursos de formacao de professores, que so estardo formados daqui por
cinco anos, é preocupante. Os numeros nos proximos anos ndo se vao alterar, portanto, tendera até a haver um ligeiro aumento
da aposentacgoes.

Nos estudos que tém sido feitos apontava-se para 5 mil e o Ministro da Educacdo chegou a falar em 6.000. E o0 namero de alunos
que tém entrado nos cursos de formacao de professores, apesar de ter havia um aumento, ndo é manifestamente suficiente.

Porque é que os alunos ndo querem ser professores? A carreira ndo é atrativa, acha que esse é o problema?

A carreira ndo € atrativa, alids, um bom indicador disso é o facto de 15.000 pessoas que eram professores, que tém habilitacdo
profissional e que abandonaram a profissdo. SGo numeros do Ministério, cerca de 15.000 nos ultimos seis anos. Portanto, se o
fizeram é porque o que lhes era oferecido ndo era suficiente. Temos grande falta de professores, essencialmente, na Grande
Lisboa, Algarve e Alentejo. Ora, temos um maior namero de professores a norte. Portanto, para deslocar professores é preciso
criar condic¢des para ser atrativa a profissao.

Isso tem a ver com salarios, com a prépria carreira, com as condi¢des dos horarios de trabalho, com a existéncia ou ndo de
apoios a deslocacao e com a existéncia ou ndo de incentivos a fixacao de professores em zonas onde eles faltam. E depois, ha
talvez um outro problema. Alids, até aqui ha pouco tempo, a professora Isabel Flores, numa formacdo da FENPROF, dava nota
disso, que é uma coisa que se nota também noutros paises da Europa - ha um conjunto de professores que comecam a
trabalhar e um, dois, trés anos depois abandonam a profissao.

Portanto, uma taxa de abandono que tem algum significado, eventualmente terd a ver ndo s6 com as razdes economicas, mas
talvez com o facto de esta profissdo ser uma profissdo de relacao pessoal. Ou seja, diariamente sdo geridas situacoes de conflito
com os alunos, com os pares, com os encarregados de educacdo, com a direcdo das escolas. NOs vivemos numa sociedade que é
cada vez mais complexa, com uma populacdo escolar que é cada vez mais diversa e os recursos ndo sao suficientes para dar
resposta a essa situacao.

Por exemplo, temos cerca de 14% da populacao escolar que é imigrante. Portanto, alunos que ndo falam sequer o francés ou o
inglés, que sdo de outras proveniéncias, e que falam linguas que ca ndo ha qualquer dominio sobre elas. Além disso, faltam
professores de portugués lingua ndo materna. A juntar as proprias situacdes de desigualdades sociais, econdmicas e tudo leva a
que esta profissdo seja muito exigente.

Entdo o que é que tem que ser feito para mudar esta profissdo? Em que é que o governo tem falhado?

A questdo central é a valorizagdo da carreira e do estatuto da carreira docente. Depois, ha também a questdo dos recursos que a
escola ndo tem para dar resposta a complexidade de que falava. Além disso, os proprios hordrios de trabalho, a burocracia,
todas essas situacdes tém uma resposta. A juntar a complexidade das populacdes escolares hoje em dia e das desigualdades
existentes que vém de fora da escola para dentro da escola.



E preciso haver equipas multidisciplinares, intervenc¢des do Estado Central, das autarquias locais em determinadas zonas onde
ha problemas sociais complexos. Nao € pelo facto de os alunos passarem para dentro da escola que os problemas desaparecem.
Muitas vezes o que se pede a escola é que resolva um conjunto de problemas que vém de fora. E claro que a escola publica tem
0 seu papel mas estamos numa sociedade cada vez mais complexa, com situacdes de desigualdade gritantes, culturais,
linguisticas, econdmicas, de todo tipo. E depois 0s recursos que existem para dar resposta a essa diferenciacdo sao
manifestamente insuficientes. Temos alunos em salas de aula que falam turco e ndo percebem uma palavra portugués. Como €
que se resolve uma situacdo assim? A escola ndo pode ser uma espécie de almofada da sociedade.

Mas as medidas do anterior governo, com o descongelamento de saldrios, ndo sdo suficientes?
Nao, claramente ndo sdo. Aliads, o proprio ministro reconheceu isso na avaliagdo fez do plano "Mais Aulas, Mais Sucesso",
porque a recuperacao dos tais 15.000 professores, que tinham abandonado, ficou muito aquém do previsto.

Além da descongelacdo, o que é que é preciso em termos de ordenados?

Nos temos uma proposta que aponta para uma valorizacdo dos escaldoes de vencimento, designadamente os mais baixos. A
carreira docente é longa e para além de ser longa é nos ultimos escaldes que se ddo os maiores saltos remuneratorios. O que
era necessario era desde logo tornar os primeiros escaldes da carreira mais atrativos.

Em ordenados liquidos, era que o primeiro escaldo anda na casa dos 1.700 euros e a nossa proposta seria os 2000 e pouco. No
fundo, que o primeiro escaldo em vez de estar no valor atual, estivesse nos valores proximos que esta atualmente o terceiro
escaldo. Depois era necessario que os saltos remuneratorios, entre cada escaldo, fossem mais curtos em termos de tempo, e ndo
acontecesse o que acontece hoje, que é as grandes diferencas s6 nos ultimos escaldes. E necessario que haja incentivos a
fixacdo. Todos aqueles que se tém que deslocar, independentemente do sitio, para exercer a profissdo, deveriam ter um apoio a
essa profissao.

Tivemos elei¢des e a AD venceu, mas temos uma grande alteracdo no Parlamento. Como é que vé o resultado das elei¢des?
Tendo em conta aquilo que foram os programas eleitorais, € com bastante preocupacdo. Mas veremos que tipo de programa de
governo ai vem. Alids, primeiro que governo teremos, depois que programa do governo teremos, mas o que € central é resolver
os problemas que existem na escola publica e resolver os problemas que sdo colocados aos professores.

Portanto, temos uma proposta de revisdo do Estatuto da Carreira Docente, que para nds € prioritaria e que vamos fazer chegar
ao governo mal ele esteja eleito. Temos um programa de a¢ao que foi aprovado por unanimidade, com uma grande
contribuicdo dos delegados ao Congresso.

Portanto, para nds a questdo nao € tanto os arranjos politico-partidarios que vao surgir, mas os problemas dos professores que
sejam resolvidos.
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