Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei n.° 23/98, de 26 de Maio.
Assim:
Ao abrigo do disposto no artigo 39° do Decreto-Lei n.° xxx/20006, de xx de Xxxxx, € nos

termos da alinea c) do artigo 199° da Constitui¢ao, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1°
Objecto
O presente diploma estabelece as normas técnicas relativas ao concurso para o

preenchimento dos lugares de docentes de ensino portugués no estrangeiro.

CAPITULO 1
Do concurso de recrutamento
Artigo 2.°
Candidatos
1 — Podem ser opositores aos concursos para recrutamento de pessoal docente referidos no
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° xx/2000, de xx de Xxxxx, cidaddos nacionais ou estrangeiros
que reunam, até ao termo do prazo fixado para a apresentacao das candidaturas, as
seguintes condigdes:
a) Os requisitos enunciados no artigo 22° do Estatuto da Carreira Docente
(ECD);
b) Comprovem o dominio da lingua estrangeira da area consular a que se
candidatam, nos termos do aviso de abertura;
¢) Sejam titulares de habilitagoes legalmente exigidas para a docéncia;
2 — A prova documental dos requisitos fixados nas alineas c) e e) do artigo 22° do ECD ¢
feita no momento da celebraciao do contrato.
3 - Ao concurso por preenchimento de horarios de educadores de infancia podem

apresentar-se individuos portadores da respectiva qualificagao profissional.



4 — Ao concurso por preenchimento de horarios de professores do 1.° ciclo do ensino
basico podem apresentar-se individuos portadores da respectiva qualificagao profissional.

5 — Ao concurso para preenchimento de horarios de professores dos 2° e 3° ciclos do
ensino basico e do ensino secundario podem ser opositores os candidatos portadores de
qualificagdo profissional ou habilitagio prépria para os grupos de recrutamento com os
codigos 200, 210 e 220 do 2° ciclo do ensino basico e 300, 320, 330 e 400 do 3° ciclo do
ensino basico e do ensino secundario, de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.°
27/2006, de 10 de Fevereiro.

6 — Podem ainda ser opositores aos concursos individuos cuja formac¢ao académica tenha
sido realizada em estabelecimentos de ensino do pafs a que concorrem, estejam
devidamente habilitados para a docéncia de portugués pelas instituicdes de ensino supetior
locais e revelem dominio perfeito da lingua portuguesa.

7 — Para o desenvolvimento de projectos de ensino portugués no estrangeiro especialmente
adaptados as circunstancias locais de certas areas consulares, pode o aviso de abertura
definir requisitos especificos e determinar acgdes de formagdo, considerados

particularmente relevantes para esse efeito.

Artigo 3.°
Candidatura de docentes dos quadros

1 — Os docentes dos quadros de nomeagao definitiva que pretendam ser opositores ao
concurso regulado no presente capitulo devem para o efeito, e simultaneamente com a
candidatura, solicitar licen¢a sem vencimento por um ano.

2 — A licenga sem vencimento por um ano so6 sera autorizada se o docente constar das listas
de colocagio e produzira efeitos a data da aceita¢io.

2 — Nio podem ser opositores aos concursos a que se refere o presente capitulo os
docentes que se encontrem em regime de conversao total ou parcial da componente lectiva

por motivos de doenga ou incapacidade.



Artigo 4.°
Prova do conhecimento das linguas estrangeiras
1 — A comprovacao do dominio da lingua estrangeira a que se refere o n.° 1 do artigo 2.° do
presente diploma pode resultar de prova concluida com aproveitamento em
estabelecimento de ensino superior, em condi¢oes a definir por despacho conjunto dos
Ministros dos Negocios Estrangeiros e da Educagio.
2 — A data e as condi¢oes de realizagao do teste serdo objecto de aviso publicado na 2.*
série do Diario da Republica com, pelo menos, 15 uteis dias de antecedéncia.
3 — Os encargos com as deslocacdes para cumprimento do estipulado nos nimeros 1 e 2
serao suportados pelos candidatos.
4 — Sio dispensados do teste a que se refere o n.° 1 do presente artigo os candidatos que
preencham um dos seguintes requisitos:
a) Tenham obtido aproveitamento em teste realizado para concursos anteriores
relativamente a lingua dos paises a que concorrem;
b) Possuam formagao de grau superior ou certificado passado por instituto de
linguas que ateste a sua proficiéncia na lingua dos paises a que concorrem;
¢) Sejam naturais do pafs a que concorrem ou de pais que tenha a mesma lingua

oficial ou nele tenham realizado a sua formacao académica.

Artigo 5,°
Prova do conhecimento da lingua portuguesa

1 - Os candidatos que nao sejam detentores de nacionalidade portuguesa ou de pais de
lingua oficial portuguesa devem comprovar o dominio perfeito da lingua portuguesa
mediante aprova¢ao em prova a definir por despacho conjunto dos Ministros dos Negocios
Estrangeiros e da Educacao.

2 - Sdo dispensados da realizagado da prova os individuos que tenham obtido mengdo de
Apto em prova realizada para concursos anteriores ou que tenham realizado a formagio

inicial qualificante para a docéncia em institui¢ao portuguesa de ensino superior.



Artigo 6.°
Candidatura

1 - A candidatura ao concurso ¢é apresentada através de formulario electronico, de modelo
do servico do Ministério dos Negocios Estrangeiros responsavel pela organizagio do
ensino portugués no estrangeiro, organizado de forma a recolher a seguinte informacao:

a) Elementos legais de identificagao do candidato;

b) Elementos necessarios a ordena¢ao do candidato;

¢) Formulagao das preferéncias por area consular e horarios, de acordo com a

codificacdo estabelecida no aviso de abertura do concurso.

2 — Os elementos constantes do formulario devem ser comprovados mediante fotocopia
simples dos adequados documentos e entregues ou enviados a estrutura consular
responsavel pela area a que concorrem ou no servico do Ministério dos Negocios
Estrangeiros responsavel pela organiza¢io do ensino portugués no estrangeiro, no prazo
constante do aviso de abertura do concurso.
3 — A estrutura consular referida no numero anterior procede a verificagdo dos
documentos e confirma as candidaturas.
4 — O tempo de servigo declarado no boletim de candidatura é contado até 31 de Agosto
imediatamente anterior a data de abertura do concurso.
5 — A falta de habilitacao determina a nulidade da coloca¢ao e do contrato, a declarar pelo
dirigente maximo do servico do Ministério dos Negocios Estrangeiros responsavel pela

organiza¢ao do ensino portugués no estrangeiro.

Artigo 7.°
Ordenagao dos candidatos
1 — Os candidatos, referidos nos artigos anteriores serdo ordenados, em cada area consular,
em trés listas, correspondentes aos horarios para educadores de infancia, professores do 1°
ciclo do ensino basico e para professores dos 2° e 3° ciclos do ensino basico e ensino

secundario.



2 — Em cada lista os candidatos serdo ordenados por ordem decrescente da sua graduagao
profissional, e de acordo com as seguintes prioridades:

a) Portadores de qualificagao profissional para o nivel ou ciclo de ensino a que sao
candidatos;

b) Portadores de habilitagao propria.

3 — A graduagio profissional dos candidatos detentores de qualificagdo profissional para a
docéncia é determinada nos termos das alineas seguintes:

a) Pelo resultado da soma, com arredondamento as milésimas, da classificacdo
profissional, obtida de acordo com a legislagio em vigor a data da sua
obtencao, expressa na escala de 0 a 20, e com o nimero de casas decimais igual
ao constante no documento comprovativo;

b) Com o quociente da divisio por 365, com arredondamento as milésimas, do
resultado da soma:

7) Do nimero de dias de servico docente ou equiparado, contado a partir
de 1 de Setembro do ano civil em que o docente obteve qualificagao
profissional para a educagao pré-escolar, para o 1° ciclo do ensino
basico ou para o grupo de docéncia a que é opositor até ao dia 31 de
Agosto do ano imediatamente anterior ao da data de abertura do
concurso;

#) Com o numero de dias de servico docente ou equiparado prestado
anteriormente a obtencdo da qualificagdo profissional, ponderado pelo

factor 0,5, com arredondamento a2 milésima;

4 - Para o calculo da graduagao profissional nao se aplica o disposto nas alineas c) e d) do
n.° 1 do artigo 14° do Decreto-Lei n.° 20/20006, de 31 de Janeiro.

5 —A graduacao de candidatos detentores de habilitacio prépria é determinada pela soma
das seguintes parcelas:

a) Da classificacdo académica, expressa na escala de 0 a 20 valores;



b) Do quociente, com arredondamento as milésimas, da divisio por 365 do
numero de dias de servico docente ou equiparado avaliado com mengao de
Satisfag, contado nos termos do regime geral da fun¢io publica, prestado até ao
dia 31 de Agosto do ano imediatamente anterior a data de abertura do
concurso.
6 — Aos candidatos que tenham desempenhado fun¢des em regime de contratagio,
regulado pela Portaria n.° 367/98, de 29 de Junho com as alteracdes introduzidas pela
Portaria n.° 1046/2004, de 16 de Agosto, de ensino portugués no estrangeiro, é concedida
uma bonifica¢ao de 0,5 valores por cada 365 dias de servigo prestado nas referidas fung¢oes,
com meng¢ao qualitativa de Satisfaz.
7 — Em caso de igualdade de graduacio, a ordenagao dos candidatos respeitara a seguinte
ordem de preferéncias:
a) Candidatos com classificagao profissional ou académica mais elevada;
b) Candidatos com maior tempo de servico docente prestado apds a
profissionalizagao;
c) Candidatos com maior tempo de servi¢o prestado antes da profissionalizacao;

d) Candidatos com maior idade.

Artigo 8.°
Listas provisorias de ordenagao dos candidatos

1 — As listas provisorias de ordenagdo e de exclusio dos candidatos siao publicitadas
mediante aviso publicado em Diario da Republica, 2* série e divulgadas na Internet e nos
consulados a que o concurso respeita.

2 — As listas provisorias de ordenagao serdo organizadas por nivel e ciclos de ensino, area
consular e lingua oficial, encontrando-se os candidatos ordenados, por ordem decrescente
da respectiva graduagao profissional.

3 — Os candidatos que concorrem com habilitagao prépria para a docéncia, encontram-se,

em cada ciclo de ensino, ordenados por ordem decrescente de graduagao.



4 — As listas provisorias de exclusio serdo organizadas por nivel e ciclos de ensino, por
ordem alfabética, com indicacio dos motivos de exclusio.

5 — Das listas provisorias de ordenacdo e de exclusao cabe reclamagdo para o dirigente
maximo do servigo do Ministério dos Negocios Estrangeiros responsavel pela organizagao
do ensino portugués no estrangeiro, a apresentar no prazo de cinco dias uteis a contar do
dia seguinte ao da data de publicitagao.

6 — Considera-se, para todos os efeitos, que a nio apresentagao de reclamacio equivale a
aceitacao de todos os elementos constantes das referidas listas.

7 — Os candidatos cujas reclamacdes forem indeferidas sdo notificados desse indeferimento
no prazo de 30 dias uteis a contar do termo do prazo para a apresenta¢ao das reclamagoes.
8 — No prazo das reclamagoes sao admitidas desisténcias do concurso, ou de parte das
preferéncias manifestadas, nao sendo porém admitidas quaisquer outras alteragoes as

preferéncias inicialmente manifestadas.

Artigo 9.°
Listas definitivas de ordenagio, colocagao e exclusio dos candidatos

1 — Decididas as reclamacdes, as listas provisérias convertem-se em definitivas, contendo
as alteragbes decorrentes das reclamagdes julgadas procedentes e das provenientes das
desisténcias.

2 — As listas definitivas sio homologadas pelo dirigente maximo do servico do Ministério
dos Negocios Estrangeiros responsavel pela organizacio do ensino portugués no
estrangeiro, publicitadas mediante aviso publicado em Diario da Republica, 2* série e
divulgadas na Internet e nos consulados ou embaixadas de Portugal a que o concurso
respeita.

3 — As listas definitivas de colocacao constituem o Unico meio para comunicar aos

interessados as respectivas colocagdes.



4 — As listas definitivas de ordenacao mantém-se validas até a realizacdo de novo concurso,
podendo ser chamados, por ordem do seu posicionamento, candidatos que nelas se
mantenham, para preenchimento de futuros horarios.

5 — Das listas definitivas de ordenagao, colocagio e exclusio cabe recurso hierarquico, sem
efeito suspensivo, a interpor no prazo de oito dias uteis, para o membro do governo

competente, a contar do dia imediatamente seguinte a sua publicitacdo.

Artigo 10.°

Aceitacao de colocagio
1 — Os candidatos colocados devem no prazo de 48 horas, correspondentes aos dois
primeiros dias uteis seguintes a data de publicitacio das listas de colocag¢do, comunicar a
estrutura de coordenacio de ensino respectiva a aceitagdo dessa colocagao.
2 — A coordenaciao de ensino da area consular deve comunicar ao servico do Ministério dos
Negocios Estrangeiros responsavel pela organizacdo do ensino portugués no estrangeiro o
nome e o numero do bilhete de identidade dos candidatos que aceitaram a colocagao.
3. — Apos verificagao da aceitagdo nos termos do n.° 1, o servico do Ministério dos
Negocios Estrangeiros responsavel pela organizacio do ensino portugués no estrangeiro
procedera a retirada da sua candidatura de todas as listas elaboradas para efeitos de
contratacao.
4 — Na auséncia de aceitagdo no prazo acima referido fica a colocagdo automaticamente
sem efeito.
5 — A nio aceitagao da colocagao no prazo previsto leva ao impedimento de prestar servico
nesse ano escolar em resultado de concursos efectuados pelo servico central do Ministério
da Educacao que assegura a gestao do pessoal docente.
6 — Os candidatos que nao pretendam manter-se na lista de ordenagdo para futuras
colocagdes devem comunicar ao servico do Ministério dos Negocios Estrangeiros
responsavel pela organizacio do ensino portugués no estrangeiro, no prazo de trés dias

uteis a contar da data de publicitagao da lista de colocagdes, a anulagdo da sua candidatura.



CAPITULO 1I
Do concurso na contratagao local
Artigo 11°
Concurso
1 — Os coordenadores de ensino portugués no estrangeiro, de acordo com o despacho do
Ministro dos Negodcios HEstrangeiros referido no artigo 33.° e nos termos do artigo 32°,
ambos do Decreto-Lei n.° XX/2006, de XX, de XXXX, poderdao proceder a abertura de
um concurso local.
2 — O concurso a que se refere o artigo anterior tem como objectivo a contratagdo de
pessoal docente, seja para a coloca¢ao no inicio do ano lectivo seguinte, seja para suprir a
falta de pessoal docente que nao possa ser suprida pelo recurso ao pessoal constante da
lista de ordenagao do concurso de recrutamento a que se refere o Capitulo anterior.
3 — O concurso a que se refere o presente artigo, embora sem formalismo especifico, tem
como principios enformadores a liberdade de candidatura e a igualdade de condicdes e de
igualdade de oportunidades para todos os candidatos, sendo ainda garantido o direito de
recurso.
4 — O documento que proceder a divulgacao do concurso contera o procedimento a que o
mesmo respeita, bem como os requisitos exigidos.
5 — Ao concurso a que se refere o n.° 1 ¢é aplicado, com as necessarias adaptagoes, o
disposto nos n° 5 e 6 do artigo 7° relativo a ordenagdo dos candidatos, bem como o

disposto em matéria de aceitagiao da colocagao.

Artigo 12.°

Candidatos
1 - Podem ser candidatos ao concurso na contratacao local cidaddos nacionais ou
estrangeiros cuja formagao académica tenha sido realizada em estabelecimentos de ensino

do pais em que concorrem e estejam devidamente habilitados para a docéncia de portugués



pelas institui¢oes de ensino superior respectivas e revelem perfeito dominio da lingua
portuguesa.

2 — A comprova¢ao do dominio perfeito da lingua portuguesa é efectuada através de uma
entrevista com o candidato, se os candidatos nao estiverem nas condi¢oes referidas no n.” 2

do artigo 5°.

CAPITULO 111

Disposigdes finais e transitorias
Artigo 13.°
Regime transitério
Até a efectiva transferéncia da matéria de ensino portugués no estrangeiro para o Ministério
dos Negocios Estrangeiros, nos termos da alinea d) do n.° 23 da Resolugao do Conselho de
Ministros n.° 39/2006, de 21 de Abril, do texto do presente diploma deve entendet-se o
seguinte:

a) A competéncia deciséria do Ministro dos Negocios Estrangeiros deve
entender-se atribuida ao Ministro da Educacao;

b) A referéncia a «servico do Ministério dos Negocios Estrangeiros responsavel
pela organizacao do ensino portugués no estrangeiro», deve entender-se como
reportada ao «servigo central do Ministério da Educagao que assegura a gestao
do pessoal docentey;

¢) A comprovacao dos documentos constantes do formulario de candidatura deve
ser entregue ou enviada ao servico central do Ministério da Educagdo que

assegura a gestao do pessoal docente.

Artigo 14.°
Legislagao subsidiaria
Em tudo o que ndo estiver previsto especialmente neste diploma, aplica-se

subsidiariamente, com as devidas adaptagbes, o previsto na legislagio que regula o



concurso para a seleccao e recrutamento do pessoal docente da educagio pré-escolar e dos

ensinos basico e secundario.

Artigo 15.°

Bonificagao especifica
Os docentes dos quadros de nomeagao definitiva, colocados no quadriénio 2002-2006 em
fungoes docentes no Ensino Portugués no Estrangeiro, que sejam opositores a0 concurso
de recrutamento referido no artigo 2° e seguintes do presente diploma, beneficiam de uma
bonificagao de 0,5 valores por cada 365 dias de servigo prestado nas referidas fungdes, com
mencao qualitativa de Sazisfaz.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros,

O PRIMEIRO-MINISTRO,

O MINISTRO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS,

A MINISTRA DA EDUCACAO,



