Federacao Nacional dos Professores

GREVE AS ATIVIDADES LETIVAS INSCRITAS NA
COMPONENTE NAO LETIVA NOS HORARIOS DOS DOCENTES

(Esta greve tera inicio as 00 horas do dia 6 de novembro e prolongar-se-a até as

24 horas do dia 15 de dezembro, ultimo dia de aulas do primeiro periodo)

A PROPOSITO DA GREVE
PROCEDIMENTOS A ADOTAR EM DIA DE GREVE

Procurando condicionar o direito a greve, alguns servicos e/ou dirigentes da administra¢do educativa, ou mesmo
das escolas, informam incorretamente os educadores e professores sobre os procedimentos a adotar em caso
de greve. Para que ndo restem duvidas sobre a forma de aderir a greve e as suas consequéncias, respondemos
a algumas das perguntas que mais frequentemente surgem, tendo também em conta a especificidade da greve

em causa.

1. ESTA GREVE ENTRE 6 DE NOVEMBRO E 15 DE DEZEMBRO NAO E UMA GREVE IGUAL A MAIORIA, OU
SEJA, ATODO O SERVICO, POIS NAO?

- NAO. Esta greve abrange apenas o servico direto com alunos — apoios, coadjuvacio, projetos especificos
de promocgdo do sucesso, entre outras atividades — inscrito na componente nao letiva de estabelecimento.
Assim, esta greve ndo cobre nem a atividade letiva nem a ndo letiva para trabalho individual, como também
ndo abrange outro servico inscrito na componente nao letiva de estabelecimento, como reunides pedagégicas

ou trabalho no ambito das estruturas educativas intermédias.

2. OS PROFESSORES TEM DE PEDIR AUTORIZAGAO OU COMUNICAR PREVIAMENTE A SUA ADESAO A
GREVE?

- NAO! A ades3o a greve ndo carece de comunicag¢do prévia e muito menos de autorizagdo. A comunicacio
aos servicos é feita pelos sindicatos, que, nos termos da Lei, entregam no Ministério da Educacdo, entre

outros organismos que tenham docentes sob a sua tutela, um pré-aviso de greve.

3. E NECESSARIO SER SINDICALIZADO PARA PODER ADERIR A GREVE?

- NAO! Compete as organizacdes sindicais a faculdade de convocar a greve; porém, fazendo-o, o pré-aviso
entregue as entidades patronais abrange todos os profissionais, independentemente de estes serem ou nao

sindicalizados.



4. UM PROFESSOR CONTRATADO PODE ADERIR A GREVE?

- SIM! Qualquer educador de infancia ou professor pode aderir, independentemente do tipo de
vinculo contratual e, no caso dos contratados, da forma de contratacdo (contratacdo anual, reserva de

recrutamento ou contratacdo de escola).

5. UM PROFESSOR A LECIONAR TURMAS DE CURSOS PROFISSIONAIS, CURSOS CEF OU CURSOS EFA
PODE ADERIR A GREVE?

- SIM! Estes professores, como quaisquer outros docentes, podem aderir a greve. Contudo, devido a
especificidade da legislacdo que regula estes cursos, se vier a ser-lhes exigida a lecionag¢do posterior das
aulas ndo dadas em dia de greve, devem os docentes requerer essa exigéncia por escrito e solicitar o
pagamento desse servigo como extraordindrio.

6. UM DOCENTE DO 12 CEB OU DA EDUCAGAO PRE-ESCOLAR QUE TENHA REDUGAO DE 5 HORAS DA
COMPONENTE LETIVA SEMANAL (N.2 2 DO ART.2 79.2 DO ECD) PODE ADERIR A GREVE?

- SIM! Sempre que se verifique que nessas 5 horas as atividades sdao desenvolvidas diretamente com

alunos.

7. UM DOCENTE DO 12 CEB OU DA EDUCAGAO PRE-ESCOLAR QUE TENHA DISPENSA TOTAL DA
COMPONENTE LETIVA (N.2 3 DO ART.2 79.2 DO ECD) PODE ADERIR A GREVE?

- SIM! Sempre que se verifique que as atividades sao desenvolvidas diretamente com alunos.

8. UM DOCENTE DO 12 CEB OU DA EDUCAGCAO PRE-ESCOLAR QUE, NA COMPONENTE NAO LETIVA
DE ESTABELECIMENTO, TENHA “VIGILANCIA DOS RECREIOS”/“TEMPO LUDICO COM OS ALUNOS”,
ACOMPANHAMENTO DOS ALUNOS NA CANTINA, SUPERVISAO DO SEU PERIODO DE ALMOGO
OU OUTRA ATIVIDADE ANALOGA, PODE ADERIR A GREVE?

- SIM! Todas estas atividades sao desenvolvidas diretamente com alunos. O docente deve, ainda,
apresentar uma reclamacgdo por escrito dirigida a Direcdo de Agrupamento/Escola, por se tratar de uma
forma grave de ilegalidade, dado que nenhuma destas situagdes se enquadra no conteudo funcional da

profissdao docente.

9. UM PROFESSOR PODE DECIDIR ADERIR A GREVE APENAS NO PROPRIO DIA?

- SIM! Pode mesmo acontecer que o docente ja esteja no local de trabalho ou até tenha iniciado a

atividade e, em qualquer momento, decida aderir a greve.
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10. O PROFESSOR TEM DE ESTAR NO LOCAL DE TRABALHO DURANTE O PERIODO DE GREVE?

- NAO! No periodo em que estd em greve, o professor ndo tem de se deslocar a escola ou ai permanecer,

embora, se o quiser fazer, ndo possa ser impedido.

11. 0S MEMBROS DOS ORGAOS DE GESTAO E COORDENADORES DE ESTABELECIMENTO PODEM
ADERIR A GREVE NAO COMPARECENDO NA ESCOLA?

- SIM! A forma de aderir a greve por parte dos membros dos érgdos de gestdo, e de gestdo intermédia,
é a mesma que foi referida para qualquer outro docente, ndo estando obrigados a prestacdo de nenhum
tipo de servico ou tarefa durante o periodo de adesao.

12. 0 DOCENTE TEM DE JUSTIFICAR A AUSENCIA AO SERVICO NO PERIODO DE GREVE?

- NAO! Desde que o servico a que o docente se ausente esteja coberto pelo pré-aviso de greve, ndo tem
de entregar qualquer justificacdo ou declaragao.

13. PODE ALGUEM TER FALTA INJUSTIFICADA AO SERVIGCO NO PERIODO DE GREVE?

- NAO! Os servicos sdo obrigados a presumir a adesdo a greve de quem, tendo faltado ao servico para o
gual estd convocada greve, nao tenha justificado a falta ao abrigo de qualquer outro motivo. A eventual
marcacao de falta injustificada apenas pode suceder se a falta tiver acontecido a servico ndo abrangido

pelo pré-aviso de greve, como aconteceria em qualquer dia em que ndo houvesse greve.

14. UM TRABALHADOR EM GREVE PODE SER SUBSTITUIDO?

- NAO! E ilegal a substituicdo de qualquer trabalhador em greve por outro que ndo adira a greve. No
entanto, um professor que no seu horario tenha substitui¢es, deve (se ndo aderir a Greve) efetuar o seu
trabalho!

15. A ADESAO A GREVE FICA REGISTADA NO PROCESSO INDIVIDUAL DO PROFESSOR?

- NAO! E expressamente proibida qualquer anotag3o sobre a ades3o a greve, designadamente no Registo
Biografico dos professores. As auséncias por adesdo a greve, a par de outras previstas na lei, sdo apenas

consideradas para efeito estatistico.

GREVE AS ATIVIDADES LETIVAS INSCRITAS NA COMPONENTE NAO LETIVA



16.

17.

18.

19.

PODE SER FEITO ALGUM TIPO DE LEVANTAMENTO PREVIO OU LISTAGEM NOMINAL DE ADESAO
A GREVE?

- NAO! Tal é expressamente proibido e constituiria uma grosseira violac3do da lei e da prépria Constituicdo
da Republica Portuguesa, obviamente punivel. O Unico levantamento possivel é a posteriori e apenas

para processamento correto dos vencimentos.

HA ALGUMA PENALIZACAO NA CARREIRA PELO FACTO DE UM PROFESSOR TER ADERIDO A
GREVE?

- NAO! A adesdo a greve n3o configura uma falta, pois, durante a adesdo, ha lugar a suspensio do vinculo
contratual do trabalhador aderente, incluindo o direito a retribuicdo e os deveres de subordinacdo e
assiduidade. Dai que ndo haja qualquer consequéncia na contagem do tempo de servico para todos
os efeitos legais (concursos, carreira ou antiguidade), nas bonificacbes previstas na lei ou no acesso a
todas as regalias e beneficios consagrados no Estatuto da Carreira Docente (ECD) ou no regime geral da

Administracdo Publica.

COMO SE PROCESSA O DESCONTO NO VENCIMENTO PELA ADESAO A GREVE?

- O desconto, ou perda de retribuicdo, processa-se de acordo com a formula plasmada no artigo 612 do
ECD, a saber:

REMUNERACAO HORARIA = (Rbx12) / (52x35)!

1IREMUNERACAO HORARIA = (Remuneracio base X 12 meses) a dividir por (52 semanas X 35 horas)

O PERIODO DE ADESAO A GREVE NAO REMUNERADO E CONSIDERADO PARA EFEITOS DE IRS?

- NAO! No més em que haja lugar a descontos por adesdo a greve (deverd ser no préprio més ou, na pior
das hipdteses, no seguinte), o cdlculo de desconto para o IRS e restantes contribuicdes sera feito tendo
por referéncia o valor iliquido da remuneracdo processada, pelo que nao incidem descontos para IRS
sobre o valor ndo recebido.

Para qualquer esclarecimento, devem contactar a sede do seu Sindicato ou qualquer das suas delega¢des

ENQUANTO HOUVER VONTADE DE LUTAR,
HAVERA ESPERANGA DE VENCER!
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