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Sobre a denuncia unilateral de contratos de bolsas de doutoramento, tanto pela Fundagao
para a Ciéncia e Tecnologia, como, no caso do Programa especial de apoio a formagao
avangada de docentes do ensino superior politécnico (PROTEC), por instituicdes do Ensino

Superior Politécnico

O principal objectivo da maior parte dos docentes que se candidataram ao PROTEC ¢é a
obtencao de dispensa de servico docente, ja que na esmagadora maioria dos casos as
propinas de doutoramento destes docentes ja eram pagas por bolsas (BD) da FCT. Na
verdade estas bolsas sdao bem mais vantajosas do que as do PROTEC (subvengdo mensal,
apoio a conferéncias, comparticipacdo de emolumentos, etc.), como se pode constatar

comparando os regulamentos dos dois tipos bolsas.

Muitas escolas “empurraram” os seus docentes para os concursos PROTEC de modo a
poderem elas proprias usufruir das contrapartidas financeiras do programa para contratagao

de docentes substitutos (ex.: ISEL-IP Lisboa).

Para a FCT, o PROTEC é meramente a gestao processual de um programa de bolsas. Isto é
declarado abertamente nas FAQs da FCT e nos emails que os seus funcionarios enviaram

aos docentes.

Os detentores de BD FCT podem concorrer a quaisquer outras bolsas, incluindo as do
PROTEC, de modo a poderem, a qualquer momento, acumular ou alterar bolsas, optando
assim pela situacdo que lhes seja mais favoravel (artigo 25°, numero 1 do regulamento de
bolseiros da FCT). Nao obstante, no que reporta ao PROTEC sé podem usufruir de uma
bolsa e em regime de exclusividade (artigo 25°, numero 1 do regulamento de bolseiros da
FCT). Como tal, os bolseiros FCT devem comunicar a esta instituicdo a sua desisténcia de
qualquer bolsa FCT de que sejam beneficiarios, assim que optem por uma bolsa PROTEC
(artigo 25°, numero 4 do regulamento de bolseiros da FCT). S6 nesta altura, e de forma
deliberada e consciente, perdem os seus direitos de bolseiros FCT. Este foi o procedimento
adoptado no 1° concurso do PROTEC.

O edital do 2° concurso do PROTEC foi alterado de modo a incluir, de forma algo escondida,



a indicacao “Os docentes que sejam detfenfores de uma bolsa de estudos para doutoramento
podem concorrer a este programa. A sua admissdo ao Programa PROTEC tera como
consequéncia a cessagdo do contrafo de bolsa de estudos (ndo podendo optar por esta) a
partir da data em que a Instituicado de Ensino Superior passar a receber a subveng3do.”.
Contudo, todas as FAQs e féruns de discussdo nao alertam os docentes para este aspecto
de forma conveniente, situacdo que € radicalmente diferente do que foi amplamente
difundido no 1° concurso do PROTEC. Dai que tantos docentes se tenham candidatado ao 2°
concurso do PROTEC.

Com esta opgao, e perante a atribuicdo de uma bolsa PRTOEC, estes docentes perderam
automaticamente a sua BD FCT e todos os beneficios associados. Isto aconteceu numa
altura em que muitos docentes ja ndo estavam interessados em aderir ao PROTEC, nem tao
pouco haviam firmado contrato com a sua instituicdo nesse sentido, pelo facto de este
programa ja nao dispor das verbas necessarias ao cumprimento dos seus pressupostos. Nao

obstante os docentes perderam o direito, de forma automatica e irreversivel, a sua BD FCT.

Mais recentemente, e apesar de os docentes estarem a cumprir regularmente com os
requisitos que o PROTEC l|hes exige para a sua continuidade no programa, estes tém vindo
a ver os programas cancelados, de forma unilateral, pelas suas instituicdes, devido a falta de
verbas (ex.: IP Castelo Branco, IP Guarda e IP Porto). Tudo isto acontece apesar dos
contratos que os docentes foram compelidos a firmar com as suas instituicdes para poderem
usufruir do PROTEC, muitos deles assinados com efeitos retroactivos e com clausulas

abusivas (ex.: IP Lisboa).

Desta forma, e a menos que as suas escolas tenham elaborado protocolos com
Universidades para isengdo de pagamento das propinas de doutoramento (ex.: ISEL com a
Faculdade de Ciéncias da Universidade Nova de Lisboa), os docentes estdo obrigados a
pagar eles proprios estas despesas. Por outro lado, em muitos casos, mesmo nestas
situacdes estes docentes ndo podem usufruir da dispensa de servico docente a que tém

direito.

Em resultado de tudo isto, houve muitos docentes que ficaram sem as duas bolsas (BD da
FCT e PROTEC), ficaram sem o tempo necessario a realizacdo do doutoramento e

passaram a ter que custear as despesas de doutoramento.
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