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Recrutamento e Colocacao

Artigo 1.2
Principios do recrutamento e colocagio

1 - 0 recrutamento e colocagao no ambito da carreira especial docente destinafms‘e a
satisfagdo de necessidades permanentes e temporarias do sistema educati;\(q"‘”’da*’”rede

pablica. -

2 - O recrutamento e a colocagdo realizam-se através de dois prq:ce_dlm,e"r'i"’cos concursais

s

nacionais centralizados, assentes na graduagao profissional, -se pelos principios

aplicaveis aos procedimentos: concursais da Administracao pablica, com ‘as necessarias

adaptacdes e sem prejuizo do disposto no presente Estat

3 - Os procedimentos concursais referidos no_ tmero” anterior assentam em critérios

objetivos, publicitados e verificaveis, garanﬁp,_cid:ﬁ“a igualdade de oportunidades, a

transparéncia, a eficiéncia, a c{eleridade, aiadequa‘c;iila afetacio de docentes e a continuidade

pedagbgica, designadamente altravés d :pr"‘m'o;:'ao da estabilidade do corpo docente.

| g ;
y A tramitacdo e operacionalizagao-dos procedimentos de recrutamento e colocacgao

previstos no presente Estaf\cjutbfffls{-ao objeto de portaria do. membro do Governo responsavel

e

i

pela area da educaga

5 - A dotacdo da \“‘/"‘agg ;,destinad,a's 3 satisfacdo de necessidades permanentes de pessoal
docenteéfixada p‘or‘?.po‘rtaria dds membros do Governo responsaveis pelas areas das financas

nto anual das necessidades do sistema-educativo.

Artigo.2.2
‘Procedimentos de recrutamento e colocacao

1 - O'recrutamento e a colocacao de docentes em Portugal Continental sao centralizados na
entidade sob tutela da area governativa da educagao responsavel pela gestado do sistema

g .

educativo.



2 - 0 recrutamento e a colocagéo de docentes realizam-se através de dois procedlmentos

concursais distintos: /[g, pnc V\/l,l (,L\; L

a) Procedimento concursal interno e externo (PCIE),¢de natureza anual, destinado a
satisfacdo de necessidades permanentes, mediante ocupac;ao dé postos de trabalho
T
que constituem vinculo de emprego plblico por tempo indeterminado;

destmado 3 satisfacdo de necessidades temporarias de docentes que: constltuem

vinculo de emprego pablico a termo resolutivo, sem prejuizo do numero_,_l_ do artlgo 4.2,

Artigo 3.2

Procedimento concursal interno”"extéi“ho

1 - O PCIE destina-se a satlsfagao das neceSSIdades permanentes de pessoal docente,
apuradas anualmente e traduzidas em vagas, dos quadros de Agrupamentos de Escolas ou
Escolas nao Agrupadas (AE/EnA) e dos Quadros de Zona Pedagbgica (QZP), e terminacom a

publicitagao dos resultados de colocat;é'c'i

2 - O PCIE assegura:

a) Amobilidade dosd entes com contrato de trabatho em fungées piblicas por tempo

candidatos par oggp_ﬁo depostosde traba@permanentes n3o

dos na sequéncia do disposto na alinea anterior;

indeterminad

b) Orecrut mefh

U U\/ ! O Pode \ set opositores ao PCIE:

’ a):fff"Docentes de quadro de AE/EnA ou de QZP que pretendam ocuparoutra vaga de AE/EnA
ou QZP, para o mesmo grupo de recrutamento ou grupo de recrutamento diverso
daquele em que se encontram colocados, desde que, neste Gltimo caso, sejam
detentores da correspondente formacgao ciehtifica“e pedagdgica;

b). Detentores de formagao cientifica e pedagobgica;
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¢) Detentoresdeformacao cientifica, nos termos e limites previstos no presente Estatuto
e em legislacao propria.

(/Q/ & 4 - Podem ainda ser opositores ao PCIE, em condicbes de reciprocidade, os docentes

ﬂ vinculados as Regides Autdbnomas e os docentes vinculados e as Escolas Portuguesas no
Estrangeiro da Rede Piblica (EPERP), com contrato de trabalho em func¢bes publicas por
tempo indeterminado.

Artigo 4.2
Procedimento concursal em continuo

1 - Podem ser opositores ao PCeC os docentes de quadro de AE/EnA e QZP, os quais tém

prioridade na satisfacdo de necessidades temporarias.

2 - Podem ainda ser opositores ao PCeC, em qualquer momento, os candidatos detentores de
formacao cientifica e pedagogica ou detentores apenas de formacao cientifica, nos termos do

presente Estatuto. Qﬂ‘/&d T gk
| 2

"3 4 A colocacio dos candidatos é efetuada i egulares, yom vista ao preenchimento
2/ célere das necessidades temporarias identificadas.

u
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' 4+ O-primeirociclo-de colocagdo do PCeC ocorre ap6s a conclusio do PCIE e antes do inicio do

/
\;\b ano escolar, destinando-se a satisfacdo das necessidades temporarias resultantes da
distribuicao de servigo docente e produz efeitos a dia 1 de setembro.
OZSJ 7 Rian Cﬂ\\"wu
Q - Apds o primeiro ciclo de colocagao, o PCeC prossegue através-de-ciclos-regulares-de—
) .
o /bj {/%\b / colocagao nos termos da regulamentacao aplicavel.
M
: _ :
{ 6 - Os docentes de quadro de AE/EnA que pretendam exercer fungdes docentes, a titulo
A .
“-\\(' transitorio, noutro AE/EnA, s6 podem ser opositores aoprimeire-eictodecotocacdodo PCeC.

a [ sl =Y
7 - As colocagbes efetuadas no ambito do PCeC produzem efeitos pelo periodo
Correspondente anecessidade temporaria que visam satisfazer e ndo podem exceder o termo
do ano escolar.



Artigo 5:2

Participéc;éo obrigatoria )
1 - Sao opositores obrigatérios ao PCIE:

a) Os docentes de QZP; /

b) 0s docentes de quadro de AE/EnA que nao disponham d‘e“'c't‘)fmpom'e“nte‘letiva;_;i‘2

b) Os docentes de quadro de AE/EnA que,.apg a distribuicio do servico docente,
disponham de componente letiva mfenor ) "OItO horas

¢) Os docentes na situacao de licen m remuneragao-de longa duracdo que, tendo

requerido o regresso ao servu;o e...devendo candidatar-se ao préximo PCIE, aguardem

a realizacdo desse procedlmento _ -

3 - 0s docentes referidos .ng;mero anterior que n&o obtenham colocagao no priielro ciclo|

mantém-se obrigatoﬁ' e opositores.ao PCeC até asuacolocagio. - |

4-0s docentes» c Ja P rt|c1pagao no PCeC seja obrigatéria devem manifestar; kam pl’ImEll"O‘
“lugar; prefe cias por todos os AE/EnA integrados no respetlvo QZP sem prejuizo da:

pOSSIbIlIdade de manlfestarem outras preferéncias.

Slz:efl?ar.a efeitos dos nimeros anteriores, cons;dera-se respetivo QZP aquele a que o docente .

se encontra vinculado ou, nos demais casos, aguele em quese situe o AE/EnA de vinculo. .

6 - Quando a candidatura nao abrénja a totalidade dos AE/EnA relativamente aos quais o
docente ‘deva manifestar preferéncia, consideram-se automaticamente manifestadas
preferéncias pelos AE/EnAemfalta, ordenadas de acordo com o critério previamente definido
na regulamentagdo aplicavel.




_ 7 - Quando o docente cuja participagdo no PCeC seja obrigatéria ndo se apresente ao
procedimento, consideram-se automaticamente manifestadas prefer&ncias por todos os
AE/EnA do ambito territorial do QZP onde esta colocado, ordenadas de acordo com o critério
pre;viamente definido na regulamentacao aplicavel. T

9 Até a conclusao da formacao pedagoégica legalmente exigida, os docentes detentores

qapenas de formacao cientifica que tenham vinculado provrsorlamente aAE/EnAou que tendo t/]u/l/v 7WUJ
vinculado provisoriamente a QZP, tenham sido afetos a AE/EnA no amblto do PCeCetehha

iniciado a referida formagao, mantém-se no AE/EnA de colocac;ao com componente letiva

atribuida, ndo podendo participar no PCIE nem no PCeC atéa conclusdoda formac;ao.

9 - Concluida a formacdo referida no nimero anterior, os docentes. participam nos

procedimentos concursais nos termos gerais aplicaveis.

Artigo 6.2
Pripridades
1- 0s candidatos ao PCIE sdo ordenados de acordo com as seguintes prioridades:
a) Emprimeira prioridade, os docenfes do quadro de AE/EnA ou QZP;

b) Em segunda prioridade, os docentes do quadro de AE/EnA ou QZP que pretendam
transitar de grupo. de recrutamento e sejam detentores da formacdo cientifica e
pedagbgica legalmente exigida;

C:ﬂim terceira prioridade, os candidatos abrangidos pela limitagdo da sucessio de A)\/
contratos de trabalho em fungbes plblicas a termo resolutivo para os respetivos 7
postos de trabalho permanentes abertos nos termos do artigo X.2, no respetivo grupo ¥ \/J’> ’
de recrutamento;

d) Em quarta prioridade, os candidatos detentores de formagéo cientifica e pedagégica
para o grupo de recrutamento a que se candidatam;

e) Emquinta prioridade, os candidatos detentores de formagao cientifica para o grupo de
recrutamento a que se candidatam.



]

a)

b)

~ onde se encontram colocados

y

d)

2-0s candidatbs a0 PCeC s30 ordenados de acordo com as seguintes prioridades: /

Em primeira prioridade, os docentes do quadro de AE/ENAou QZP, para o sz ondese
encontram colocados; ' o

Em segunda prioridade, os docentes com vinculo de emprego piblico por tempo |
indeterminado vmculados a quadro de AE/EnA ou QZP, para QZP diferente daquele

Em terceira prioridade, os candidatos sem contrato de trabalho emfun ]
por tempo indeterminado detentores de formagao cientifica e pedagog| \para o grupo

de recrutamento a que se candldatam

Em quarta prioridade, os candidatos sem contrato de ’trabal em funcdes plblicas

por tempo indeterminado detentores de formag ifica para o grupo de

recrutamento a que se candidatam.

Artigo 7.2

Orgenaf;ao de candidatos

1~ Os candidatos ao procedlmento concursal interno e externo,bem como ao procedimento

concursal em continuo, sao ordenados por grupo de recrutamento, de acordo com as

prioridades estabeleud;as,np artlgo 6.2 e, dentro de cada prioridade, por ordem decrescente

de graduacao profiséi al,

2 - Em caso’y: e. lgualdade ha ordenacao resultante da aplicagcao do namero anterior, os

candldatos s30 - ordenados, sucessnvamente, de -acordo com oS segumtes critérios de

desempate

a) Maior classificacdo obtida na formagéb cientifica e pedagégica ou, quando aplicavel

nos termos da prioridade em que se insere, da classificacéo obtida apenas na
formacao cientifica;

b) Maior tempo de servico docente prestado apds ad‘quirir a formacio cientifica e

pedagoégica;




¢) Maiortempo de servigo docente prestado apenas com formagao cientifica;

d) Maioridade docandidato;

Pl .

' e) / Menor nimero de candidatura.

3 - Os candidatos detentores de formagao cientifica e pedagégica’legalmente exigida para a
docéncia precedem os candidatos detentores apenas de formacao cientifica leg‘aj,lm‘gnte
exigida.

Artigo 8.2

Candidatura

1 - A candidatura ao PCIE e ao PCeC é efetuada de form'j";_'f(jETSmaterializada, na plataforma

digital disponibilizada para o efeito.

2 - Para efeitos do PCIE e do PCeC, évconsiderad‘\é’:’i‘a;‘clandidatura‘vélida existente no momento
dos respetivos procedimentos, sem prejuizo da possibilidade de apresentagao ou alteracdo
da candidatura a todo o tempo.

3 - Para efeitos de verificagao dos requisitos de admissio e demais elementos relevantes da

candidatura, a entidade cor tente recorre prioritariamente & informagdo na posse de

entidades publicas, a gual

hstifui base prevalecente deverificacao dos dados do candidato.

4 - Aapresentacao ; et r’\didvatura confere autorizacdo aentidade responsavel pela gestao do

sistema educativo para aceder, exclusivamente para os efeitos do nimero anterior, aos dados

ndo a verificagio do registo criminal.

5 - Os dados obtidos nos termos do n.2 4 ndo podem ser alterados pelo candidato no ambito
da candidatura, sem prejuizo da sua atualizagao junto das respetivas entidades competentes,

com recurso a interoperabilidade,

i
i

6 - Os candidatos ao PCIE podem manifestar preferéncias por quadros de AE/EnA e QzP
independentemente da existéncia de vagas a ocupar 3 datade abertura do procedimento.




