O XVII Governo Constitucional assumiu como um dos objectivos prioritarios para a area
da Educacao a melhoria das condigdes de estabilidade, motivacao e de formagao do pessoal

docente, adequadas a responder as reais necessidades do sistema de ensino.

A reorganizac¢do curticular do ensino basico, aprovada pelo Decreto-Lei n® 6/2001, de 18
de Janeiro, e a execucdo da reforma curricular do ensino secundario implementada pelo
Decreto-Lei n° 74/2004, de 26 de Mar¢o, demonstraram, por outro lado, a conveniéncia da
redefinicao dos critérios de distribuicao do servico docente nas escolas, de forma a permitir
racionalizar a gestdo dos recursos humanos disponiveis e garantir uma mais justa colocagao
dos docentes em fungdo das necessidades decorrentes dos novos planos curriculares e

conteudos programaticos.

Na mesma linha, também o Decreto-Lei n° 344/89, de 11 de Outubro, diploma que
estabelece o ordenamento juridico da formagao dos educadores de infincia e dos
professores dos ensinos basico e secundario, preconiza a necessidade de adequagao
dos cursos de formagao inicial de professores ministrados nos estabelecimentos de
ensino superior e conferentes de qualificagdo profissional para a docéncia, a tal

contexto programatico.

Em resultado da experiéncia entretanto colhida, e apds cuidada avaliagdo dos actuais
grupos de docéncia, torna-se possivel estabilizar um conjunto de solu¢des que orientem o
processo de determinagao e suprimento das necessidades de docéncia, tendo por referéncia

as habilitagoes adequadas a leccionagao das varias valéncias ou area disciplinares.

No quadro das iniciativas destinadas a alcancar tal desiderato, e em paralelo com a revisao
do regime juridico de seleccao e recrutamento do pessoal docente da educagao pré-escolar
e dos ensinos basico e secundario, o presente diploma procede a criagdo dos grupos de

recrutamento para efeitos de colocagdo destes profissionais, através do reagrupamento e



reorganiza¢do dos actuais grupos de docéncia, operando a sua transfiguracdo, fusio,
desdobramento e renumeragdao, com a definicio de novas areas de recrutamento e a

respectiva qualificagdo profissional.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei n°® 23/98, de 26 de Maio.
Assim:
Nos termos da alinea a) do n°1 do artigo 198° da Constitui¢ao, o Governo decreta o

seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

1. O presente diploma cria e define os grupos de recrutamento para efeitos de seleccao e
recrutamento do pessoal docente da educagio pré-escolar e dos ensinos basico e
secundario.

2. Para efeitos do disposto no presente diploma, entende-se por grupo de recrutamento a
estrutura que corresponde a habilitagio especifica para leccionar no nivel de ensino,

disciplina ou area disciplinar da educagao pré-escolar e dos ensinos basico e secundario.

Artigo 2.°
Ambito

1. O presente diploma abrange os educadores de infancia e os professores dos ensinos
basico e secundario, pertencentes aos quadros de pessoal docente dos estabelecimentos de

educacio ou de ensino publicos e os individuos portadores de qualificacdo profissional para



a docéncia ou portadores de habilitacio prépria para a docéncia com mais de seis anos de
tempo de servico docente, ndo pertencentes a esses quadros.

2. O disposto no presente decreto-lei é ainda aplicavel aos educadores de infancia e
aos professores do ensino basico e do ensino secundario pertencentes aos quadros de
pessoal docente dos estabelecimentos de educacio ou de ensino publicos e aos individuos
portadores de qualificacdo profissional para a docéncia, com aproveitamento em cursos
que os qualificam para a docéncia em educagdo especial nos termos do artigo 33° da Lei n°®
46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do Sistema Educativo), com as alteragdes
que lhe foram conferidas pelas Leis n°s 115/97, de 19 de Setembro, e 49/2005, de 30
de Agosto.

Artigo 3.°

Grupos de recrutamento

Para os devidos efeitos, sao criados grupos de recrutamento na educagao pré-escolar e nos
ensinos basico e secundario cuja designagdo e organiza¢ao ¢ a constante dos Mapas 1 a 5
anexos ao presente diploma e do qual fazem parte integrante, em consonancia com os
seguintes niveis e ciclos de ensino:

a) Educagao Pré-escolar;

b) 1.° Ciclo do Ensino Basico;

¢) 2.° Ciclo do Ensino Basico;

d) 3° Ciclo do Ensino Basico e do Ensino Secundario;

e¢) Educacao especial.

Artigo 4.°

Educagio pré-escolar



As habilitagées para o grupo de recrutamento educacdo pré-escolar sio as qualificagoes

profissionais constantes dos normativos legais em vigor para a educagao pré-escolar.

Artigo 5.°

1° Ciclo do ensino basico

As habilitagdes para o grupo de recrutamento 1.° ciclo do ensino basico sdo as qualificagdes
profissionais constantes dos normativos legais em vigor para o 1.° ciclo do ensino basico.
Artigo 6.°

2.° Ciclo do ensino basico

As habilitagdes para os grupos de recrutamento do 2.° ciclo do ensino basico sao as
qualificagGes profissionais e as habilitagdes proprias para os grupos de docéncia do 2.° ciclo
do ensino basico constantes dos normativos legais em vigor, com as especialidades
seguintes:
a) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Portugués e Estudos
Sociais/Historia (cddigo de recrutamento 200) sao as que conferem qualificagio
profissional para leccionar no 1.° grupo de docéncia (Portugués e Estudos
Sociais/Hist6tia) do 2.° ciclo do ensino basico, previsto no Decreto-Lei n° 48572,
de 9 de Setembro de 1968, com a realizacdo do estagio pedagégico nesse grupo;
b) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Portugués e Francés
(cédigo de recrutamento 210) sdo as que conferem qualificacao profissional para
leccionar no 2.° grupo de docéncia (Portugués e Francés), do 2.° ciclo do ensino
basico, previsto no Decreto-Lei n° 48572, de 9 de Setembro de 1968, com a
realizacdo do estagio pedagoégico nesse grupo;
¢) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Portugués e Inglés
(codigo de recrutamento 220) sdo as que conferem qualificagao profissional para

leccionar no 3.° grupo de docéncia (Portugués e Inglés), do 2.° ciclo do ensino



basico, previsto no Decreto-Lei n® 48572, de 9 de Setembro de 1968, com a
realizagdo do estagio pedagogico nesse grupo;

d) As habilitagbes profissionais para o grupo de recrutamento Matematica e
Ciéncias da Natureza (cédigo de recrutamento 230) sio as que conferem
qualificacdo profissional para leccionar no 4.° grupo de docéncia (Matematica e
Ciencias da Natureza), do 2.° ciclo do ensino basico, previsto no Decreto-Lei n°
48572, de 9 de Setembro de 1968, com a realizagdo do estagio pedagdgico
nesse grupo;

e) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Educaciao Visual e
Tecnoldgica (codigo de recrutamento 240) sio as que conferem qualificagao
profissional para leccionar nos grupos de docéncia de Educagao Visual, Trabalhos
Manuais Masculinos e Trabalhos Manuais Femininos, do 2.° ciclo do ensino basico,
previstos no Decreto-Lei n® 48572, de 9 de Setembro de 1968, com a realizagao
do estagio pedagdgico nesses grupos;

f) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Educagao Musical
(cédigo de recrutamento 250) sao as que conferem qualificacio profissional para o
leccionar no grupo de docéncia de Educagao Musical, do 2.° ciclo do ensino basico,
previsto no Decreto-Lei n°® 48572, de 9 de Setembro de 1968, com a realizagao
do estagio pedagdgico nesse grupo;

h) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Educagdo Fisica
(cédigo de recrutamento 260) sao as que conferem qualificagdo profissional para o
leccionar no grupo de docéncia de Educagao Fisica, do 2.° ciclo do ensino basico,
previsto no Decreto-Lei n°® 48572, de 9 de Setembro de 1968, com a realizagao
do estagio pedagdgico nesse grupo;

1) As habilitacdes profissionais para o grupo de recrutamento Educa¢io Moral e
Religiosa Catolica (cédigo de recrutamento 290) sdo as que conferem qualificagao

profissional para leccionar no grupo de docéncia de Educagao Moral e Religiosa



Catolica, do 2.° ciclo do ensino basico, previsto no Decreto-Lei n°® 407/89, de 18

de Novembro, com a realizagao do estagio pedagdgico nesse grupo.

Artigo 7.°

3.°ciclo do Ensino Basico e Secundatrio

As habilitacGes para os grupos de recrutamento do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino
secundario sao as qualificagoes profissionais e as habilitagbes préprias para os grupos de
docéncia, do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino secundario, constantes dos normativos

legais em vigor, com as especialidades seguintes:

a) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Educagio Moral e
Religiosa Catolica (codigo de recrutamento 290) siao as que conferem qualificagao
profissional para o grupo de docéncia de Educacao Moral e Religiosa Catdlica, do
3.% ciclo do ensino basico e do ensino secundario, previsto no Decreto-Lei n°
407/89, de 18 de Novembro, com a realizacio do estagio pedagoégico nesse
grupo de docéncia;

b) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Matematica (codigo
de recrutamento 500) sao as que conferem qualificagio profissional para o 1.°
grupo de docéncia (Matematica), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino
secundario, previsto no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a
realizacao do estagio pedagogico nesse grupo de docéncia;

) As habilita¢Ges profissionais para o grupo de recrutamento Electrotecnia (codigo
de recrutamento 540) sido as que conferem qualificacao profissional para o grupo de
docéncia 2.°B (Electrotecnia), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino secundario,
previsto no Dectreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a realizacio

do estagio pedagogico nesse grupo de docéncia;



d) As habilitagbes profissionais para o grupo de recrutamento Fisica e Quimica
(cédigo de recrutamento 510) sao as que conferem qualificagdao profissional para os
grupos de docéncia 4.°A (Fisica e Quimica) e 4.°B (Quimica e Fisica), do 3.° ciclo
do ensino basico e do ensino secundario, previstos no Decreto-Lei n°® 519-
E2/79, de 29 de Dezembro com a realizacio do estagio pedagoégico nesses
grupos de docéncia;

e) As habilitacGes profissionais para o grupo de recrutamento Artes Visuais (codigo
de recrutamento 600) sao as que conferem qualificacio profissional para o 5.°
grupo de docéncia (Artes Visuais), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino
secundario, previsto no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a
realizagdao do estagio pedagégico nesse grupo de docéncia;

f) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Economia e
Contabilidade (codigo de recrutamento 430) sio as que conferem qualificagao
profissional para os 6.° e 7.° grupos de docéncia (Contabilidade e Administragao e
Economia, respectivamente), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino secundario,
previstos no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a realizagio
do estagio pedagdgico nesses grupos de docéncia;

@) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Portugués (codigo de
recrutamento 300) sao as que conferem qualificagao profissional para os grupos de
docéncia 8.°A (Portugués, Latim e Grego) e 8.°B (Portugués e Francés), do 3.° ciclo
do ensino basico e do ensino secundario, previstos no Decreto-Lei n° 519-
E2/79, de 29 de Dezembro, com a realizacio do estagio pedagdgico nesses
grupos de docéncia e na disciplina de Portugués;

h) As habilitacdes profissionais para o grupo de recrutamento Latim e Grego
(cédigo de recrutamento 310) sdo as que conferem qualificacdo profissional para o
grupo de docéncia 8.°A (Portugués, Latim e Grego), do 3.° ciclo do ensino basico e

do ensino secundirio, previsto no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de



Dezembro, com a realizacao do estagio pedagégico nesse grupo de docéncia e
nas disciplinas de Latim e Grego;

1) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Francés (codigo de
recrutamento 320) sdo as que conferem qualificacio profissional para o grupo de
docéncia 8°B (Portugués e Francés), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino
secundario, previsto no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a
realizacdo do estagio pedagoégico nesse grupo de docéncia e na disciplina de
Francés;

j) As habilitagbes profissionais para o grupo de recrutamento Inglés (codigo de
recrutamento 330) sdo as que conferem qualificagdo profissional para o 9.° grupo
de docéncia (Inglés e Alemao), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino
secundario, previsto no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a
realizagdo do estagio pedagodgico nesse grupo de docéncia e na disciplina de
Ingles;

k) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Alemao (codigo de
recrutamento 340) sdo as que conferem qualificagdo profissional para o 9.° grupo
de docéncia (Inglés e Alemio), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino
secundario, previsto no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a
realizagdo do estagio pedagédgico nesse grupo de docéncia e na disciplina de
Alemao;

1) As habilitacbes profissionais para o grupo de recrutamento Histéria (codigo de
recrutamento 400) sdo as que conferem qualificacdo profissional para o grupo de
docéncia 10°A (Histoéria), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino secundario,
previstos no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a realizacio
do estagio pedagdgico nesse grupo de docéncia e na disciplina de Histéria;

m) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Filosofia (cédigo de
recrutamento 410) sao as que conferem qualificacdo profissional para o grupo de

docéncia 10°B (Filosofia), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino secundario,



previsto no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a realizacao
do estagio pedagogico nesse grupo de docéncia;

n) As habilita¢cGes profissionais para o grupo de recrutamento Geografia (codigo de
recrutamento 420) sdo as que conferem qualificacio profissional para o grupo de
docéncia 11.°A (Geografia), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino secundario,
previsto no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a realizacao
do estagio pedagégico nesse grupo de docéncia;

0) As habilitacbes profissionais para o grupo de recrutamento Biologia e Geologia
(cédigo de recrutamento 520) sdo as que conferem qualificacdo profissional para o
grupo de docéncia 11.°B (Biologia e Geologia), do 3.° ciclo do ensino basico e do
ensino secundario, previsto no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro,
com a realizagdao do estagio pedagégico nesse grupo de docéncia;

p) As habilitagbes profissionais para o grupo de recrutamento Educagao
Tecnologica (cédigo de recrutamento 530) sio as que conferem qualificagao
profissional para os grupos de docéncia 2° (Mecanotecnia), 3° (Construgio
Civil), 12.°A (Mecanotecnia), 12.°B (Electrotecnia), 12°C (Secretariado), 12.°D
(Artes dos Tecidos), 12.°E (Construcao Civil e Madeiras), 12.°F (Artes Graficas),
12.°F (Equipamento), 12.°F (Téxtil), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino
secundatio, previstos no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a
realizacao do estagio pedagogico nesses grupos de docéncia;

q) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Ciéncias Agro-
pecuarias (coédigo de recrutamento 560) sao as que conferem qualificagdo
profissional para os grupos de docéncia de 12.°F (Hortofloricultura e Criagao de
Animais), A (Producao Vegetal) e B (Industrias Alimentares e Zootecnia), do 3.°
ciclo do ensino basico e do ensino secundario, previstos no Decreto-Lei n® 519-
E2/79, de 29 de Dezembro, com a realizacio do estagio pedagodgico nesses

grupos de docéncia;



r) As habilitacGes profissionais para o grupo de recrutamento Educaciao Fisica
(cédigo de recrutamento 620) sao as que conferem qualificagdo profissional para o
grupo de docéncia (Educacao Fisica), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino
secundario, previsto no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a
realizagdao do estagio pedagégico nesse grupo de docéncia;

s) As habilitagoes profissionais para o grupo de recrutamento Informatica (codigo
de recrutamento 550) sdo as que conferem qualificagdo profissional para o grupo de
docéncia (Informatica), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino secundario,
previsto na Portaria n° 1141-C/95, de 15 de Setembro, com a realizacio do
estagio pedagdgico nesse grupo de docéncia;

t) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Musica (cédigo de
recrutamento 610) sdo as que conferem qualificacio profissional para o grupo de
docéncia (Musica), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino secundario, previsto
no Decreto-Lei n° 519-E2/79, de 29 de Dezembro, com a realiza¢do da pratica
pedagdgica supervisionada nesse grupo de docéncia;

u) As habilitagdes profissionais para o grupo de recrutamento Espanhol (cédigo de
recrutamento 350) sdo as que conferem qualificacdo profissional para o grupo de
docéncia (Espanhol), do 3.° ciclo do ensino basico e do ensino secundario,
previsto no Despacho Normativo n°® 14/99, de 12 de Margo, com a realizacio

do estagio pedagogico nesse grupo de docéncia.

Artigo 8.°
Habilitagbes proprias
As habilitacbes préprias para os grupos de recrutamento referidos nos artigos 6° e
7° sdo, até a sua completa extingdo, estabelecidas por portaria do Ministro

da Educagao, mantendo-se as constantes dos normativos legais em vigor
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para os correspondentes grupos de docéncia até ao concurso de
recrutamento e selecgido de pessoal docente para o ano escolar de 2007 /2008,

inclusive.

Artigo 9°
Recuperagio de Vagas

Nos grupos de recrutamento Portugués (cédigo de recrutamento 300), Latim e Grego
(cédigo de recrutamento 310), Francés (cédigo de recrutamento 320), Inglés (codigo de
recrutamento 330) e Alemao (codigo de recrutamento 340), a recuperagao de vagas prevista
no regime juridico dos concursos de pessoal docente de educagao pré-escolar e dos ensinos
basico e secundario, faz-se nos termos seguintes:
a) Para os candidatos pertencentes aos quadros dos grupos de docéncia 8.°A
(Portugués, Latim e Grego) e 8.°B (Portugués e Francés), as vagas sio recuperadas,
apenas, no grupo de recrutamento Portugués (codigo de recrutamento 300);
b) Para os candidatos pertencentes aos quadros do 9.° grupo de docéncia (Inglés e
Alemao), as vagas sao recuperadas, apenas, no grupo de recrutamento Inglés (codigo de

recrutamento 330).

Artigo 10°
Correspondéncia com os grupos de docéncia
Todas as referéncias feitas aos grupos de docéncia pela legislagdo em vigor consideram-

se reportadas aos grupos de recrutamento a que se refere o presente diploma.
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Artigo 10.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publica¢io, sendo aplicavel

aos concursos relativos ao ano escolar de 2006/2007.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros

O Primeiro-Ministro

O Ministro de Estado e das Financas

A Ministra da Educacio
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Anexo

Mapa 1 — Educagio pré-escolar

Mapa 2 — 1° ciclo do ensino basico

Mapa 3 — 2° Ciclo do ensino basico

Grupos de Recrutamento Codigo
Educaciao Pré-escolar 100
Grupos de Recrutamento Codigo
1° Ciclo do ensino basico 110
Grupos de Recrutamento Codigo
Portugués e Estudos Sociais/Histéria | 200
Portugués e Francés 210
Portugues e Inglés 220
Matematica e Ciéncias da Natureza 230
Educagao Visual Tecnoldgica 240
Educacao Musical 250
Educacio Fisica 260
Educagao Moral e Religiosa Catélica | 290
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Mapa 4 — 3° ciclo do ensino basico e ensino secundario

Grupo de Recrutamento Caodigo
Educa¢ao Moral e Religiosa Catdlica |290
Portugués 300
Latim e Grego 310
Frances 320
Inglés 330
Alemao 340
Espanhol 350
Historia 400
Filosofia 410
Geografia 420
Economia e Contabilidade 430
Matematica 500
Fisica e Quimica 510
Biologia e Geologia 520
Educagiao Tecnolégica 530
Electrotecnia 540
Informatica 550
Ciencias Agro-pecuarias 560
Artes Visuais 600
Musica 610
Ed. Fisica 620




Mapa 5 - Educagao Especial

Educacao Pré-escolar, 1°,2° e 3° ciclos do Ensino Basico e Ensino Secundario

Grupo de Recrutamento

Codigo

Educagio Especial

Educagao Especial 1

910

Educagao Especial 1-Apoio a criangas e jovens
com graves problemas cognitivos, com graves
problemas motores, com graves perturbacoes da
personalidade ou da conduta, com
multideficiéncia e para o apoio em intervengao

precoce na infancia.

Educagao Especial 2

920

Educacao Especial 2-Apoio a criangas e jovens
com surdez moderada, severa ou profunda, com
graves problemas de comunicagao, linguagem

ou fala.

Educagao Especial 3

930

Educacio Especial 3 -Apoio educativo a

criangas e jovens com cegueira ou baixa visao.
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