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FENPROF - FEDERACAO NACIONAL DOS PROFESSORES

REUNIAO ENTRE A FENPROF E O M,INISTERIO DA EDUCACAO,
REPRESENTADO PELO SENHOR SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO E DA
EDUCACAO E A SENHORA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Videoconferéncia, em 25 de junho de 2020

Propostas da FENPROF sobre a organizaciao do ano letivo 2020/2021

1. Os problemas vividos num ano letivo tao atipico como o que encerra deverdo permitir uma
preparaciao adequada do préximo, apesar do atraso que ja se verifica

A FENPROF considera desejavel que o ano letivo 2020/2021 decorra com a comunidade escolar
nas escolas em atividade presencial. O designado “ensino” a distancia, na verdade um modelo de
ensino de emergéncia, foi a alternativa possivel face a uma situagdo epidemioldgica inesperada, mas
que exigiu um esfor¢o enorme de docentes e alunos, sem que fossem obtidos resultados condizentes
com o esforgo feito. As desigualdades entre os alunos dispararam, as aprendizagens foram limitadas,
houve grandes dificuldades em assegurar uma avalia¢do justa e rigorosa dos alunos e, por tudo isto,
os défices educativos que resultam deste modelo de “ensino” sdo evidentes.

Os problemas que o “ensino” a distdncia criou ou agravou, alguns dos quais se assinalam antes,
ndo resultaram, como também se refere, de qualquer atitude menos comprometida dos docentes. Pelo
contrario, o empenhamento e a atitude profissional de professores e educadores foram
fundamentais para que problemas ainda maiores nao tivessem surgido. Tiveram de adquirir os
equipamentos que as escolas ndo dispunham, de procurar informacéo e formagdo que lhes permitisse
desenvolver um tipo de trabalho nunca ou raramente experimentado, de procurar alunos que
permaneciam incontactaveis, de encontrar alternativas para os alunos que ndo tinham computador
e/ou acesso a Internet e de desenvolver atividades sincronas e assincronas com os seus alunos. Em
todo este tempo a carga burocratica ndao aliviou, o sobretrabalho aumentou, deixando de haver
controlo sobre o nimero de horas de trabalho diario, o seu direito a privacidade foi, em muitos
momentos, posto em causa, com o teletrabalho a colidir, ndo raramente, com a vida pessoal e familiar.
Em quadro tdo exigente, estranho seria que os docentes ndo tivessem atingido um nivel elevadissimo
de exaustio fisica, psiquica e psicologica que fez disparar as situacdes de stress e de burnout.

Temos pela frente, agora, a preparacdo do ano letivo 2020/2021, um ano que, s6 pelas implicagdes
que sobre cle se abaterdo, decorrentes do atipico 2019/2020, ja teria de prever respostas de carater
excecional, exigindo uma preparacdo diferente da habitual. Nao sendo possivel prever com rigor a
situacdo epidemiologica do pais, desde logo no momento da sua abertura, essa preparagdo torna-se
ainda mais complexa, pois devera prever diferentes cenarios e, para todos, haver preparacao.

Outros motivos nao houvesse, como ha, e s6 este ja seria suficiente para afirmar que o Ministério
da Educacdo se atrasou na organiza¢do do proximo ano letivo, comecando a ouvir a comunidade
educativa num momento em que, salvo raras excegdes, como aconteceu em 2018, essa organizagdo ja
era conhecida, através de um novo despacho ou de circular mantendo o despacho do ano anterior. Um
atraso para o qual a FENPROF vinha chamando a aten¢do, ao mesmo tempo que pretendia a
marcacao de uma reunido que s6 em 25 de junho tem lugar.

Os cenarios possiveis sao dois: o ensino presencial; excecionalmente, o “ensino” a distancia. No
caso do ensino presencial, ha a possibilidade, ainda que remota, de tudo se poder organizar como nos
anos anteriores, contudo, a evolucdo da situacdo epidemioldgica faz prever que sera necessario
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manter ou mesmo aumentar o nivel de medidas de seguranca sanitaria que atualmente se aplicam as
escolas que reabriram para receber alunos do ensino secundario; se houver necessidade de recorrer a
solucdo de emergéncia, ¢ de admitir a necessidade de ser mantida uma resposta parcial de “ensino” a
distancia (neste caso, em todo o territorio nacional ou, apenas, em parte), mas ndo pode ser posta de
parte a possibilidade de o pais ter de voltar a viver uma situag@o de confinamento geral.

Uma coisa, porém, ¢ certa: o proximo ano letivo continuara a ser atipico, com a vantagem, em
relacdo ao que esta prestes a terminar, de se poderem prever respostas adequadas. Respostas para as
quais se torna indispensavel prever uma dotagdo orgamental que garanta as escolas o acesso aos
recursos que venham a ser considerados necessarios para superar défices educativos, materiais,
sociais e financeiros, nestes ultimos casos, dos alunos e das suas familias. No que se refere aos alunos
e as respostas sociais também indispensaveis as suas familias, é necessario assegurar o refor¢o das
condi¢des de ocupagdo dos tempos livres, eventualmente obrigando, em alguns casos, a reabertura de
estabelecimentos de ensino encerrados nos ultimos anos, o reajustamento e renegociacdo da mancha
horaria dos transportes escolares ¢ a adequagdo dos espagos e dos horarios de funcionamento dos
refeitorios.

Do ponto de vista pedagogico, no inicio do ano letivo serd necessario identificar défices
educativos, aprovar medidas para os superar e definir recursos indispensiveis a sua
concretizacdo. Depois, o tempo indispensavel ao desenvolvimento das estratégias de superagdo
devera ser decidido pelas escolas, no dmbito dos seus 6rgdos de natureza pedagogica, e concretizadas
pelos docentes, no quadro da sua autonomia profissional, ndo tendo sentido a fixa¢do de um periodo
de aplicagdo universal, uma vez que ndo se trata da extens@o do ano letivo ainda em curso, mas de um
novo ano letivo.

2. Medidas de seguranc¢a sanitaria indispensaveis a reducdo do risco de contagio no espaco
escolar

— Realizagdo prévia de rastreio a Covid-19 a toda a comunidade escolar, com o objetivo de
detetar casos de infe¢do e, assim, tomar medidas, atempadamente, com vista a evitar o
surgimento de surtos em espagos partilhados por pessoas de diversos grupos etarios;

— Confirmagao, pela autoridade de satde local, de que estdo reunidas as indispensaveis
condi¢des de seguranca sanitaria antes da sua abertura;

— Criagdo de condigOes para que sejam permanentemente observadas as orientacdes da Direcao
Geral da Saude, designadamente no que respeita a circulacdo nos diversos espacos da escola,
a manuten¢do do distanciamento fisico recomendado e a higienizagdo adequada de todas as
instalacdes apos cada utilizagdo;

— Distribuicio gratuita de equipamentos de protecao individual (EPI) a toda a comunidade
escolar, bem como gel desinfetante;

— Eleigdo, em todas as escolas ou agrupamentos de escolas, de representantes dos trabalhadores
docentes ¢ ndo docentes para comissdes de seguranca e saude no trabalho (SST) previstas na
lei, dando cumprimento a Resolucdo n.° 28/2019, de 13 de fevereiro, do Conselho de Ministros,
sobre SST na Administra¢do Publica;

— Utilizacao de mascaras por toda a comunidade escolar, com excecdo das criancas da Educacao
Pré-Escolar. As mascaras, em particular as que forem utilizadas pelos docentes de educagdo
especial, deverdo ser transparentes na zona da boca. Deverdo também ser disponibilizados, para
fazer face a situagdes especiais, viseiras, luvas e batas;
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— Observacao das normas de distanciamento fisico estabelecidas pela Direcdo Geral da Saude
nas salas de aula, laboratorios, bibliotecas, salas de informatica, refeitérios, bares e outros
espacos da escola;

— Sem prejuizo de uma futura redugao significativa do nimero de alunos por turma, no sentido de
serem criadas melhores condi¢cdes de trabalho e aprendizagem nas escolas, de imediato,
adequacdo do numero de alunos por turma a dimensido das salas de aula, tendo em
considerag¢do as normas de distanciamento fisico. Assim, em 2020/2021 as turmas deverio ser
constituidas para que, no secundario, se observe uma distancia minima de 1,5 metros entre as
pessoas e, nos trés ciclos do ensino basico, de 2 metros. Na educagdo pré-escolar, dada a
grande mobilidade das criangas, por norma, deverdo ser constituidos grupos de seis criangas,
podendo, excecionalmente, chegar a dez.

— Refor¢o dos recursos humanos e materiais das escolas para garantir resposta a todos os
alunos, tendo em conta o previsivel aumento do nimero de turmas, e, também, a necessidade de
reforgar o apoio pedagogico acrescido que devera ser prestado a todos os alunos. Para isso, as
escolas deverdo poder contratar mais professores para as turmas e o seu crédito global de horas
devera aumentar substancialmente, para que aumentem os tempos de apoio e de tutoria. Face as
situagdes negativas que foram vividas por muitas criangas durante o periodo de confinamento,
¢ necessario garantir-lhes apoio psicossocial, o que passa pela dotagdo de mais profissionais
nas equipas multidisciplinares constituidas. Aos alunos com necessidade de terapias devera ser
aumentado o numero de horas da sua prestacdo, de acordo com diagnostico e proposta a
apresentar pelas equipas multidisciplinares. Por ltimo, ndo menos importante, ¢ indispensavel
um grande refor¢o de assistentes operacionais, o que, para além de uma profunda alteragdo da
formula de calculo (racio), de imediato passa por um processo de contratacdo extraordinaria,
dado o nivel de trabalho e exigéncia de seguranga, limpeza e higienizacdo do espaco escolar,
devendo, a cabeca, ser garantida a substitui¢do de todos os trabalhadores ndo docentes que se
aposentaram ou se encontram doentes.

— Resguardo e protecdo acrescida de todos os docentes, trabalhadores ndo docentes e alunos
portadores de doencas integradas em grupos de risco.

3. Aspetos a resolver e clarificacoes indispensaveis para que se eliminem abusos e
ilegalidades nos horarios de trabalho e se garantam respostas educativas reforcadas por parte
das escolas

— Prevendo-se que as escolas voltem a funcionar em regime presencial, relativamente aos
docentes e, designadamente, em relagdo ao seu horario de trabalho (duragdo e organizagio), ¢
necessario estabelecer ou clarificar que:

o A componente letiva compreende aulas, atividade direta com alunos, incluindo apoios a
grupos de alunos e/ou coadjuvagdo, direcdo de turma (fungdo cujo desempenho da lugar a
redugdo desta componente);

o E ilegal a existéncia de “banco de horas (ou minutos)” e a alteragdo do horario de
trabalho ao longo do ano letivo, para acomodacdo dos chamados “tempos letivos
remanescentes”;

o Os intervalos no 1.° Ciclo s@o parte integrante das 25 horas de atividade semanal,
correspondendo a pausas, nas quais ndo pode ser desenvolvida qualquer tipo de atividade
letiva ou nao letiva de estabelecimento;

o Os coordenadores de estabelecimentos poderao ser dispensados de titularidade de turma
ainda que o nimero de alunos seja inferior a 250, pois se as turmas, dada a dimensdo das
salas de aula, passarem a ter, por exemplo, 15 alunos (sendo, assim, garantido o
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indispensavel distanciamento fisico), estabelecimentos com 14, 15 ou 16 turmas seriam
coordenados por docente com turma(s) atribuida(s);

o A componente nio letiva de estabelecimento integra as reunides (com excegdo de
reunides ocasionais, ou seja, nao previstas, sendo aberrante a ideia de que as que nao sdao
semanais, embora se realizem periodicamente, sdo imprevistas...), todo o trabalho de
estabelecimento e servigo de escola, incluindo atendimento a pais, e que as horas das
acoes de formacgdo de participacdo obrigatéria promovidas pela escola, bem como as
necessarias para efeitos de carreira sdo deduzidas nesta componente do horario de
trabalho;

o O exercicio do cargo de diretor de turma, nos termos do Despacho Normativo 10-
B/2018, de 6 de julho, da lugar a uma redugdo, no minimo, de 2 horas/turma na
componente letiva, podendo ser atribuida redugdo maior, por decisdo dos oOrgdos
pedagogicos da escola, neste caso, através de recurso ao crédito de horas atribuido;

o Deverdo ser reforcadas as tutorias, quer por via do alargamento do niimero de alunos
abrangidos, quer para refor¢o das horas destinadas aos que ja eram acompanhados, sendo
este um dos motivos por que se justifica o aumento do numero de horas de crédito
atribuido as escolas;

o As horas destinadas ao Desporto Escolar sio mantidas pelas escolas, com a adaptagdo
das atividades desportivas a desenvolver a respeitarem as normas recomendadas pela
Diregdo Geral da Satude e adotadas, no caso das modalidades, pelas respetivas federagdes;

o Na componente de trabalho individual sdo integradas as reducdes de componente letiva
que decorrem da aplicagdo do artigo 79.° do Estatuto da Carreira Docente, sendo ilegitima
a consideragdo de 50% destas horas de redug@o no calculo de horas de crédito global
atribuido as escolas que, assim, se apropriam de horas que sdo dos docentes, ainda mais
necessarias em tempo em que € necessario introduzir formas diferentes de trabalho.

4. Caso, por razoes de ordem excecional, relacionadas com a situacio epidemiolégica no pais, se
imponha novo confinamento ou dever de recolhimento, obrigando, de novo, ao recurso
excecional e transitorio de “ensino” a distancia, é indispensavel garantir que:

— SAao, de facto, respeitados os limites legais do horario de trabalho dos docentes;

— Os tempos destinados ao atendimento de pais e encarregados de educacido sido
assinalados no horario de trabalho, resumindo-se a esses;

— Sao disponibilizados, pelas escolas, equipamentos, acesso a net e cartdo telefonico, para
que o de contacto profissional ndo seja o pessoal;

— Aos alunos com necessidades especificas sdo disponibilizados computadores ou tablets e
programas adequados a sua autonomia funcional, devendo estes e, eventualmente outros
alunos que necessitem de apoio individualizado, ter sessoes sincronas individualizadas com
o docente e/ou outro profissional que garanta o apoio;

— A coexistirem turmas em ensino presencial e outras em “ensino” a distancia, na distribuig¢do
de servico, s6 excecionalmente e por razdes devidamente fundamentadas havera
professores com os dois regimes de trabalho: presencial e teletrabalho. Nestes casos
excecionais, os horarios de trabalho deverao ter em conta a dispersdo de solicitagdes a que
estes docentes ficam expostos;
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— Aos grupos etarios mais baixos (até 12 anos) e aos alunos com dificuldades reconhecidas,
num caso ¢ noutro, com reduzida autonomia para o desenvolvimento de atividade
digital, devera ser sempre garantida resposta presencial;

— No 1.° Ciclo, caso as salas para funcionamento em regime normal sejam insuficientes
apos a reducdo do numero de alunos por turma e o aumento do nimero de turmas, as escolas
deverao adotar o regime duplo de funcionamento, dentro do que for estritamente necessario,
0 que implica uma resposta social acrescida que terd de ser garantida por outros
trabalhadores, que ndo os docentes das turmas;

— Naio sera autorizado o encerramento de estabelecimentos, seja qual for o nivel ou grau de
ensino, ¢ consequente deslocacdo de alunos ou criangas para outros estabelecimentos,
exceto se tal for imposto por problemas de seguranga sanitaria;

— A carga horiria semanal prevista no curriculo ndo serd reduzida, designadamente na
sequéncia da constituicdo de turmas de menor dimensdo, o que implica a criagdo de
condi¢des, incluindo ao nivel do reforco de docentes, para que tal ndo acontega;

— Independentemente de ter sido mais um apoio a atividade dos docentes das turmas durante o
periodo de confinamento e, posteriormente, de recolhimento, o designado #EstudoEmCasa
ndo devera prosseguir.

5. Outros aspetos a ter em conta na organizac¢io do ano letivo 2020/2021:

— O tempo destinado pelas escolas a superacao dos défices educativos de 2019/2020, com
se refere na introdugdo, devera ser decidido por estas, ndo tendo de corresponder,
obrigatoriamente, a um ntmero fixo de semanas, pois néo se trata da extensdo do ano letivo
ainda em curso;

— As interrupcdes letivas deverdo ser as habituais (respeitando a organizagdo trimestral ou
semestral das escolas), importando prever que também em periodos de avalia¢do intercalar
dos alunos a atividade letiva é interrompida;

o Dada a excecionalidade do ano letivo 2020/2021, deverdo manter-se suspensas as
provas de afericiio e as provas finais de 9.° ano;

o Até ao final de dezembro de 2020 devera ter lugar o debate sobre a avaliacao dos alunos
do ensino secundario e¢ o regime de acesso ao ensino superior, incluindo, aqui, a
questdo dos exames;

o Devera ser garantida a renovacio do parque tecnoldgico das escolas ¢ assegurados
equipamentos para toda a comunidade escolar, ndo com vista a prosseguir com o modelo
de “ensino” a distancia, que ¢ apenas um recurso de emergéncia, mas para o trabalho
necessario, que devera ser reforcado, no ambito das TIC. Nesse sentido, deverd a
aplicagdo dos anunciados quatrocentos milhdes de euros obtidos através de fundos
comunitarios ser esclarecida previamente, orientar-se por critérios de transparéncia € o
processo de substitui¢do dos velhos equipamentos ter lugar até ao final do 1.° periodo
letivo da organizagdo trimestral;

o Num quadro em que dispararam as desigualdades, muito devido ao agravamento da
situacdo economica de muitas familias, devera haver um forte reforco da acdo social
escolar, com previsdo ja no OE suplementar para 2020, uma vez que o ano letivo se
iniciard em setembro.

Lisboa, 25 de junho de 2020
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O Secretariado Nacional da FENPROF
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