FsColA SECUNDARIL C/35CiC30 QUInTh DAS PALHE g
Regime de avaliac@o devera ser suspenso e substituido

Tomada de Posicdo

Os(as) professores(és)/ educadores(as) presentes consideram que o Ministério da Educagio deve
suspender de imediato a aplicagdo do actual regime de avaliagdo de desempenho, fundamentando

esta posi¢do no seguinte:

* O modelo de avaliagdo em vigor ndo tem cardcter formativo, e destina-se, essencialmente, a
garantir a progressfo na carreira. No devendo ser esse o objectivo principal, agora deixa
mesmo de ter qualquer sentido. Como é do conhecimento geral, a progressio na carreira sera
suspensa a partir do corrente més de Janeiro; .

*+ O modelo de avaliagio nfio é exequivel, razdo por que o ME, para que 0 mesmo se apllque
tem vindo a divulgar orientagdes que, a serem adoptadas, obrigardo a prética de ilegalidades;

* O regime de avaliagfo, a ser implementado, perturbara fortemente o funcionamiento das
escolas e cavard conflitos que s3o de todo indesejaveis.

Entendem os professores que a avaliacfio deste periodo de tempo (2009/2011) podera ser
realizada através de um processo semelhante ao da "apreciacgiio intercalar", prolongando-a
até 31 de Agosto de 2011 e alargando-a a todos os docentes.

Entretanto, devera4 terja inicio o processo negocial previsto.para o final do ano leétivo de

alteracfio do modelo de avaliagio. »
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ESCOLA SECUNDARIA C/ 35 CICLD GUINTR DAS PALHE D 4
Regime de avaliacdo devera ser suspenso e substituido

Tomada de Posigéo

Os(as) professores(as)/educadores(as) presentes consideram que o Ministério da Educagdo deve
suspender de imediato a aplicagéo do actual regime de avaliacio de desempenho, fundamentando
esta posicao no seguinte:

* O modelo de avaliagdo em vigor ndo tem carécter formativo, e destina-se, essencialmente, &
garantir a progress&o na carreira. N3o devendo ser esse o objectivo principal, agora d&\c.
mesmo de ter quelquer sentido. Como € do conhecimento geral, 2 pro gressé@o na carreira se
suspensa a partir do corrente més de Janeiro;

* O modelo de avaliag3o néo é exequivel, razéo por que o ME, para que 0 mesmo se apli igue
tem vindo a divulgar orientagdes que, a serem adoptadas, obrigario & prética de ilegalidades:

* Oregime de avaliagio, a ser implementado, pérturbaré fortemente o funcionaménto das
escolas e cavard conflitos que s3o de todo indesejaveis.

Entendem os professores que a avaliacio deste perlodo de tempo (2009/2011) poder4 ser
realizada através de um processo semelhante a0 da "apreciacfo intercalar", prolongando-a
até 31 de Agosto de 2011 e alargando-a a todos os docentes.

Entretanto, dever4 ter j4 inicio o processo negocial previsto para o final do ano lectivo de

altera¢do do modelo de av aliacio. . ~ _ .
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