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MINISTERIO DA EDUCACAO

2.5, 230 ade dan fogran Direccao Regional de Educacdo de Lisboa e Vale do Tejo

Agrupamento de Escolas e Jardins de Infancia D. Lourenco Vicente
Cédigo — 121381
Escola Basica do 2° e 3° Ciclos Dr. Jodo das Regras — Cédigo - 341228

Sua Exceléncia, Sr. Presidente da Republica

Sua Exceléncia, Sr. Presidente da Assembleia da Republica

Sua Exceléncia, Sr. Primeiro-Ministro

Sua Exceléncia, Sr. Provedor de Justica

Sua Exceléncia, Sra. Ministra da Educacéo

Exmo Sr.

Presidente da Camara Municipal da Lourinha

Exma Sra. Presidente da Assembleia Municipal da Lourinhd

Exmo Sr.
Exmo Sr.
Exmo Sr.
Exmo Sr.
Exmo Sr.
Exmo Sr.
Exmo Sr.
Exmo Sr.
Exmo Sr.
Exmo Sr.

Exmo Sr.

Presidente da Junta de Freguesia da Lourinha
Director Regional de Educacg&o de Lisboa e Vale do Tejo
Presidente do Grupo Parlamentar do PS

Presidente do Grupo Parlamentar do PSD

Presidente do Grupo Parlamentar do CDS-PP
Presidente do Grupo Parlamentar do PCP

Presidente do Grupo Parlamentar do PE “Os Verdes”
Presidente do Grupo Parlamentar do BE

Lider de bancada da Assembleia Municipal do PS
Lider de bancada da Assembleia Municipal do PSD
Lider de bancada da Assembleia Municipal da CDU

Exmo Sr Presidente do Conselho Executivo da CONFAP

Exmo Sr Coordenador de Equipa de Apoio as Escolas do Oeste

Exma Sra. Presidente da Associagdo de Pais do Agrupamento de Escolas de Ribamar

Sindicato de Professores da Grande Lisboa

Federacdo Nacional dos Professores

Federagdo Nacional da Educagéo

Em reunido realizada em 12 de Julho de 2010, o Conselho Geral do Agrupamento de Escolas D. Lourencgo
Vicente, na Lourinha, considerou o seguinte:

1. A Escola Dr. Jodo das Regras/ Agrupamento de Escolas D. Lourengo Vicente nos Gltimos cinco anos
teve trés modalidades de gestdo (Conselho Executivo - 2 anos; Comissdo Executiva Instaladora do
Agrupamento — 2 anos; Director — 1 ano), o que se reflectiu na auséncia de estabilidade nos 6rgéos de
gestdo proprios da escola, com consequéncias negativas para a organizacdo, para a dindmica e nas
orientacdes pedagogicas do Agrupamento.

2. Esta sucessiva alterndncia na gestdo escolar implicou a ndo existéncia de Projecto Educativo e a
consequente auséncia de orientacOes estratégicas que fossem ao encontro das necessidades da
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Comunidade Educativa, e, em tltima instancia, dos alunos.

3. Ao longo destes anos, a falta de estabilidade na gestdo escolar do Agrupamento implicou a sucessiva
alteracdo do Regulamento Interno, aumento da indisciplina, sensacdo de mudanca constante e de falta
de orientagdo no destino da Escola/Agrupamento, bem como a falta de identificacdo dos alunos com as
figuras de autoridade que representam para os alunos os elementos dos 6rgdos de gestdo. Assistiu-se
também a reducdo da qualidade e quantidade dos projectos em que a Escola habitualmente se envolvia.

4. Passou esta Comunidade Educativa pela constituicdo do Agrupamento Vertical, no ano lectivo
2007/2008. Foi um processo lento e instavel, devido ao arrastar de varios processos transitorios.

5. Com a eleicdo do actual Director em Abril de 2009, o Agrupamento iniciou um processo de construcéo
e partilha que se reflectiu num conjunto de projectos comuns, ajudando a construir uma identidade
prépria, sendo entdo expectavel que, durante 4 anos houvesse possibilidade de elaborar e concretizar o
Projecto Educativo do Agrupamento; durante este primeiro ano a Comunidade Educativa envolveu-se
afincadamente na sua elaboragdo e é agora confrontada com a decisdo de fusdo de Agrupamentos de
Escolas, deitando por terra uma grande parte dos processos, das dindmicas e do trabalho iniciado.

6. Esta identidade criou uma especificidade no modo de trabalhar de toda a Comunidade Educativa, com
particular relevo na formacdo civica dos alunos e nas dindmicas do Agrupamento. Iniciou-se um
trabalho de envolvimento de todos os niveis de ensino, do pré-escolar ao 3° ciclo, algo que até aqui ndo
tinha ainda acontecido.

7. Foi confrontado o Conselho Geral deste Agrupamento, por comunicagdo do actual Director, com a
fusdo deste Agrupamento com o de Ribamar.

8. Decorrente desta decisdo o Director mostrou-se bastante preocupado pelo futuro dos seus alunos e das
sementes do trabalho iniciado neste ano lectivo.

9. O Conselho Geral estd solidario com preocupacdo manifestada pelo actual Director, ndo desejando
comecar todo o processo de novo, a bem da Escola e da Comunidade Educativa.

10. Perante esta situagdo, este Conselho Geral mostrou-se indignado e estupefacto pois:
a) A estabilidade que comecara a surgir € de imediato ameacada.

b) Nao foi auscultada a opinido do Conselho Geral, enquanto parceiro privilegiado da Comunidade
Educativa, numa clara falta de respeito por este érgao legalmente constituido.

¢) Trata-se de uma decisdo unilateral que, no nosso entendimento, contraria o disposto no Decreto-Lei
n°75/2008 de 22 de Abril, ndo promovendo a confianca e a cooperacdo entre 0s membros da
Comunidade Educativa contribuindo para o descrédito das Instituicdes.

d) Revela falta de respeito pelo trabalho desenvolvido, ao longo deste ano, pelos actuais 6rgdos de
gestdo do Agrupamento.

e) O Conselho Geral, 6rgdo de direccéo estratégica do Agrupamento elegeu o Director por um periodo
de quatro anos, (ndo estando criadas condicGes para que se possa aplicar o Art%66 do
D.L.n°75/2008, de 22 de Abril) permitindo que o Agrupamento tivesse estabilidade e fizesse um
percurso continuado durante esse periodo, alicercado num Projecto Educativo construido e
partilhado, fomentando o espirito de Agrupamento.
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f) Este processo foi desenvolvido de forma muito rapida, ndo permitindo uma reflexdo posterior a
uma inevitavel auscultacdo dos diversos agentes educativos.

g) Este periodo do calendéario escolar ndo € propicio a reformas, pois € um momento em que se faz a
avaliacdo do ano lectivo que passou e se prepara 0 proximo, podendo esta medida inviabilizar o
inicio do préximo ano lectivo com a normalidade e estabilidade que se deseja.

h) A dimensdo do futuro mega-agrupamento coloca em causa o trabalho dos docentes, o que implica
uma ameaca ao sucesso educativo dos alunos.

i) Verifica-se uma auséncia de qualquer estudo que comprove a eficdcia destas medidas.
11. Face ao exposto, o Conselho Geral ndo concorda com a reorganizagdo em curso, na medida em que:
a) Nao esta conforme o disposto no n°8 da Resolugdo do Conselho de Ministros n°44/2010.

b) A citada Resolugdo do Conselho de Ministros, no nosso entender, ndo pode contrariar o disposto no
D.L.n°75/2008, de 22 de Abril.

c) A situacdo actual do Agrupamento nao reflecte a letra nem o espirito do legislador, plasmada no Artigo
66° do D.L. n° 75/2008 de 22 de Abril.

d) A sede do futuro mega agrupamento, onde funcionaria a Comissao Administrativa Provisoria, localizar-
se-ia numa das escolas basicas de 2° e 3° ciclo, que distam 7 Km entre si. Dado o inevitavel afastamento
do centro de decisdo, este facto fomentaria o aparecimento de focos de indisciplina, pondo em risco a
resposta imediata a estes problemas que, pais e alunos sempre tiveram durante o ano lectivo que agora
finda. A resolucéo de determinados problemas, que até agora foi imediata, passaria a ser muito mais
morosa e burocrética, para além do facto da figura de autoridade, que o Director representa passar a
estar distante dos alunos.

e) Foi esquecido o que de mais essencial ha na fungdo educativa: o fundamento pedagdgico, relacional e
de intervencao educador/familia e professor /aluno.

f) A despersonalizagdo pode causar indisciplina generalizada, absentismo e quebra na qualidade das
aprendizagens, estando em causa a melhoria dos resultados escolares e do sucesso educativo dos alunos.

g) Todos os alunos merecem uma escola de qualidade e na qual tenham um nome e ndo sejam apenas um
namero.

12. O Conselho Geral do Agrupamento de Escolas D. Lourengo Vicente manifesta o seu repddio por esta
decisdo e exige a suspensdo imediata desta medida, por ndo encontrar vantagens nem beneficios da
reorganizagdo da rede escolar prevista na Resolugdo do Conselho de Ministros n® 44/2010 de 14 de
Junho, para além de que, nos suscita sérias davidas quanto a sua legalidade.

Lourinha, 12 de Julho de 2010

O Conselho Geral do Agrupamento de Escolas D. Lourenco Vicente (Lourinhd)
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