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Ex.mo Senhor
Presidente da Comissao de Avaliag¢do Bipartida da

area da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

Assunto: V/ Referéncia: Referéncia: Data:

PREVPAP 62/REITORIA2018 13/dez/2018

Antes de mais permita-me felicitd-lo pelas fun¢des que exerce no ambito do processo de

Regulariza¢do dos Vinculos Precarios na Administragdo Publica pedindo-lhe a maior ateng¢do para

os seguintes considerandos:

1)

3)

4)

No a@mbito deste Programa de Regularizagdo foram identificados 24 processos que
exercem/exerceram fungbes que correspondem a necessidades permanentes da
Institui¢do, nao tendo, todavia, o vinculo adequado para o efeito.

As necessidades desta Universidade em recursos humanos tém vindo, paulatinamente,
a serem satisfeitas através dos recursos existentes e, face as restricGes orcamentais
impostas as Universidades, temos recorrido ao mecanismo da formagao profissional e
da mobilidade intercarreiras a fim de ndo aumentarmos os encargos com pessoal
essencial a boa condugdo da missao da Universidade.

Com o Programa de Estimulo ao Emprego Cientifico iremos suprir as outras
necessidades que, a data da Vossa apreciacdo eram supridas por alguns dos
requerentes neste processo.

A Lei de Orcamento de Estado para 2019 ndo contempla quaisquer verbas que
permitam suportam as despesas com pessoal correspondentes aos 24 novos postos de

trabalho.

Pelo exposto, entendemos solicitar a V/ Ex.” a reapreciacdo de, pelo menos, os casos que a

seguir melhor se identificam em quadro dado que correspondem a situa¢gSes em que as

necessidades ja ndo existem ou estdo a ser asseguradas pelos recursos humanos existentes na

UTAD.
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Salienta-se, ainda, o facto de alguns dos processos que solicitamos reapreciacdo serem
referentes a interessados que entretanto rescindiram os contratos de bolsa para exercerem outras

funcGes.

. i na func¢s TA i
Bolseira BIM Ja r.1a.0 exerce:' ~un<;oes na UTAD, pois
solicitou rescisdo.
Bolseiro BIM Ja 1:1230 exerce:' f_ungoes na UTAD, pois
solicitou rescisdo.
Bolseiro BCCT Ja néo exerce fur?goes na }JTAD (solicitou
rescisdo com efeitos a maio de 2018)
. CTFP Termo | J4 ndo exerce fun¢Ges na UTAD (termo do
Téc. Sup. . .
certo contrato em julho de 2017)
- Bolseira BID Ja ndo exerce fungdes na UTAD
Solicitou rescisdo do contrato de bolsa em
Bolseiro BCCT 30-0%—2018, estado, att{almente, a e.xercer
fun¢des docentes (Assistente convidado a
40%)
- Bolseira BGCT Jé ndo exerce fungbes na UTAD
Selecionada ao abrigo do Programa de
Bolseira BID festlml:llo ao Emprego Cientifico como )
investigadora, aguardando-se cabimentacao
pela FCT.
Investigador CTFP Termo Progranjna FCT 2015 (.duragao 5 anos)
certo | Investigador Principal

Caso o nosso pedido seja aceite, comprometemo-nos a enviar a documentagao que suporta

o estado atual dos processos correspondentes.

Com os melhores Cumprimentos,

ik,

Antdnio Fontainhas Fernandes

O Reitor
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