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CONTRATO 577668

As medidas a aplicar nas escolas, ja em Setembro,
provocarao muito desemprego que se abatera,
em primeiro lugar, sobre os docentes contratados

Nao fiques a espera
para ver se te atinge...
depois, pode ser tarde!

.,

FENPROF
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DESEMPREGO

As medidas a aplicar nas escolas,
ja em Setembro, provocarao muito desemprego

SUPERIOR

Dar novo sentido ao ensino superior publico nao
passa necessariamente pela passagem a Fundacao




“Imposto especial”...

Sao inaceitaveis mais roubos
e injusticas sobre quem trabalha!

anunciado imposto especial que ird cortar aos portugueses parte signifi-

cativa do seu subsidio de Natal € inaceitavel. Trata-se, efectivamente, de

um Novo roubo que acresce a outros, como a reducao do salario desde

Janeiro deste ano, o bloqueamento das carreiras e a ndo contagem do

tempo de servico ja anunciados também para 2012 e 2013 ou o agravamento

de impostos que levara a reducao do salério liquido de quem trabalha, alertava

o Secretariado Nacional da FENPROF em nota de imprensa divulgada no

passado dia 1 de Julho. A Federagao, |é-se nesse documento, “declara

s a sua determinada oposicdo a este rumo que o actual Governo se

propde prosseguir e a sua disponibilidade para lutar contra ele”.

Acrescenta a nota que a FENPROF fez chegar aos

jornalistas: “Nao € aceitavel este caminho de empobre-

cimento e de agravamento de injusticas que a direita

agrada e FMI-BCE-UE aplaudem por ainda ir mais longe

do que impbs essa troika. E ainda menos aceitavel

por se saber que a situacdo que o pais atravessa &

' consequéncia de politicas negativas anteriores, de ma

' gestao, de desvio de dinheiro, de uma economia clan-

destina néo fiscalizada e de especulagao financeira feita

‘ por guem esta a ganhar muito com o empobrecimento

individual e colectivo dos portugueses e de outros

povos”. “Contra esta situacdo sé hd um caminho

—. para os trabalhadores portugueses: a luta!l Uma

luta que, cada vez mais, tem de ser convergente
e unir todos os trabalhadores!”, conclui. @
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Professores e Educadores

Os professores e educadores ter-
minam mais um ano lectivo que foi,
como tém sido os Ultimos, extenuante.
Cumpriram bem a sua misséo: ensi-
nando, envolvendo-se na actividade
da sua escola, contribuindo para que,
em muitos casos, as escolas nao en-
, trassem em ruptura, desenvolveram
projectos diversos com os seus alunos e, sempre que foi necessario,
lutaram por uma escola melhor e um ensino de maior qualidade. No final
de mais um ano lectivo, estdo de parabéns! e

Programa do Governo

Considera que nas escolas reina a facilidade e nao esforgo, o laxismo
e nao o trabalho, o dirigismo pedagdgico e ndo o rigor cientifico, a
indisciplina e nédo a disciplina... ndo é verdade! O esforco
de docentes, nao docentes, estudantes, familias e outros
membros da comunidade educativa tem sido gigantesco
(apesar das politicas e dos governantes), pelo que, de uma
forma geral, esforco, trabalho e rigor tém marcado o dia a
dia das escolas. Comecga mal o governo, cometendo
tal injustica na apreciacéo que faz. @
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Em foco
04

Programa do Governo para a Educacao:
Apreciacao da FENPROF

06

FENPROF solicita reuniao ao novo ME...

07

...e garante “intenso combate

em torno de propostas objectivas”

09

O “debate necessario sobre
a escola publica”

JPO
13

Programa de Governo da Troika nacional
(PR/PSD/CDS):
Um palheiro cheio de agulhas!

Anténio Nabarrete
Ensino Superior
16

Ensino superior publico
a caminho da privatizacao?

JPO
18 a

Joao Cunha Serra a conversa com o JF:

“Os desafios do Ensino Superior

e Investigacao estarao em foco
na 3% Conferéncia da FENPROF”

JPO
19

Fundagbes nao sao o paraiso...
Precariedade
21

Caducidade do contrato
José Manuel Costa

23

Professores e educadores contratados
na mira do Governo:

Nao fiques a espera para ver se te atin-
ge... depois, pode ser tarde!

24

Que a juventude tome nas maos
os destinos das suas vidas!

26 Internacional

15.° Congresso da OLME:
Na Grécia e em Portugal a educacao
e a escola publica correm sérios riscos

31 Culturais

Vamos a Comuna!
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Este pais em que 1,2 milhoes sao precarios, 2,5 milhoes
de pessoas vivem abaixo do limiar da pobreza, 40%

das criancas sao pobres e quase 800 mil trabalhadores
estao desempregados, nao aguenta mais roubos,

mais injustica social, mais politicas negativas,

mais ingeréncia e agiotismo estrangeiro.

Sem estado nem graca!

s professores, como os restantes trabalhadores portu-

gueses, estao a ser vitimas de um roubo organizado.

Um roubo que nédo se iniciou agora — vem, pelo menos,

de 2005 quando lhes comecaram a roubar tempo de

servico — mas tem vindo a agravar-se conhecendo
novos contornos, de maior gravidade, com as medidas que o novo
Governo PSD/CDS anunciou.

Com o Orcamento de Estado para 2011, algumas medidas ex-
tremamente duras foram impostas e, com elas, os prejuizos para
quem trabalha foram muitos com impacto, para ja, nos salarios
(que foram reduzidos) e nas carreiras (que foram bloqueadas). Nos
professores, o impacto no emprego vai também ser forte, e ird
sentir-se j& em Setembro.

De cécoras, perante a troika, mas querendo ultrapassa-la no
atague ao pals, o governo recém-eleito apresentou um programa
que constitui um verdadeiro programa de empobrecimento e agra-
vamento de injusticas, quer colectivos, quer individuais.

Desde a privatizagao de alguns dos alicerces econémicos do Es-
tado, até novos roubos nos rendimentos do trabalho e a eliminagao
de direitos minimos no ambito social, tudo se prevé no programa
que este Governo se propde levar por diante.

Para a Educacao, o programa do Governo, para além de dar
corpo a fixagcdo do novo ministro em relagdo aos exames, no que é
essencial limita-se a prosseguir politicas anteriores. Os problemas
das escolas, porém, néo sdo considerados como decorrentes dessas
politicas e do seu caracter negativo, mas de um alegado laxismo, falta
de trabalho e esforco, de um suposto “deixa andar” que se vive em
cada estabelecimento onde, de acordo com a opinido do governo,
reina um quotidiano de regabofe que, no entanto, com ele irg acabar.

E falsa e, sobretudo, injusta esta ideia, pois, nas escolas, o tra-
balho e o esforco dos professores e demais comunidade educativa
tem sido enorme, por vezes gigantesco. Se melhores resultados ndo
sdo obtidos isso deve-se, quase exclusivamente, as consequéncias
das politicas desenvolvidas — e que agora se pretendem prosseguir
— gue impedem a adequada organizacado pedagodgica das escolas,
constrangem o exercicio da profissdo docente e degradam as con-

digdes de trabalho e seguranca no espaco escolar.

Neste programa da direita destacam-se dois aspectos funda-
mentais, aos quais had que dar uma atencao muito especial. Por um
lado, a cedéncia ao lobby dos privados, tratando publico e privado
como se de uma e a mesma coisa se tratassem; por outro, a de-
clarada intencdo de atacar, mais uma vez, o estatuto profissional e
de carreira dos docentes, minimizando-o e reforcando o poder dos
directores nesta matéria.

J& em relagado a Setembro, a intencdo é assumir as regras de
elaboragao dos horarios que o anterior ME fixou e continuar os mega-
-agrupamentos que tanto a direita criticou na legislatura anterior.
Préximos vdo os tempos, mas longinquos parecem em que o PSD
acusava o governo, no Parlamento, de se preparar para provocar
um fortissimo surto de desemprego nos professores. Agora, PSD
e CDS, vao cumprir essa missao.

Face a esta situacao, aos professores e educadores, como, alias,
a todos os trabalhadores, cabe responder adequadamente agindo e
lutando contra estas medidas e estas politicas.

O que ai vem ¢ violentissimo e a luta em defesa do emprego,
do saldrio, das condicbes de trabalho onde se inclui o horério, dos
direitos profissionais e da justica social torna-se ainda mais importante.
Da mesma forma, cumpre-nos reagir contra a intengdo estrangeira
de impor mudangas a organizacao democratica do nosso pals, que
a direita se prepara para levar por diante, através de uma profunda
revisédo da nossa Constituicao.

Este pais em que 1,2 milhdes sao precarios, 2,5 milhdes de
pessoas vivem abaixo do limiar da pobreza, 40% das criangas sdo
pobres e quase 800 mil trabalhadores estdo desempregados, ndo
aguenta mais roubos, mais injustica social, mais politicas negativas,
mais ingeréncia e agiotismo estrangeiro. Mas o governo recém-eleito
quer ir por esse caminho, prosseguindo e agravando um rumo que,
hipocritamente, criticava.

Por essa razao, ndo pode ter “estado de graca”. O tempo, para
todos nos, é de vencer medos, refazer identidade colectiva, construir
esperanca e lutar. Lutar tera de ser o caminho ou chegaremos a um
ponto sem retorno... isso recusamos! e

MARIO NOGUEIRA
(Secretario-Geral da FENPROF)

JORNAL DA FENPROF | JUNHO/JULHO 2011
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Programa do Governo
para a Educacao

O programa para a
Educacao, apresentado
pelo XIX Governo a
Assembleia da Reptblica,
é demasiado generalista,
omisso em matérias que
sao muito importantes

e confuso em outras,
sendo claro, sobretudo,
na intencao de tratar o
publico e o privado como
se fossem uma e a mesma
coisa e na desvalorizacao
que advoga das

carreiras docentes,
querendo simplificar

o ECD e criar ainda
maiores dependéncias
hierarquicas na gestao
das carreiras.

JORNAL DA FENPROF | JUNHO/JULHO 2011

* Prossegue e agrava politicas em curso

e Omisso em matérias importantes...

¢ Generalista e/ou confuso em varios aspectos...
¢ Clarificador quanto a promocao dos privados!

rata-se de um programa que parte do

principio, errado, de que, nas escolas,

nao existe um ambiente de civilida-

de, de trabalho, de disciplina e de
exigéncia, generalizando a ideia de que nelas
reina o laxismo, nao existe rigor cientifico no
ensino, etc, sem uma palavra de reconhe-
cimento do muito de bom que também se
faz nas escolas, apesar das dificuldades que
decorrem, sobretudo, da degradacao das
suas condicdes de trabalho, matéria sobre
a qual nada é dito.

Politicas erradas sao a causa

dos problemas da educacao

O que tem afectado a Educacgédo e o Ensino, a
organizacgéo e o funcionamento das escolas,
os profissionais do ensino e da educacao é a
errada politica educativa desenvolvida pelos
ultimos governos. E essa politica que, no es-
sencial, o programa do XIX Governo se propde
prosseguir, 0 que nao surpreende, pois, No
essencial, o PSD nunca dela se demarcou.
Alias, recorda-se, nao se opds ao corte de
803 milhdes de euros no orcamento da Edu-
cagao para 2011 e, quando lhe deu aval, nem
sequer existia ainda o entendimento com a
troika para justificar essa atitude.

As medidas mais significativas
promover o privado

Uma questdo central neste programa é a
promocao do ensino privado com contrato de
associacao. Este e o publico sdo tratados em
pé de igualdade, apontando-se o desenvolvi-
mento progressivo de iniciativas de liberdade
de escolha para as familias. Este caminho,

a ser concretizado, agravara o contexto
de subfinanciamento da escola publica,
fazendo com que, no futuro, esta venha a
ser uma escola desqualificada e destinada
aos filhos das familias economicamente
mais desfavorecidas. A FENPROF considera
que esta é uma questao da maior gravidade
e bater-se-a para que nao seja desvirtuado
o principio consagrado na Constituicdo da
Republica, de que o ensino privado € suple-
tivo do publico.

Atencao! Vém ai os contratos

de autonomia

Relativamente ao modelo organizacional
das escolas, incluindo o seu regime de
gestédo, o programa € pouco claro quando
aponta a “implementacdo de modelos des-
centralizados de gestao”, embora refira a
revisdo, para aprofundamento, do regime
de contrato de autonomia, que, associado a
novas transferéncias de competéncias para
0s municipios (o processo de municipaliza-
¢ao estd implicito em diversos pontos), faz
prever uma continuada desresponsabilizacdo
do poder central.

Verticalizacao das escolas

Ja sobre o processo de constituicdo de mega-
-agrupamentos, solucdo que a troika refere
no seu rol de imposicdes, mais uma vez a
referéncia vaga a “estabilizagdo deste pro-
cesso” permite desenvolvimentos varios,
tendo a ndo assuncgao explicita do que se
quer fazer provavelmente mais a ver com
as criticas feitas, na oposicdo, pelos partidos
que agora governam do que com desacordo

real relativamente ao processo. De resto, a
referéncia a verticalizagcdo ndo engana, signi-
ficando a integracéo das escolas secundarias
nos agrupamentos ja constituidos.

Desvalorizacao (simplificagcao) das
carreiras

Relativamente aos professores e educadores,
aintencéo é, explicitamente, desvalorizar as
carreiras profissionais. A referéncia a simpli-
ficacdo do ECD explica-se com a entrega do
controlo do desenvolvimento na carreira, por
parte de cada docente, aos directores das
escolas, o que, para a FENPROF, é inaceitavel.
Sobre avaliagdo de desempenho, sdo mais
as evasivas do que as certezas. Que significa
“reformar o sistema de avaliagdo”?

Avaliacao, concursos e ingresso

na profissao nas maos dos directores
Referem-se intencbes, mas pouco mais,
percebendo-se que, afinal, o modelo apli-
cado ao ensino particular e cooperativo nédo
sera ponto de partida, mas somente uma
referéncia a ter em conta. J&4 em relacéo a
existéncia de uma prova para ingresso na
profissdo, trata-se da confirmacao de que
os partidos, agora no governo, concordam
com essa prova criada por Lurdes Rodrigues.
Estranho é que representando esta prova
uma assumida desconfianca em relacédo as
instituicdes de ensino superior que formam
docentes, a nova equipa ministerial, consti-
tuida por cinco docentes do ensino superior,
tanto aposte nela.

A precariedade como regra

Quanto a estabilidade do corpo docente,
O programa € omisso no que respeita a
indispensavel vinculacdo dos docentes que
ha muitos anos exercem a profissdo num
quadro de precariedade; sobre concursos
para colocacdo de professores, fica sem
se saber se o processo de selecgao que
surge uma ou duas vezes referido tem a
ver com isso e qual o figurino defendido,
desconhecendo-se também que medidas
concretas vao ser implementadas para alterar
as regras de elaboracao dos horarios dos
docentes libertando-os das imensas tarefas
burocraticas para poderem dedicar-se, o
mais possivel, aos seus alunos. Ha, ainda,
uma referéncia ao reforco da autoridade
do professor, mas omitem-se as medidas
com que o Governo pensa concretizar esse
objectivo.

Horarios como via

para o desemprego

Relativamente ao programa eleitoral, de-
saparece a reconhecida necessidade de
desburocratizar o trabalho dos docentes, o
que significava, obviamente, alterar as regras
de elaboracao dos horéarios dos docentes,
libertando-os para se dedicarem, o mais
possivel, aos seus alunos.

Solugdes retrogradas e destituidas
de cientificidade
Sem novidade e sem merecer o acordo

da FENPROF, o programa do XIX Governo
confunde qualidade de ensino com exames;
revela desconfianca em relagdo ao seu pro-
prio servico, criando entidades exteriores
até para a elaboragao das provas € exames
nacionais; nao prevé qualquer revisao do
regime de Educacao Especial, mantendo-o
e assumindo normas que pdem em causa a
inclusdo escolar e educativa; trata a Educacéo
Pré-Escolar ndo como um sector educativo,
mas como um nivel de ensino, faltando
saber se deliberadamente ou por confuséo;
em relagdo ao Ensino Superior, pouco diz:
pretende manter o sistema binario, de que a
FENPROF discorda, ndo deixa transparecer as
alteracoes a introduzir relativamente a matriz
imposta por Bolonha e, quanto ao regime de
financiamento, apenas refere a necessidade
de rever o quadro legislativo global, ndo se
sabendo, sequer, em que aspectos incidirdo
tais alteracoes.

Escolarizacao do nao escolarizavel
Também nada é dito sobre o indispensavel
processo de reorganizacao curricular e sua
articulagdo com o processo de alargamen-
to da escolaridade obrigatéria, que ja esta
em curso. Surge apenas uma referéncia ao
Ensino Secundério e no sentido de reforgar
as vias profissionais e profissionalizantes,
ligando-as sempre e s6 com o mundo do
trabalho. Falta saber como seréo valorizadas,
deixando de corresponder a uma segunda
escolha, e como se articulardo com as res-
tantes. Confusao grande parece ser o que
se escreve a propoésito das AEC (actividades
de enriquecimento curricular), pois sendo a
escolarizagdo uma das principais criticas que
decorre do seu processo de avaliacéo, diz o
Governo que pretende promover a qualidade
do ensino nas AEC. Que se pretende de um
tempo que devera ser, essencialmente, para
ocupar tempos livres das criangas? Também
as familias deverdo estar preocupadas, na
medida em que, apesar da situacdo de cri-
se que sobre elas se abate, quase nada se
diz sobre o indispenséavel reforco da accédo
social escolar.

Em suma, € numa primeira apre-
ciagao, este programa, sendo em
muitos aspectos mais do mesmo,
vai mais longe na desresponsabili-
zacao do Estado pela rede publica
de educacéao, financiando o privado
com dinheiros publicos e reforgando
|6gicas gerencialistas e de mercado
na gestao das escolas, através de
uma gestao por objectivos, assente
em resultados medidos em exames
nacionais. Para a FENPROF e para os
professores e educadores, a elevagdo
da qualidade do ensino, a valorizagao
da Escola Publica e a dignificacdo da
profissao e dos profissionais docentes
continuardo a ser exigéncias priorita-
rias e aspectos centrais da sua acgéo
e da sua luta. @

NO ALVO

Lutar também
contra a falta de
seriedade politica!

Avaliacao dos professores

No programa eleitoral do PSD pode
ler-se que a substituicdo do modelo
de avaliagao dos professores é

uma importante e urgente medida

a tomar. Agora, ganhos os votos,

o governo fala de uma reforma ou
reformulagdo de um modelo que,
antes, consideravam inutil, kafkiano,
burocratico e que, prometeram,
deveria ser imediatamente suspenso
para o substituir por outro. Para o
PSD e o CDS teré passado assim
tanto tempo entre serem oposicao
€ governo para que mudassem de
opinido?

Horarios de trabalho

Nos programas eleitorais dos
partidos que agora governam, a
critica a burocratizacdo da actividade
docente, decorrente de tarefas
administrativas, reunides e do mo-
delo de horério a que professores e
educadores se sujeitam, era aspecto
relevante, deixando expressa a
necessidade de alterar a situacéo.
Eleito, PSD e CDS, sobre isso, nem
uma palavra introduziram no progra-
ma com que se propdem governar.
Esquecimento?

Impostos

Em finais de 2010, o PSD impediu
que o Orcamento de Estado para
2011 consagrasse algumas medidas,
no ambito do IRS, com que o gover-
no de entdo pretendia roubar parte
do saldrio liquido de quem trabalha.
Passando para o governo, PSD e
CDS néo s¢ aceitam tais medidas
que acertaram com a troika, como
acrescentaram outras para irem mais
longe, nomeadamente o roubo de
parte significativa do subsidio de
Natal. Isto apesar de terem afirmado
que nao haveria aumento da carga
fiscal... olha para o que eu digo, mas
nao para o que fago? @

JORNAL DA FENPROF | JUNHO/JULHO 2011
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Calendario escolar
para 2011/2012
repete erros de
anos anteriores

Foi divulgado (29/06), na pagina
electréonica do ME, o calendario
escolar para 2011/2012.
“Compreendendo o atraso na
sua divulgacéo, tendo em conta
a mudanca recente de governo
e equipa ministerial, tal ndo
justifica, porém, a auséncia

de negociagédo ou, sequer,
auscultacédo sobre matéria

que implica directamente

nos horarios, nas férias e

na organizacao do trabalho

dos docentes”, sublinha uma
nota de imprensa divulgada

no passado dia 30 de Junho
pelo Secretariado Nacional da
FENPROF.

Relativamente ao contetido do
despacho, a FENPROF reafirma
o seu desacordo com a diferenca
entre o calendario previsto
para o Ensino Bésico e o que

se estabelece para a Educacao
Pré-Escolar, apesar de se manter
a alteracao de sentido positivo
introduzida no ano ainda em
curso.

A FENPROF, destaca a nota
que chegou aos 6rgéos de
comunicagao social, continua

a considerar que “os ritmos e
tempos de aprendizagem dos
alunos nao se compadecem

com um calendario escolar que
deveria estabelecer periodos
mais equilibrados de trabalho
continuado, e ndo se revé

na reducio dos periodos de
trabalho lectivo, nomeadamente
no Ensino Basico, como
consequéncia da anunciada
introdugéo de exames ou provas
nacionais.” @
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FENPROF solicita
reuniao ao novo ME...

Ministro da Educacéao, do Ensino

Superior e da Ciéncia ja ontem tomou

posse, pelo que a FENPROF, hoje

mesmo, pediu a realizacdo de uma
reunido em que se identificassem os principais
problemas da Educagdo e comecassem a
debater solugbes para 0s mesmos.

A gravidade desses problemas e a proximi-
dade do ano lectivo 2011/2012 levaram a que a
FENPROF ja tivesse apresentado este pedido.

A FENPROF refere, no oficio que enviou,
que se vive um momento em que a escolari-
dade obrigatéria se alarga para 12 anos mas,
simultaneamente, as familias empobrecem e os
apoios sociais de que necessitam fragilizam-se;
que falta uma lei de financiamento da Educacao
e gue a aplicada ao Ensino Superior carece
de alteracoes significativas; que o modelo de
gestéo das escolas € inadequado, ndo promove
a participagao dos agentes educativos; que o
regime da Educagao Especial ndo responde
adequadamente as necessidades educativas
de milhares de alunos; que o exercicio da pro-
fissdo docente esta eivado de precariedades e
instabilidades crescentes; que a profissdo de
professor tem sido desvalorizada, tanto no plano

Nuno Crato, Ministro da Educacéao e Ciéncia

social, como material... Refere-se ainda que,
nos préprios programas eleitorais dos partidos
que constituem governo, sdo identificadas
duas prioridades: a substituicdo urgente da
avaliacao de docentes; a desburocratizacao da
actividade docente. Para que estes objectivos
se concretizem em tempo Util, dada a proximi-
dade do ano lectivo 2011/2012, é necessario
que se inicie desde j& a negociagéo necessaria.

Espera, agora, a FENPROF, a marcacéo
dessa reuniao para data tdo breve quanto
possivel. ®

Exm® Senhor Ministro da Educacéo e Ciéncia

Av. 5 de Outubro, 107 — 1069-018 LISBOA

Assunto: Pedido de reuniao

Senhor Ministro,

A Educacéo atravessa uma grave crise, como todos reconhecem! Tem faltado investimento,
mas também tem havido uma gestao incorrecta do sistema, da organizacdo e funcionamento
das escolas e dos seus recursos, incluindo humanos, com destaque para os professores e

educadores.

Vive-se um momento em que a escolaridade obrigatéria se alarga para 12 anos mas, simul-
taneamente, as familias empobrecem e os apoios sociais de que necessitam fragilizam-se; falta
uma lei de financiamento da Educacéo e, no caso do Ensino Superior, a que existe carece de
alteracoes significativas; o modelo de gestédo das escolas é inadequado e néo apela a participa-
cao dos agentes educativos; o regime da Educacao Especial ndo responde adequadamente as
necessidades educativas de milhares de alunos; o exercicio da profissdo docente esté eivado
de precariedades e instabilidades crescentes; a profissao de professor tem sido desvalorizada,
tanto no plano social, como material ... ou seja, sendo estes apenas alguns exemplos, facilmente
se percebe que a dimenséao da crise especifica da Educacéo é relevante, dada a quantidade e
complexidade dos problemas e ndo se compadece com uma eventual perda de tempo que s6

levaria ao seu agravamento.

Acresce que, nos préprios programas eleitorais dos partidos que constituem governo, sao
identificadas duas prioridades: i) a substituicao urgente da avaliacdo de docentes; ii) a desburo-
cratizacao da actividade docente. Para que estes objectivos se concretizem em tempo Util, dada
a proximidade do ano lectivo 2011/2012, é necessario que sejam urgentemente abordados.

Face a tudo o que antes se afirmou, a FENPROF considera muito importante a realizacéo
de uma reunido, com V.2 Ex.?, em tempo muito préximo, pelo que, desde ja, a solicita.

Com os melhores cumprimentos

O Secretariado Nacional
Mario Nogueira, Secretério-Geral

...e garante "intenso combate
em torno de propostas objectivas"

“Vamos desenvolver um
intenso combate em torno
de propostas objectivas
que, sabemos, unem

os professores porque
promovem a qualidade

na educacao, defendem a
escola publica e dignificam
a profissao docente.”

mensagem, certamente dirigida
ao Governo e ao novo Ministro da
Educacéo, foi dada na conferéncia de
imprensa da FENPROF, realizada no
passado dia 17 de Junho, em Lisboa, apds a
reunido de dois dias do Secretariado Nacional.
Mario Nogueira alertou para a grave si-
tuacdo que se vive no sistema educativo e
garantiu “luta intensa” por parte da FENPROF
e dos seus Sindicatos. Em tempo de crise,
“a escola publica de qualidade pode fazer a
diferenca”, lembrou o Secretério Geral da
FENPROF, acompanhado neste encontro
com os jornalistas pelos dirigentes sindicais
Antoénio Nabarrete (SPGL), Julia Vale (SPN),
Ana Simoes (SPZS) e Anténio Lucas (SPRA).
"A FENPROF estad muito preocupada
com as consequéncias das medidas que,
ja se sabe, vao ser tomadas, nos proximos
tempos, tanto para a Educacao, mas de
uma forma geral, para o Pais", destacou o
dirigente sindical, alertando para o conjunto
de orientagbes da "troika" e do governo de
coligacédo, que tornam o futuro "ainda mais
preocupante”.

"Este nao é o caminho"
"Na Educacao, as medidas que PSD e CDS
apresentam véo além do que a prépria "troika"
impoe, pois nao se limitam a questao orga-
mental - o que ja seria mau! - mas atacam
o caracter democréatico da escola publica.
com implicagdo em todos os niveis, desde
o financiamento a relacdo laboral dos seus
trabalhadores", sublinhou Mario Nogueira.
"A FENPROF reafirma que as medidas
da "troika" nada de novo trarao ao pals, pelo
contrério: aprofundaréo os problemas, como,
alids, € visivel na Grécia, onde um acordo
semelhante ao que foi assinado em Portugal
resultou num estrondoso insucesso, agravan-
do a situagao, criando mais instabilidade, mais
precariedade e mais desemprego. Este nao
€ o caminho", lembrou o dirigente sindical,
gue chamou a atencao para as ameagas a
soberania nacional. A propésito, observou:

30 anos

() Sindic

FENPROF em conferéncia de imprensa: a situacao nas escolas

em destaque no didlogo com os jornalistas

A possibilidade de algumas medidas
contrariarem disposigdes constitucionais €
gravissimo, como grave é que os partidos
agora no poder (que para esse efeito necessi-
tardo do voto do PS) fossem a correr aprovar
leis e alterar a Constituicdo da Republica
para satisfazer a gula da "troika", a ganancia
da banca e, em geral, do poder econémico
e dos seus representantes internacionais
(UE e FMI)."

E acrescentou: "A FENPROF e os seus
Sindicatos juntar-se-d0 aos que cerrarao
fileiras na defesa da nossa Constituicéo, Lei
Fundamental que salvaguarda importantes
direitos sociais € laborais € que merece ser
defendida".

Situacao social reflecte-se
na Escola
"No plano social, antevé-se uma crise pro-
funda, com muita manifestacédo de protesto
por parte daqueles que serdo vitimas desta
situagao e destas medidas. Uma situacao
que se reflectird na Educacao e nas escolas,
com familias empobrecidas e alunos sem
apoios sociais adequados, num momento
em que temos 2,5 milhdes de pobres e em
que 40 por cento das criangas estdo abaixo
do limiar da pobreza. Isto tera certamente
reflexos negativos nos niveis de insucesso e
abandono escolar", afirmou Mério Nogueira.
Em jeito de sintese, deu um quadro dos
objectivos imediatos desta politica da "troika"

e dos partidos que agora a vao concretizar
no governo:

e Desemprego, despedimentos, quebra
de apoios sociais;

e Congelamento de salarios e carreiras;

e Agravamento dos horarios de trabalho;

¢ Medidas, no plano fiscal, com gravissi-
mas consequéncias para os salarios e redugao
directa das pensoes;

e Opcao pelos caminhos de privatizacdo
em sectores estratégicos, com a Educacéao,
efectivamente, a nao ficar de fora.

Professores no desemprego
e corte de 1 200 milhGes
em trés anos...
Lembrando que a politica de cortes orca-
mentais na educacado nao decorre apenas
das orientacdes da "troika" (para este ano o
demitido Governo Sécrates decidiu um corte
de 803 milhdes de euros...), Mario Nogueira
apontou as consequéncias de medidas como
a alteracdo dos horérios, a continuacdo dos
mega-agrupamentos, as alteragdes curri-
culares e também os ataques aos salarios
e carreiras dos professores e educadores.
"No dmbito do funcionamento e organi-
zacdo da escola, os efeitos destas politicas
véo ser sentidos em Setembro, no inicio
do novo ano escolar", registou o dirigente
da FENPROF gque chamou a atencéo para
o desemprego que se vai abater sobre os
docentes: "'muitos milhares de professores
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contratados, alguns com muitos anos de
servico, ficardo de fora" e numa situacéo de
novas limitagdes ao subsidio de desemprego,
recordou.

Aos 803 milhdes ja apontados, esté pre-
visto um novo corte no sector da Educacao,
em 2012/2013, no montante de 400 milhdes.
"Isto pode ser trégico para a escola publica,
que sofre um corte de 1 200 milhdes em
trés anos", alertou.

Como foi revelado nesta conferéncia de
imprensa, a FENPROF pedird uma audiéncia
a nova equipa ministerial, mal o Executivo
tome posse. "Ha coisas que tém de ser feitas
antes do inicio do préximo ano lectivo".

FENPROF tem propostas!

Face a situagcao que se vive, a FENPROF ira
assumir "uma postura de ofensiva no plano
da proposta; ndo é s6 apontar o que estad mal
no Programa do Governo ... Vamos avancgar
propostas concretas e defendé-las. Vamos
desenvolver um grande trabalho de escla-

recimento, debate e mobilizagado junto dos
professores em todo o pais, envolvendo toda
a organizacao na dinamizacao de reunides
e encontros de trabalho. Vamos também
elaborar um Memorando sobre Educacao
para entregar aos responsaveis politicos",
revelou Mario Nogueira.

No didlogo com os jornalistas, o Se-
cretario Geral da FENPROF destacou a
situacdo dos professores contratados e dos
aposentados.

"Temos actualmente 36 000 professores
contratados no sistema de ensino, uma situ-
acao de precariedade muito acima da média
nacional. Estes sdo os primeiros a serem
atingidos pelas politicas de ataque a escola
publica e aos trabalhadores. Querem reduzir
postos de trabalho na educacdo, mas néo
assumem que sdo despedimentos.... Sdo
trabalhadores dispensados. O que se trata,
na verdade, é de uma vaga de desemprego e
de despedimento, sem precedentes. Temos
colegas contratados com muitos anos de

servigo. As escolas precisam deles!".

Acrescentou Mério Nogueira: "Vamos
realizar reunides com estes professores em
todo o pais. E no dia 1 de Setembro faremos
um primeiro balanco do desemprego na
educacéo. Depois, no primeiro dia de aulas,
desenvolveremos uma iniciativa de ambito
nacional com estes colegas."

Em relagdo aos professores aposenta-
dos, ficou o alerta em relacdo aos cortes
nas pensoes, situacado agravada no caso
dos docentes que solicitaram a sua reforma
antecipada - j& de si com grandes cortes - e a
garantia de gue em todo o pais "vamos reunir
as comissoes de aposentados", dinamizando
0 justo protesto destes docentes.

Noutra passagem, o dirigente sindical
revelou que a FENPROF vai proceder aos
levantamentos das situacoes criadas nas esco-
las com as novas regras dos horérios e com a
vaga de mega-agrupamentos, nomeadamente
no plano do emprego e da organiza¢ao dos
estabelecimentos de ensino. | JPO @

PAIS REAL

Frente Comum nao aceita ataque aos salarios!

“Ha hoje ainda mais razoes
para os trabalhadores da
administragcao publica
aprofundarem a luta pelos
seus direitos e por uma
administragao publica
eficaz ao servigo das
populacoes”, sublinha

a Frente Comum de
Sindicatos.

m nota divulgada héa dias em Lisboa,

0 gabinete de imprensa da Frente
Comum chamava a atencgéo para as
politicas muito negativas que directa

e indirectamente figuram no Programa de
Governo que PSD e CDS apresentaram em S.
Bento. Na perspectiva da FC, confirmam-se
as "orientacoes politicas dos memorandos
assinados pelo anterior governo do PS, pelo
PSD e CDS com a UE/FMI/BCE", mas véao
mais além com outras medidas, “acelerando
a caminho do abismo para os trabalhadores
e a generalidade da populagao portuguesa,
em prol da continuidade da concentracao da
riqueza e do dominio do capital financeiro.”
De facto, no essencial e no seguimento
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das medidas preconizadas nos memorandos,
o Programa do XIX governo constitucional
representa uma nova escalada de ataque
aos direitos dos trabalhadores, aproveitando
a profunda crise econémica do sistema para
ajustar contas com as conquistas democra-
ticas, sindicais, sociais € culturais do 25 de
Abril de 1974, regista a Frente Comum.

A Administragao Publica, em vez de ser
equacionada como um suporte importante
ao desenvolvimento econémico-social do
pais, é vista como um empecilho a possi-
bilidade do capital privado acumular lucros,
designadamente em &reas como as da salde,
educacao ou seguranca social. Insiste-se na
diminuigao “cega” de trabalhadores, quer
na administracdo central,
quer na local, sem ter em
conta a incapacidade cada
vez mais gritante de varios
servicos publicos essenciais
ndo terem recursos humanos
para responderem as tarefas que
constitucionalmente estao obrigados
a prestar, realca aquela nota de imprensa.

Na sequéncia das preocupacdes ma-
nifestadas nas suas reunides de trabalho,
incluindo as cimeiras, a Frente Comum
garante que “nao aceita a diminui-
cao dos salarios e pensoes e a
retirada de direitos” e garante
que “continuara a denunciar
e a lutar contra esta poli-

tica de desastre nacional, pelos direitos
dos trabalhadores e das populagdes e por
uma verdadeira politica alternativa, que
respeite e tenha em conta os direitos de
quem trabalha.”

Como destaca a Frente Comum, “néo
ha desenvolvimento econdmico sustentado
sem a melhoria das condi¢des de vida dos
trabalhadores e uma administragao publi-
ca que dé resposta eficaz, atempada e de
gualidade aos problemas do pais”. | JPO @

Elementos da comunidade educativa e deputados reunidos
por iniciativa da FENPROF

O ‘“debate necessario sobre
a escola publica™

“Todos, professores, traba-
Ihadores nao docentes das
escolas, estudantes, pais,
psicologos, inspectores de
educacao, cidadaos, temos
que lutar por uma escola
publica que responda as ne-
cessidades dos alunos, uma
escola publica de qualidade,
democratica e para todos™.

s palavras sao de Mario Nogueira e
marcam o fecho do intenso debate
que decorreu no passado dia 23 de
Maio, no auditério da Escola Secun-
daria Camoes, em Lisboa, por iniciativa da

Plataforma da Educacao, que, recorde-se,
promoveu o Manifesto “Investir na Educagao,
defender a Escola Publica”, documento que
j& recolheu inUmeras assinaturas institucio-
nais (de associagdes, movimentos, 6rgaos
autarquicos, entre outros) e milhares de
subscri¢des individuais recolhidas em ini-
ciativas especificas que foram promovidas
e também on-line.

Realizado no primeiro dia Util da campa-
nha eleitoral, o programa do debate incluiu
em dois painéis. O primeiro, no periodo da
manha, sob o tema “A Escola Publica faz
a diferengal”, contou com a participacéao
de Almerindo Janela Afonso (investiga-
dor e docente da Universidade do Minho),
Carlos Braga (Movimento de Utentes de
Servicos Publicos - MUSP), Maria José
Viseu (Presidente da CNIPE, Confedera-
cao Independente de Pais) e José Calgada
(Presidente do Sindicato dos Inspectores de

Educacéo e Ensino - SIEE), tendo o debate
sido moderado por Helena Afonso, dirigente
do STAL (Sindicato dos Trabalhadores da
Administracédo Local).

De tarde, foi a vez de os partidos politicos
com representacao parlamentar falarem das
suas opgdes para a legislatura que termina
e, sobretudo, apresentarem as suas propos-
tas para o futuro da Educacdo e da Escola
Publica que, como se sabe, sofreu um corte
orcamental de 803 milhdes no ano em curso,
prevendo-se que em 2013, o corte total venha
a atingir os 1.200 milhoes.

Participaram neste painel — “Na hora
de decidir o futuro, o que defendem os
partidos politicos” — Diogo Feio (deputado
europeu do CDS); Pedro Duarte (deputado
do PSD); Bravo Nico (deputado do PS);
Francisco Madeira Lopes (dirigente do PEV);
Miguel Tiago (deputado do PCP); e Cecilia
Hondrio (deputada do BE). A moderagao
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deste painel foi da responsabilidade de
Patricia Matos, jornalista da TVI.

Mais fortes para defender

a escola publica!

Numa breve saudagéo aos presentes, o
Secretéario Geral da FENPROF e porta-voz
da Plataforma, falou das actividades desta
entidade, nomeadamente das reunides que
ja iniciou com os partidos, para entrega do
Manifesto, destacou a actualidade do tema
do debate (“A escola publica, que corre sé-
rios riscos, estad na boca de toda a gente”) e
deixou um desafio: “Temos que estar mais
fortes para a sua defesa!”.

Almerindo Janela Afonso realgou, na pri-
meira parte da sua intervencao, a necessidade
de defender e valorizar os servigos publicos
numa sociedade democratica, lembrando que
€ necessario estar mais atento e ser mais
perspicaz politicamente para contra-argu-
mentar e “confrontar criticamente algumas
das justificacbes mais subtis e elaboradas
que procuram acabar com a escola publica”.

Depois de referir que “os servigcos pu-
blicos s6 para as classes populares ten-
dem a perder importancia”, o prestigiado
investigador criticou frontalmente aqueles
que, “sem pudor, colocam a necessidade
da privatizacao dos servicos publicos, quan-
do devem a escola publica o seu estatuto
social e a sua formacdo”. Isso é mais um
sintoma da falacia da actual relativizacdo e
des-historizicagado da vida social, mas “Nao
se pode apagar o passado”, comentou ainda
a este propdsito.

“A escola publica é uma conquista
civilizacional”
Mais adiante, Janela Afonso sublinhou a
importancia da construcao da cidadania numa
perspectiva nacional e europeia e a sua in-
tima relagdo com a escola publica. Alertou
para os apetites da Organizacdo Mundial
do Comércio (OMC) também na éarea do
ensino e sublinhou que “a escola publica é
uma conquista civilizacional cujo retrocesso
seria impenséavel”.

Embora inacabado e necessitando sempre
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de ser melhorado, este projecto evoluiu ao
longo do tempo e tem hoje uma importante
densidade histérica, cultural e educacional. O
docente da Universidade do Minho referiu,
noutra passagem, que a escola publica é
também um projecto democratico vinculado
a conquista de direitos sociais - “é um direito
humano fundamental”.

Carlos Braga alertou para as politicas de
desmantelamento e privatizagao de servigos
fundamentais como a saude e os transpor-
tes, destacando que "“hé& hoje preocupacoes
acrescidas” na sequéncia do acordo assinado
por PS, PSD e CDS com a “troika”.

O representante do Movimento dos Uten-
tes de Servicos Publicos (MUSP) afirmou
que € preciso “dar valor a escola publica”,
proporcionando-lhe condicdes de trabalho e
de funcionamento,

“E um milagre que a escola publica
consiga fazer alguma coisa”

Por seu turno, José Calcada, ao fazer o re-
trato social do pafs, marcado pela situacdo
em que vivem 700 mil desempregados e
dois milhdes de pobres, “com cantinas
escolares a funcionar nas férias para muitas
criangas de familias carenciadas”, lembrou
que “este & o pais real que a escola publica
recebe diariamente”. E registou: “E um
milagre que a escola publica consiga fazer
alguma coisa”.

"A escola publica devo o que sou hoje”.
Foi assim que Maria José Viseu iniciou a
sua intervencdo no debate da Plataforma.
A dirigente da CNIP afirmou que a grande
maioria dos pais e encarregados de educa-
Gao nao concorda com os ataques a escola
publica e abordou a realidade do interior do
pais, marcada (também) pelo encerramento
cego de escolas. “Fecharam as 24 escolas
do meu concelho”.

Depois destas primeiras intervencoes
teve lugar o debate com a participagdo do
auditério, em que se destacaram temas como
a transferéncia de responsabilidades do ME
para as autarquias e as consequéncias do
acordo assinado com a troika no plano da
educacéo.

A palavra aos deputados: 1° ronda
Depois da interrupgéo para almogo, o debate
avangou para o painel com os representantes
dos partidos, apresentados pela jornalista
Patricia Matos, que, para uma primeira “ron-
da”, deu oito minutos e meio a cada um dos
intervenientes.

O deputado do PS, Bravo Nico, foi o
primeiro, destacando desde logo que a qua-
lificacdo dos portugueses foi “a prioridade
das duas legislaturas” anteriores. “Alargdmos
bastante este conceito de qualificacdo, tanto
nos adultos como noutros sectores”, afirmou,
reforcando a ideia de um grande numero de
pessoas envolvidas.

O parlamentar do PS falou das “preocu-
pacdes” do seu partido com os resultados do
aproveitamento escolar, taxa de escolarizagéo.
frequéncia do pré-escolar e acesso ao ensino
superior. O alargamento da escolaridade para
12 anos — "um desafio, uma decisdo corajo-
sa, que, agora, ha que tornar real” — esteve
também, em foco nestas primeiras palavras
de Bravo Nico.

Pedro Duarte, do PSD, chamou a atencao
do auditério para o “défice estrutural do pais”,
lembrou que “a educacéo nao foi valorizada
ao longo de muitos anos” e destacou trés
questdes fundamentais para o seu partido: a
necessidade de "estabelecer plataformas de
didlogo, com uma visédo a médio e longo prazo
para a educagéao”, garantindo “estabilidade”
para este sector; a necessidade de “alterar a
|6gica centralista do Ministério da Educacao
("o ME gere tudo e todos”; “o ME tem que
confiar nas escolas”’, “é preciso autonomia
a sério”); e, finalmente, a necessidade de
“recuperar a dignidade do professor € a sua
autoridade na sala de aula.”

O deputado social-democrata afirmou
que o seu partido, em termos de rede es-
colar, “néao subscreve a politica de mega-
-agrupamentos” seguida pelos governos PS,
declarando mais adiante que “estamos dispo-
niveis para reavaliar algumas das decisbes”,
em didlogo com a comunidade educativa.
Reconheceu o apoio do PSD a uma “carreira
especializada” de gestor para as escolas, mas
que isso “jamais serd implementado se os

A escola publica é uma
conquista civilizacional
cujo retrocesso seria
impensavel. Embora
inacabado e necessitando
sempre de ser melhorado,
este projecto evoluiu ao
longo do tempo e tem hoje
uma importante densidade
historica, cultural e
educacional.

Almerindo Janela Afonso

professores ndo aderirem”, registando ain-
da: “O director que nao é aceite pelos seus
pares nunca serd um bom director”. Quanto
ao “mito liberdade de escolha”, disse que
"0 PSD nao caminha para a privatizacdo da
escola publica”. Quanto a avaliacédo de profes-
sores, garantiu que o partido vai apresentar
outro projecto.

No pdés-eleicdes, e na perspectiva de
que “néo vai haver maiorias absolutas”, "o
dialogo vai ser necessario”, realgou Diogo
Feio, deputado europeu. O representante do
CDS disse que é preciso “estabelecer uma
base de didlogo”, aproveitando as “ideias
positivas de cada um”.

Para os “centristas”, a “funcédo da escola
publica” é "formar” e garantir o “direito
a subir na vida através da educagéao e da
formacao”. Falou também da necessidade
de recuperar a autoridade do professor e
realcou que “os professores ndo podem
ser os bodes expiatérios” das crises e das
politicas erradas e incoerentes”. Nao acon-

selhou que se mude tudo e garantiu que, na
perspectiva do CDS, o director “tem de ser
um professor”.

Digo Feio afirmou noutra passagem que
sdo precisas “regras claras” para o Estatuto
do Aluno e que as conversas gue o partido
tem mantido com as organizacdes sindicais
sobre a situagao no sistema educativo tém
sido muito Uteis. Destacou a importancia da
autonomia das escolas e “0 apoio aos pro-
jectos educativos diferenciados”, sublinhou
que é necessario ter “a nogao dos indices de
empregabilidade das nossas universidades
e dos respectivos cursos” e afirmou que
"0 préximo ministro da Educacgao deve ser
alguém com peso politico”.

Cecilia Hondrio, do Bloco de Esquerda
(BE), chamou a atengéo para “o défice de
debate publico sobre os novos perigos que
estao a atingir a escola publica” e criticou o
PS que, por vezes, “toca uma flauta” que
parece dar musica a esquerda, enquanto
abre "“as portas a direita”.

As orientacdoes do PS em matéria de
gestao das escolas e de salarios e carreiras
mereceram igualmente a condenacéo frontal
da deputada do BE, que apontou algumas das
preocupacgdes do seu partido, nomeadamente
contra o modelo de avaliagdo imposto pelo
ME. Referiu que o Bloco se bate pela estru-
tura democratica da escola, pela reducao do
numero de alunos por turma, pela existéncia
de equipas multidisciplinares nas escolas, pela
vinculagdo dos docentes contratados, pelo
combate a precariedade laboral no sector e
pela atribuicdo de bolsas no ensino superior.

As previsiveis consequéncias do “me-
morando assinado entre a troika de dentro
e a troika de fora” estiveram presentes na
intervencéo de Cecilia Hondrio que alertou
para os efeitos dos cortes de milhdes de eu-
ros na educacdo, com a perspectiva de mais
encerramentos de escolas e a redugao de
custos com pessoal, ou seja: “profissionais
da educacao que vao para o olho darua”.

Miguel Tiago, do PCP, apontou dois do-
cumentos gque podem ser a base impulsio-
nadora de uma politica coerente no sector:
a Constituicdo da Republica e a Lei de Bases

do Sistema Educativo. Trata-se, como realgou
o deputado comunista, de “documentos
incompativeis” com as orientagdes impostas
pela “troika”.

Condenando energicamente as politicas
que desfiguram e subvertem a escola publica
através de uma “catadupa legislativa” e de
uma teia burocratica sem fim, Miguel Tiago
apontou algumas das iniciativas legislativas
apresentadas pela sua bancada em S. Bento,
nomeadamente a favor da gestao democréti-
ca, suspenséao da avaliacdo do desempenho,
concursos e estabilidade profissional, entre
outras, criticando os partidos que inviabi-
lizaram solucdes apontadas a melhoria da
situacdo nas escolas e no sistema educativo.

"Hé& aqui duas perspectivas diferentes
sobre a escola publica portuguesa: a que a
entende como estando ao servico do pais
e das populagdes; e a que a entende como
estando ao servigco do mercado”, concluiu.

"A crise tem uma historia e tem respon-
saveis”, lembrou Francisco Madeira Lopes.
O dirigente do PEV criticou “as reformas
agressivas do PS ao longo de seis anos de
governagao”, lembrando que o economicis-
mo esteve “na base” da actuagao politica
do ME e manifestando a sua preocupacéo
pelas consequéncias da “austeridade” que
a troika quer impor ao Nosso pais, num en-
quadramento que “néo é bom para a escola
e para o ensino”

“A educacgdo é um investimento funda-
mental para ultrapassar esta crise”, salientou
o dirigente dos “Verdes", que afirmaria noutro
momento: “E importante fazer escolhas e
saber o que é que os partidos pretendem
ap6s 5 de Junho”. “O que a direita propde é
uma escola publica mais fragilizada”, concluiu.

A palavra aos deputados: 2° ronda

A jornalista Patricia Matos devolveu depois a
palavra ao auditério, que levantou muitas ques-
toes, nomeadamente sobre a precariedade
laboral, os cortes no financiamento, a “liber-
dade de escolha”, os mega-agrupamentos,
a educacao especial, a escolaridade de 12
anos em contexto de ataque a escola publica
e o negécio a volta da Parque Escolar, entre
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outras matérias. Os representantes dos
partidos foram convidados a pronunciarem-
-se, ja no concreto, sobre os assuntos co-
locados. Comecava entdo a segunda ronda
das declaracoes

"0 cendrio ideal era que cada familia
pudesse escolher a escola do seu filho. Mas
isso é impraticavel... H&4 que dar passos para
estabelecer, dentro da rede publica, um maior
grau de escolha” - foi assim que Pedro Duarte
iniciou a sua segunda intervencdo no debate
organizado pela Plataforma. O representante
do PSD voltou a falar de outro “cenério ide-
al”, este relativo aos mega-agrupamentos:
nao devem, no seu entender, ultrapassar os
1200 alunos.

Outras notas salientes das palavras de
Pedro Duarte: a funcao de director requer
"especializacdo” mas isso € “matéria em
aberto para discutir com os professores”;
"é inaceitavel” que professores com 10 e
15 anos de servico tenham uma situacao
precéria; o PSD vai repensar o enquadramento
e a filosofia empresarial da Parque Escolar
("os nimeros sao assustadores”); a compo-
nente externa na avaliacdo do desempenho
(aactual é "hostil”) deve ser encarada como
caminho a seguir; ha distinguir classificacdo
de avaliagao...

Diogo Feio reafirmou a oposicdo do CDS
ao “modelo absurdo” que o Governo PS quis
impor, manifestou-se a favor da vinculacao
dos professores com mais de 10 anos de
servico e salientou ainda que os programas
devem ser adaptados as realidades do mer-
cado de trabalho.

A proposito da educagao especial, Diogo
Feio rejeitou os guetos nas escolas, falou da
“liberdade de aprender e da liberdade de en-
sinar” e, a propdsito da liberdade de escolha,
afirmou que “hoje temos uma educacéo para
guem tem mais posses e outra para quem
tem menos..."”

Bravo Nico afirmou que a crise econdmi-
ca e financeira nao permitiu a resolugao do
problema da precariedade laboral entre os
professores, reconhecendo que, de facto, o
Governo nao foi capaz de cumprir a promessa
publica da Ministra da Educacao de realizar
o concurso em 2011.

Quanto aos mega-agrupamentos, o depu-
tado socialista afirmou que “néo ha receitas”
e que “deve haver bom senso”. Disse ainda
que nao se podem fazer promessas devido
ao "factor orcamental” e, partindo da ideia
que "o pico de investimento nas escolas ja
passou” (o que viria ser negado pelo director
da Secundéaria Camobes que ainda esta na
fila de espera para obras urgentes), “agora,
com 0S recursos que temos, sera possivel

JORNAL DA FENPROF | JUNHO/JULHO 2011

O intenso debate sobre a escola publica realizado antes das eleic6es no auditério da
Escola Secundaria Camoes, em Lisboa, foi uma iniciativa da Plataforma da Educacao,
que, recorde-se, promoveu o Manifesto “Investir na Educacao, defender a Escola
Publica”, documento que ja recolheu inumeras assinaturas institucionais (de asso-
ciagcoes, movimentos, 6rgaos autarquicos, entre outros) e milhares de subscricoes
individuais recolhidas em iniciativas especificas que foram promovidas e também
on-line (ver em www.fenprof.pt)

rentabilizar o sector educativo; estamos no
caminho correcto...”

Miguel Tiago lembrou que o PC propde
a extingdo da Parque Escolar, lembrou tam-
bém a posicdo do partido contra os mega-
-agrupamentos e o encerramento cego de
escolas (“vem nos estudos”: uma unidade
escolar com mais de 600 alunos “perde a
capacidade pedagdgica”).

Quem esta com o memorando da troika,
que aponta directamente para cortes de
despesas na educagao, “nao pode dizer que
esta contra o actual modelo de avaliagao”,
realcou o deputado comunista, que referiu
que se devem considerar como vagas a
ocupar em concurso os horarios de trabalho
que se revelem necessidades permanentes
das escolas.

Cecilia Honorio alertou para um “mistério
politico”: como é que se pode falar de metas
de escolarizagao, de ensino obrigatério de 12
anos, de luta pelo sucesso educativo num
"“cenério marcado pela dispensa de profes-
sores e outros trabalhadores do ensino”?

Outras notas em destaque nesta segunda
intervencéo da deputada do BE: s&o inacei-

téveis os recursos da educacéo especial; o
modelo actual de avaliagao “é uma vergonha”;
“B000 hordérios de professores ja foram..."”,
mas com o acordo da “troika” as coisas nao
ficam por ail...; a Parque Escolar, “monstro
que esta assente sobre a escola publica”,
ird ao parlamento.

“Nao se deve falar apenas de mega-
-agrupamentos mas também de mega encer-
ramentos de escolas”, sublinhou Francisco
M. Lopes. O dirigente do PEV alertou para
o fecho de escolas que tinham sido alvo de
melhorias e destacou que “o processo de
avaliacdo dos mega-agrupamentos é fun-
damental” para tomar decisdes de futuro.

“A Constituicdo da Republica é a lei fun-
damental do pais. Nao ha lei sem valores”,
recordou Madeira Lopes, que recuperou a
temaética da profunda precariedade que marca
a relacao laboral nas AECs. *

Houve ainda tempo para novas questoes
da assisténcia, para uma terceira ronda pelos
deputados e para umas palavras finais de
Mério Nogueira. Como comentaria a jornalista
Patricia Matos, foi sem duvida um debate
muito produtivo! | JPO @

-yww.fenprof.pt

Toda a informacao. Actualizagao diaria.

Programa de Governo da Troika nacional (PR/PSD/CDS)
Um palheiro cheio de agulhas!

ANTONIO NABARRETE (Membro do SN da FENPROF)

Em primeiro lugar é
preciso que todos os
trabalhadores, e todos os
professores em particular,
compreendam claramente
quem sao os inimigos
(porque de inimigos se
tratal).

0S inimigos nao sao os sindicatos,

os outros trabalhadores ou os imi-

grantes! Ou os povos periféricos da

Europa como os gregos ou os irlande-
ses! Os nossos inimigos sao este governo, a
banca, as instituigbes financeiras em geral e
o neoliberalismo nacional e internacional, que
pretendem afastar a maioria da populacao de
um modo de vida digno.

O cheiro bafiento da espoliacao

A juncao de esforgos entre o neoliberalismo
doméstico do PSD, rasca e pacévio mas
preparado para sugar o que resta do Estado

(ou seja, aquilo que a todos pertence!) e a
"sensibilidade social” da direita populista
do CDS, travestida de consciéncia social da
igreja, incentivada e mediada pelo principal
responsavel politico pela degradacéao da
situacdo econdémica do pafs, o Presidente
da Republica, mergulha-nos, logo a entrada,
no ambiente nauseante e bafiento a que o
25 de Abril pés fim. E se é verdade que a
democracia continua viva, a progressiva subs-
tituicdo de uma seguranca social propria de
sistemas modernos e solidarios (sustentada
nas contribuicdes dos trabalhadores e em-
pregadores numa proporcdo equilibrada), por
solugdes de tipo caritativo e assistencialista
(obsessivamente presentes no programa
de governo), aconselham uma vigilancia e
combate muito intensos no sentido da sua
salvaguarda.

Quando se pretende rever em alta os
sistemas tarifarios dos transportes publicos,
de forma a alcancar resultados operacionais
positivos, “sem prejuizo da adopgao de
medidas de proteccao dos cidaddos com
menores rendimentos”, esta-se objectiva-
mente a pér em causa a democracia social
e a fomentar uma visao assistencialista.
Quando se pretende estruturar um programa

de emergéncia social, baseado sobretudo
nas misericérdias e instituicdes particula-
res de solidariedade social, reconhece-se
claramente que as medidas contidas no
programa de governo vao contribuir para
0 aumento da pobreza, mas retira-se do
combate a este flagelo o estado social so-
lidario, substituindo-o pela “caridadezinha”
que belisca a dignidade e a cidadania plena
dos portugueses mais duramente atingidos
pelas politicas neoliberais. Porém, quando
se pretende diminuir brutalmente a taxa
social Unica (na parte que cabe aos patroes!),
nao garantindo sequer a sua compensagao
plena na area dos impostos indirectos, ou
quando se propode a utilizacdo do fundo de
estabilizacdo da seguranca social para o
combate ao desemprego, ou, ainda, quando
se prevé a drenagem de fundos da prépria
seguranca social para os bolsos dos patroes
gue ameagam com despedimentos, entra-se
no campo da pura espoliagao.

“Emagrecimento” ou roubo?

Ao mesmo tempo que se reduzem os bene-
ficios e deducdes fiscais em sede de IRS, se
prevé o aumento do IMI de forma indiscri-
minada (prejudicando centenas de milhares
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de familias j& esmagadas pelo aumento
dos juros dos empréstimos a habitagao),
se avanca com um aumento brutal do
IVA (0 mais injusto e cego dos impostos
indirectos!) e, entre outras aleivosias, se
aumentam as taxas moderadoras no aces-
SO a saude e o preco dos medicamentes
para os utentes do SNS, aponta-se como
inevitavel a privatizagao acelerada, a preco
de saldo e nas piores condigoes possiveis
para o estado, de empresas publicas produ-
tivas. Para além do abandono irracional das
“golden shares” (accoes que concedem
direitos especiais de voto ao estado ainda
gue como accionista minoritario) em vérias
empresas estratégicas da economia nacio-
nal, sem sequer procurar o ressarcimento
pela perda de um posicéo tdo vantajosa.

Trata-se de roubo puro e simples. Os outros
accionistas dessas empresas, para além do
estado, quando nelas investiram, fizeram-
-no a preco consideravelmente mais baixo
devido exactamente a existéncia das golden
shares. Agora melhoram substancialmente o
seu controlo sobre elas sem despenderem
um céntimo!

Privatizar a ANA nesta altura significa
entregar de méao beijada aos amigos e
correligiondrios (internos e externos) uma
empresa chave, num sector estratégico.
E que dizer dos CTT, do sector de carga
da CP, do sector segurador da CGD, da
EDP e da REN, da TAP e do BPN. No caso
das duas Ultimas empresas nem se trata
de vender a preco de saldo. Trata-se de
déadiva pura e simples depois de todos nés

DE ESTABILIDADE!

[smtm——_
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Investida contra a Carreira Docente

A simplificagdo do ECD, a par de medidas que reforcem as competéncias
dos directores das escolas, significa pura e simplesmente a destruicdo
do nosso estatuto de carreira com a sua substitui¢cdo por um quadro de
deveres e direitos (de caracter muito geral). Mas significa também, por
exemplo, a pretensdo de substituir a estrutura de carreira, e o principio
do concurso nacional, por um aumento da capacidade de intervencao do
director em eventuais impulsos salariais e seu total controlo sobre os
processos de admissao de novos professores na escola ou agrupamento.
Nesse sentido, a prevista prova de realizagdo de conhecimentos para uma
selecgdo inicial dos professores, ndo passa de uma “lebre” para entreter
comentadores e desviar as atencoes do essencial.

A “reforma do modelo de avaliacdo de desempenho”, ponderando os
resultados de outros modelos de avaliagdo, nomeadamente os do modelo
em vigor no ensino particular e cooperativo, representa, primeiro que
tudo, a negacédo das promessas do PSD e CDS de suspensao imediata do
modelo em vigor. Mas representa também a determinacéo desta maioria
de governo de manter, e reforcar, o controlo férreo sobre a actividade edu-
cativa e sobre os professores, tendo em vista garantir que a contestagao
a destruicdo dos seus direitos, como docentes e como trabalhadores, sera
sempre enviesada por um assunto lateral. | A.N. @
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termos pago pelos seus prejuizos ou pelos
roubos descarados dos seus accionistas e
gestores (caso do BPN).

O "emagrecimento” do estado significa
o0 empobrecimento dos trabalhadores € o
enriqguecimento (sem ética para nédo lhe
chamar ilicito) do grande capital financeiro
nacional e internacional pela méo do poder
politico.

O ataque a escola publica

O novo governo pretende transferir, para
0S municipios, competéncias em matéria
de construcado, manutengao e gestdo de
escolas, seja ldisso o que for! O que fica
claro, acerca das suas intencgoes, € que a
desvalorizacao da escola publica e o patro-
cinio do ensino privado também passam
por aqui. Com municipios descapitalizados,
e em acelerado processo de agrupamento
(ou mega-agrupamento), esta determinacao
sé aumentara o rol de incapacidades das
escolas publicas vector essencial para o
aumento dos contratos de associacao
com os privados. Que curiosamente séo
desaconselhados pela Troika (internacio-
nal)! Deve residir aqui, assim como nas
privatizagbes selvagens e aceleradas, a
tal margem de flexibilidade nacional para
executar medidas diferentes das propos-
tas no memorando de entendimento! A
“liberdade de escolha” estéd no centro do
programa de governo para a educacgéo. O
que se pretende, verdadeiramente, é que
a oferta disponivel neste dominio seja
feita em plano de igualdade pelo estado
e pela iniciativa privada, o que represen-
ta um ataque directo ao nosso regime
constitucional!

A submissao da rede publica

a economia

A massificacao da politica de mega-agrupa-
mentos, as brutais condicdes de trabalho
previstas na organizagao do préximo ano
lectivo e os esperados cortes a eito no
curriculo de algumas disciplinas destinam-
-se a atirar para fora do sistema mais de
30.000 professores!

No ensino superior esperam-se medidas
similares. Fecho ou fusao de faculdades ou
universidades, reducéo a eito de cursos,
alteragdes ao modelo de financiamento
(certamente para cortar!) e abandono pro-
gressivo da Accédo Social e de apoio aos
estudantes.

Para grandes males grandes
remédios

A resposta a este ataque sem precedentes
aos trabalhadores e pensionistas portugue-
ses, em conjunto com o desmantelamento
acelerado do estado social, no qual se inclui
a escola publica tal como esta definida na
Constituicao da Republica, tem de ser dada
a varios niveis. Em primeiro lugar é preciso
que todos os trabalhadores, e todos os
professores em particular, compreendam
claramente quem sdo os inimigos (porque
de inimigos se trata!). E 0s inimigos ndo sao

Os nossos inimigos sao

este governo, a banca, as
instituicdes financeiras

em geral e o neoliberalismo
nacional e internacional, que
pretendem afastar a maioria da
populacao de um modo de vida
digno

os sindicatos, os outros trabalhadores ou
os imigrantes! Ou os povos periféricos da
Europa como os gregos ou os irlandeses!
Os nossos inimigos sdo este governo, a
banca, as instituicdes financeiras em geral
e o neoliberalismo nacional e internacio-
nal, que pretendem afastar a maioria da
populagao de um modo de vida digno. Em
segundo lugar é preciso lutar contra a teoria
da inevitabilidade. S6 a morte é inevitavel!
Em terceiro lugar € preciso lutar contra o
medo. O medo tolhe e acobarda! Em quarto
lugar é preciso reforgar as organizagoes
sindicais representativas, Unica garantia
da defesa coordenada dos interesses dos
trabalhadores.

A luta vai ser dura e longa. Mas nos
vamos fazé-la e ganha-la! e

Rescisodes por “mutuo acordo”
ou “bullying” governamental

O novo governo, seguindo uma inten-
¢cao ja manifestada em Maio pelo PSD,
pretende avangar com um programa de
rescisées por mutuo acordo na adminis-
tracdo publica. Ora esta medida ndo é
mais do que outra forma de aliviar o peso
dos efectivos no sector, mas através de
um processo verdadeiramente terrorista.

Na verdade o que o governo Passos/
Portas pretende é recorrendo a figura
do “mutuo acordo” levar o trabalha-
dor a reconhecer como irremediavel o
seu despedimento. Para contornar os
custos politicos de uma situagdo como
esta, o que propdem agora 0S recém-
-empossados? Apenas uma forma de
chantagem sobre o trabalhador fragilizado
pela ameaca de uma rescisdo contratual
ou do desemprego.

Recorrendo ao que podemos intitular
como verdadeiro “bullying” o governo vai
pressionar o trabalhador a ceder a rescisao
do seu contrato, “para nao lhe acontecer
algo pior”. Este serd, provavelmente, o
tom da ameaga a que os trabalhadores,
confrontados individualmente com a situ-
acao, terdo de resistir apesar de muitos se
encontrarem fragilizados psicologicamente,
mas principalmente desinformados. E este
sera mais um forte motivo para o apoio dos
Sindicatos aos trabalhadores que venham
a sentir-se confrontados com este ataque
ignominioso. | L.L @

Alteracao dos contratos (regime dual)

Ataque a dignidade humana
sob a capa da promocao
do emprego

lgum sector empresarial e alguns dos maiores criticos do papel

do Estado no desenvolvimento da economia e da qualidade de

vida, para justificarem a defesa de um esquema de gestdo de

recursos humanos “mais justo” tém defendido uma cada vez
maior flexibilizagdo da legislacido do trabalho. Ora ai esta! O governo
nao esperou muito e resolveu alterar o regime de contratos de trabalho
com a defesa da extin¢ao dos contratos a termo.

Em sua defesa vai dizendo, cinicamente, que isto é melhor para o
trabalhador, pois pode permanecer num servigo sem estar sujeito a con-
cursos ou a renovacgdo do contrato. Nada mais enganador, porque com
este contrato de modelo tinico o que se propode € o alargamento do periodo
experimental, para, depois disso, facilitar os despedimentos.

Aplicando-se aos novos contratos, colocara metade do pais contra
a outra metade, até o poder encontrar a justificacdo para, nivelando, o
fazer, mais uma vez, por baixo para mandar para o olho da rua os que
se aguentaram no regime agora em vigor, perante o qual as obrigacoes
do Estado sao muito mais justas (de acordo com a legislagao em vigor,
direito ao subsidio de desemprego e indemnizagdes por caducidade do
contrato).

Por outro lado é hipocrisa a mais dar um novo enquadramento legal
aos recibos verdes, como forma de legalizar a ilegalidade, adogando-lhes o
fel com o subsidio de desemprego. Este, porém, vai servir para legitimar
uma via menor e de exploracédo da dignidade humana, até agora ilegal,
sempre que o trabalhador depende, hierarquicamente de outrem. | L.L @
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Ensino superior publico
a caminho da privatizacao?

o passado dia 30 de Maio, o Conselho Geral

da Universidade do Minho (UM) aprovou,

por 16 votos (6 externos, 6 professores e 4

estudantes) a favor e 7 contra (6 professores
e 1 funcionéria), a proposta submetida pelo Reitor
de transformacado da UM em fundacao publica de
direito privado.

Um processo pouco democratico

Sintoméatico dos tempos que correm, ao nivel da trans-
paréncia e da participacao, é a forma como este pro-
cesso foi conduzido. Importa referir que nenhuma das
listas concorrentes ao Conselho Geral defendeu nos
seus programas a passagem ao regime fundacional,
nomeadamente a lista que apoia o actual Reitor. O
Conselho Geral recusou a auscultagdo da comunidade
académica por via de um referendo, proposto por alguns
professores deste 6rgao. Entretanto, 4 das 12 Escolas
da Universidade do Minho, por sua iniciativa, promo-
veram a realizacdo de referendos que recusaram por
larga maioria, em todos os corpos, a adopgao do regime
fundacional. Adicionalmente, alunos e professores, por via
de abaixo-assinados (cerca de 2000 estudantes e cerca
de 200 professores), também defenderam a realizagcdo
de um referendo a toda a comunidade académica, que
o Conselho Geral voltou a rejeitar.

A universidade publica gerida
como uma empresa

A transformacao em fundagdo materializa-se na cons-
tituicdo de um Conselho de Curadores, formado por
personalidades externas a Universidade e ao Estado,
perante o qual o Reitor passa a responder. Este Conselho,
pelas competéncias que a lei Ihe atribui, nomeadamente
a aprovacao dos planos estratégicos, das orientagoes
nos planos cientifico e pedagdgico, do orcamento e
do plano de actividades, passara a ser, assim, o
verdadeiro centro de decisdo das politicas da
Universidade. Na pratica, constituird a caixa
de ressonancia das politicas do Reitor, sem
qualguer controlo, com um poder que nao
‘! foi legitimado pela comunidade académica.
Ou seja, acredita-se que um Conselho de
Curadores externos pode definir melhor
que 0s seus proéprios membros a vida
interna da Universidade e a sua missao,
como se uma universidade para ser mais
publica tivesse que ser gerida como uma
entidade privada.

PEDRO OLIVEIRA
4

De acordo com a lei, a proposta de transformacéao
em fundagdo tem agora que ser analisada pelo Gover-
no. A sua aprovacao traduzir-se-4 num acordo, a trés
ou mais anos, que, entre outras dimensoes, incluird o
financiamento da nova fundacao.

Ainda hoje, ndo é do conhecimento publico, o con-
teldo dos acordos assinados com as trés instituicoes
que ja passaram a fundagao (ISCTE e Universidades do
Porto e Aveiro). Nao deixa de ser revelador que, num
momento em que se defende a transparéncia das contas
publicas, a dimensao e condigdes deste financiamento
sejam religiosamente guardadas do escrutinio publico.
Tal facto é tanto mais preocupante quanto o Reitor da
Universidade de Aveiro afirmou que o contrato-programa
nao estava a ser cumprido por parte do Governo e que
tal estava a gerar constrangimentos e a condicionar a
actividade da Universidade.

Uma mudanc¢a estrutural do ensino superior
sem debate ou decisao politica nacional
Trata-se ainda de um processo de reforma de fundo do
ensino superior que nunca foi proposta, discutida ou
decidida nestes precisos termos por qualquer 6rgao
legitimo do sistema politico democratico. As decisdes
que a concretizam sdo tomadas em cada instituicdo, por
algumas dezenas de pessoas, nas condicdes conhecidas,
desencadeando uma revolucao silenciosa que o pais
descobrird um dia como um facto consumado.

Mais do que nunca, importa defender o caracter
publico do ensino superior como instrumento de desen-
volvimento sécio econémico, cultural e de promocéo
da igualdade. ®

(Departamento do Ensino Superior e Investigagao do SPN)

Classe meédia:

esses esbhanjadores!

um artigo publicado pelo Sol online, no dia 20 de

Junho, pelo seu director José Anténio Saraiva, o

autor tenta, esforcadamente, demonstrar como até

nem sera tdo mau para a classe média a crise que
a banca e todo o sector financeiro instalaram em Portugal
e no mundo, por via da ganancia, agiotagem e exploracdo
que exerceram, aproveitando-se da globalizagcdo das relagoes
comerciais e da apropriacao dos mercados sobre as economias
dos paises.

_ Refere, entéo, que sendo os empresarios quem cria riqueza
("E esta gente que cria riqueza — porque o Estado, sendo
indispenséavel, s6 consome, nao produz”), para os proteger
€ preciso que outra camada da populagdo assuma as suas
responsabilidades, poupando. E quem é ela? A classe média,
claro! Esses esbanjadores (“Na classe média esbanjam-se
dinheiro e recursos de uma forma as vezes chocante”)...

Vejamos entdo onde podem poupar entre um rol de
aleivosas sugestoes:

e Comprem Dielmar ou Do Homem em vez de Hugo
Boss ou Armani;

e Evitem as férias no estrangeiro e o risco de perdas de
bagagem e de tempos mortos nos aeroportos;

e Faca férias em Portugal escolhendo sair do seu préprio
carro a porta do hotel ou do apartamento alugado;

e Compre um Mercedes classe C em vez de um classe
E ou um Audi 4 em vez de um Ag;

e A escolha de um hotel deve ser por um de trés ou quarto

LUIS LOBO | 1uis.lobo@spre.pt li

estrelas, pois escolher as cegas um de cinco é disparate;

* N&o seja teimoso continuando a viajar em primeira ou
executiva quando pode fazé-lo em turistica, nos voos de
duracao inferior a trés horas;

* Em cada cinco visitas ao cabeleireiro, esteticista,
manicura, depilacdo ou massagista, reduzir uma;

e [ j4 agora poupemos nas extravagancias: desodorizantes,
espumas de barbear, after shaves, sais de banho, lacas, etc.

Quase em tom provocador, José Anténio Saraiva termina
dizendo “Como V&, a crise pode contribuir para vivermos
melhor — com menos.”

Este é o tom de guem tem uma imagem completamente
distorcida da realidade, num contexto econémico em que, tal
como noutros paises, como a Grécia e a Irlanda, Portugal corre
um enorme risco de empobrecimento geral da populacdo com
particular enfoque na classe média, que tenderé a desaparecer,
numa divisdo entre ricos e pobres, em que =
0s ricos serdao os mesmos de sempre.

Tanto disparate junto de quem
desconhece o que € a classe média
portuguesa, conhecendo-se o posiciona-
mento politico do autor deve deixar-nos
muito apreensivos... principalmente
com o cinismo e a arrogancia dos
senhores dos grupos econoé-
micos que controlam quem
governa. e
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Henrique Monteiro

A Hidra e a furia privatizadora

JORDRUAATFENEREAFOE || RENEREIRO 2011



ENSINO SUPERIOR

ENTREVISTA

Joao Cunha Serra a conversa com o JF':

“Os desafios do Ensino Superior
e Investigacao estarao em foco
na 3* Conferencia da FENPROF”’

JOSE PAULO OLIVEIRA (Jornalista)

“As restricoes orcamentais, que afectam
directamente a gestao dos recursos huma-
nos e materiais das instituicoes de ensino
superior, a burocracia e os espartilhos de
controlo impostos pelo Ministério das
Financas, levam a que alguns vejam nas
fundagoes uma solucéo... No entanto, nao
sO podera ser um presente envenenado
que aponte para uma maior desrespon-
sabilizacao do Estado, no caminho da
privatizacao total e da mercantilizacao,
como constitui também uma submissao
da autonomia a decisao de um conselho
de personalidades externas”.

alerta é de Jodo Cunha Serra, Pre-

sidente do Conselho Nacional da

FENPROF e coordenador do De-

partamento do Ensino Superior e
Investigacéo, numa breve entrevista ao JF
a proposito da 3.2 Conferéncia que a Fede-
racdo vai realizar em Lisboa nos dias 4 e 5
do préoximo més de Novembro, iniciativa em
que sera avaliada a situacdo no sector, em
especial “a politica de financiamento deste
servico publico”.

“Impode-se uma solucédo que abranja todas
as instituicdes e isso passa por encontrar
um enquadramento juridico que aponte para
uma verdadeira autonomia das instituicoes

de ensino superior, que reconheca as suas
necessidades e as especificidades, que,
naturalmente, ndo se podem comparar com
outros sectores do Estado; as universidades e
os politécnicos ndo sao reparticdes publicas!...

O poder politico deve estar atento a isto.
No quadro da Constituicdo da Republica, as
instituicdes do ensino superior precisam de
uma autonomia que lhes permita condicdes
de gestao”, destaca Cunha Serra na conversa
com a reportagem do JF.
"“E preciso”, acrescenta o dirigente sindical,
"dinamizar um movimento na Academia que
consiga colocar estas questdes ao poder poli-
tico, num esforco de unidade e convergéncia”.
Salientando que “as instituicoes publicas
de ensino superior estdo conscientes das
dificuldades financeiras do pais, mas precisam,
com urgéncia, de um quadro de estabilidade
para o seu financiamento, com orgamentos
plurianuais e com as condicdes necessarias
para uma verdadeira autonomia de gestao
dos seus recursos”, Cunha Serra garante que
“este & o caminho a seguir”, que, ao contrario
das fundagdes que comportam graves riscos
para a autonomia e para a prossecucgao do in-
teresse publico, ndo deixaria ninguém de fora...
As universidade e os politécnicos, ob-
serva o Presidente do Conselho Nacional
da FENPROF, “poderéo contribuir para o
desenvolvimento do pais e, nesta fase di-
ficil, para a ultrapassagem da crise.” Pelas
suas capacidades de formacéo, investigacéo,
inovacao e transferéncia de conhecimento e
extensao cultural, “as instituicdes publicas de

Principais etapas preparatorias da Iniciativa

Datas limite

e Até 2 de Setembro: divulgacéo por cada
Sindicato da FENPROF da metodologia de
eleicdo e da distribuicdo dos delegados a
eleger por cada escola ou agrupamento
de escolas, na respectiva regiao.

¢ Até 30 de Setembro: entrega em cada
Sindicato da FENPROF das candidaturas
a delegado(a) correspondentes as respec-
tivas regioes.

e Até 7 de Outubro: recepcédo, na FEN-
PROF ou nos Sindicatos que a compdem,
de inscricdes para apresentacdo de co-
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municagoes individuais acompanhadas
de um resumo.

¢ Até 7 de Outubro: entrega na FENPROF
ou nos Sindicatos que a compdem de do-
cumentos gerais destinados a apreciagao
e votagao na Conferéncia, relativos a um
ou mais pontos da Ordem de Trabalhos.

e Até 7 de Outubro: divulgacao por cada
Sindicato da FENPROF das candidaturas a
delegado(a) das datas e formas de votagao.

¢ Até 14 de Outubro: notificacdo da acei-
tacédo de comunicacoes individuais.

e Até 14 de Outubro: divulgacédo na pagina

web do Ensino Superior da FENPROF dos
documentos gerais apresentados.

e Até 21 de Outubro: recepcao de ins-
cricoes para a Conferéncia.

e Até 21 de Outubro: apuramento por
cada Sindicato dos resultados da eleicao
de delegados.

e Até 25 de Outubro: divulgacdo dos
resultados das eleicdes de delegados.

e Até 25 de Outubro: entrega na FEN-
PROF ou nos seus Sindicatos, para divulga-
cao, dos textos integrais das comunicagoes
individuais aceites. ®

ensino superior tém hoje uma palavra a dizer,
indo ao encontro daquilo que a sociedade
portuguesa espera delas”.

“Por isso a autonomia das instituicoes
tem de ser respeitada, ndo sendo aceitavel
que seja tutelada por quem lhe é estranho
e ndo conhece 0s seus problemas e as suas
capacidades. A defesa e o aprofundamento
da autonomia das instituicdes devem fazer-se
sem prejuizo do reforgo da responsabilizagédo
e da prestacao de contas.”

Estas e outras matérias de viva actua-
lidade passarao pelos dois dias de debate
no Auditério da Faculdade de Farmacia da
Universidade de Lisboa, incluindo o desen-
volvimento das orientacdes de Bolonha e os
constrangimentos ao desenvolvimento das
carreiras profissionais. @

JF[19

Objectivos da Conferéncia

eAprovar orientacdes e propostas
destinadas a nortear a acg¢éo e a con-
figurar organizaciao da FENPROF
no ambito do Ensino Superior e da
Investigacao.

e Assegurar que as conclusodes desse
trabalho sejam representativas da opi-
nido dos sécios do Ensino Superior e
da Investigacao e garantir ainda uma
participacao muito alargada e extensi-
va a nao-socios nas matérias exteriores
a organizacao sindical interna.

* Reforcgar a afirmacéo e a influéncia

da FENPROF no d&mbito do Ensino
Superior e Investigacdo, em especial
junto dos docentes do ensino superior
e dos investigadores, mas também
junto da sociedade em geral e das ins-
tituicbes de ensino e de investigacédo
em particular.

e Melhorar a acgdo da FENPROF,
integradora de todos os sectores de
ensino, em particular apresentan-
do propostas que visem aumentar o
contributo do Ensino Superior e da
Investigagdo para esse fim. e

Ensino Superior Publico

Fundacoes nao sao

0 paraiso...

debate em torno do sim ou néo ao

regime fundacional publico para as

universidades portuguesas centra-

-se, por norma, no sufoco financeiro
das instituicdes, num cada vez menor de-
safogo financeiro dos centros de investiga-
Gao, na insustentabilidade dos orcamentos
de funcionamento, na gestdo de recursos
humanos, na rigidez a que as autonomias
estdo sujeitas em matéria de recrutamento
e investimento...

Porém, a questéo central e que se liga com
o principio da independéncia da instituicdo
publica de ensino a interesses externos nao é
colocada. Tal acontece por se entender nao ser
um aspecto central? Por desconhecimento?
Por indiferenca? Ou por independentemen-
te de uma evidente hipoteca da liberdade
académica ser grande a necessidade de
uma estrutura menos pesada e mais agil na
gestdo dos seus recursos e dos processos?

Em artigo publicado recentemente no

Jornal da FENPROF a propdsito da passa-
gem a fundacédo da Universidade do Minho,
referia-se que “a passagem ao regime fun-
dacional por parte de algumas universidades
abre a porta a uma gestao de cariz privado,
cujo desenvolvimento pode, no futuro, por
constrangimentos politicos ou mercantis,
pbr em causa o servico publico e a liber-
dade académica”. Afirmacao, alids, com
que concordamos, j& que uma progressiva
desresponsabilizacao do Estado em relagao
a matriz de cada uma das Universidades
(questao fundamental sobre qual se déo as
maiores alteracoes) afastara cada vez mais o
Estado do bem publico e consequentemente
do seu compromisso com a garantia de um
ensino superior de qualidade dirigido cada vez
mais a um publico mais vasto. Na verdade,
se o Estado continua a responsabilizar-se
pelo financiamento, seja através da transfe-
réncia directa (verbas de funcionamento e de
investimento) ou de pagamento de bolsas
de formagao ou adjudicacdo de servigos, ja
a dependéncia da direccao estratégica da
Universidade de um Conselho de Curadores
constituido essencialmente por elementos
néo integrantes da comunidade académica,
se revela de uma maior complexidade e
constitui a principal alteragao do regime
actual para a Fundacéao.

Para o SPRC, que acompanhara de perto
todos 0s processos que tendam a prosseguir
esta logica reformista do Estado Social e do
Servigco Publico, qualquer mudanca devera
passar por um referendo a docentes e ndo
docentes, 0 que ndo é a mesma coisa de uma
eleicao para o Conselho Geral. Ndo se trata
de discutir os protagonistas de uma eventual
mudancga, mas sim se essa deve dar-se ou
se, melhor, a montante, é possivel encontrar
solucoes para os problemas detectados.

No sentido de garantir um envolvimento
efectivo dos docentes da Universidade de
Coimbra neste debate e de, através da dis-
cusséao desta matéria, preparar a Conferéncia
Nacional do Ensino Superior (4 e 5 de No-
vembro de 2011) sera estruturada e realizada
uma acgao publica de debate no arranque do
préximo ano lectivo. | A Direccdo do SPRC @
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ENSINO SUPERIOR
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Uma Universidade nao

é um puro instrumento
técnico-racional em busca
da realizacao dos seus
objectivos; é habitada
por pessoas concretas e
por multiplas tradicoes
cientificas e culturais,
visoes do mundo,
valores, conhecimentos e
interesses.

gnoré-lo olimpicamente, a favor da pre-
tensa superioridade de certas visdes
e dos correspondentes meios, ou de
uma abordagem meramente funcional e
adaptativa, pode significar amputa-la da sua
vocagao maior: a de um universo educativo
de liberdade critica e criativa, irreprimivel na
busca incessante do conhecimento como
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Um mero instrumento
tecnico-racional?

LICINIO LIMA (Docente da Universidade do Minho)
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bem comum, suficientemente rebelde para
contrariar a doxa, para afrontar poderes, para
interrogar e desvelar a realidade. E sobretudo
para concretizar aquela vocacgao de liberdade,
no contexto de uma casa comum, que a
autonomia é imprescindivel e se justifica em
termos substantivos, e ndo por outra qualquer
razéo de ordem instrumental.

Tém sido, porém, as razdes de ordem
técnico-gestionaria a sobrepor-se nas insti-
tuicdes que decidiram aderir ao regime fun-
dacional, a tal ponto que é possivel concluir
que, em termos intelectuais, de teorizagdo
ou apresentacao de uma ideia, ou concepgao
nova, de Universidade-Fundagao, a situagao
se revela de uma pobreza confrangedora,
em flagrante contraste com o que se espe-
raria de instituicoes universitarias. Mas nao
se encontra tal concepcao, minimamente
aprofundada ou reflectida, apenas o elogio
das facilidades de gestao e da figura de um
contrato-programa, cujo contetdo tem sido
mantido com estatuto de confidencialidade.
E facil compreender certas vantagens de
gestéo, sobretudo para a gestdo de topo,
mas mais dificil é relaciona-las com a missao

e os objectivos das instituicdes, os quais
nao deixarao de ser afectados. Quem gere,
gere sempre alguém e alguma coisa, razao
pela qual, por mais instrumentais que tais
processos sejam apresentados, a sua inter-
feréncia na concepcao de Universidade, nos
modos de governacéo, nas relagdes contra-
tuais e de poder serd incontornavel. Desde
logo pela adesao a um estilo mais tipico do
“sector privado”, segundo as palavras da
OCDE no seu relatério de 2006, relativo ao
Ensino Superior em Portugal, onde propde
o estatuto fundacional.

Trata-se, com efeito, de um paradoxo que
é urgente discutir € esclarecer em termos
nao puramente ideoldgicos: por que razéo
uma Universidade que se quer mais publica
€ mais capaz de realizar a sua misséo publica,
juridicamente definida, necessitaria de adop-
tar um modelo de governagao de inspiragao
empresarial, de recorrer ao direito privado e de
adoptar o ethos de uma organizagao privada,
tendendo a confundir autonomia institucional
com independéncia face ao Estado? Se a
Universidade ndo é privada, por que razao
se |lhe quer vestir a pele? @

PRECARIEDADE
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Caducidade
do contrato

JOSE MANUEL COSTA (Membro do SN da FENPROF)

ME pretende negar o
direito a compensacao,
prejudicando dezenas de
milhar de docentes, logo
no ano em que se espera

0 que podera vir a ser o
majior nivel de desemprego
docente dos ultimos anos.

4 quase dois anos, o Ministério da
Educacao (ME) decidia unilateral-

mente garantir o direito a compen-

sacéo por caducidade do contrato,

prevista no Regime de Contrato de Trabalho
em Funcdes Publicas (anexo a Lei n° 59/2008),
aos docentes cujos contratos terminassem
a 31 de Agosto, apenas se nao ocorresse
nova colocagdo a 1 de Setembro seguinte.
Com esta deciséo, o ME, aparentemente,
confundia os efeitos e as razdes da criagao
desta figura com os do subsidio de desem-
prego. De facto, se este Ultimo se assume
como compensagao pela situagao de de-
semprego involuntario, j@ a compensacao
por caducidade do contrato ndo depende

legalmente da obtencao ou ndo de nova co-
locacgéo, visando, como se infere da prépria
designagao, uma compensacao pelo termo
do vinculo laboral, ou seja, pela situacdo de
precariedade em si mesma.

Mas no passado dia 11 de Junho, ao pu-
blicitar a Circular B11075804B, da DGRHE, o
ME foi ainda mais longe. Neste documento
informava o ME que, “nos contratos a termo
celebrados ao abrigo dos regimes especiais
de contratacdo consagrados no Decreto-
-Lei n®20/2006, de 31 de Dezembro, e no
Decreto-Lei n° 35/2007, de 15 de Fevereiro,
nao ha lugar a compensacao por caducida-
de dos mesmos, em virtude de nao lhes
ser aplicavel a norma legal vertida no art.
252.° do RCTFP". Ou seja, esta medida
aplicar-se-ia a todos os contratos a termo
celebrados por docentes do Pré-Escolar
e dos ensinos Béasico e Secundario, inde-
pendentemente de terem sido celebrados
na sequéncia de contratacoes feitas pela
DGRHE ou pelas escolas e da respectiva
data de cessacao!

Nova interpretacao

Saliente-se que, entre 2009 e 2011, ndo houve
nenhuma nova legislacdo publicada sobre
a matéria! O que acontece é apenas uma
nova interpretagao, muitissimo mais lesiva
ainda do que a que fora feita ha dois anos,

—>

AgonEs

Governo reforca
precariedade

A Direcgao do Sindicato dos
Professores da Regido Agores
(SPRA) critica as orientagdes da
Secretaria Regional da Educacédo
e Formacéo (SREF) em relacdo

a anualidade de concursos e ao
vinculo de nomeagcéo definitiva,
matérias sensiveis e de grande
preocupacao entre os docentes.
“N&o foi contemplada a proposta
do SPRA de manutengio da anu-
alidade dos concursos interno e
externo, que, a semelhanca do
continente e da Madeira, passam
a quadrienais”, alerta uma nota
sindical.

O SPRA regista também como
“profundamente negativa” a
alteragdo do vinculo de nomea-
cao definitiva para contrato por
tempo indeterminado, que, clara-
mente, “encerra uma degradagio
e fragilizagdo da relacdo juridica
de emprego”.

A renovagao de contratos, que
pode ir até quatro anos, é tam-
bém uma proposta da SREF que
estd em cima da mesa negocial,
mais uma medida que apontaria
para um inevitavel aumento da
precariedade laboral entre os
docentes da regifo. @
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referida no 1.° paragrafo deste texto. Sé
que, mesmo essa outra interpretagao do
ME sofreu recentemente um enorme
revés, com a divulgacao da primeira
decisado de um tribunal, no caso o Tribu-
nal Administrativo de Circulo de Lisboa,
favorével a pretensao que a FENPROF
sempre defendeu, ou seja, de que,
mesmo Nos casos em que o termo de
um contrato sucedia a 31 de Agostoe a
1 de Setembro ocorria nova colocacao,
ha, sempre, lugar & indemnizacao por
caducidade do contrato.

Alias, a sentenca do juiz vai mesmo
mais longe, ao referir que haveria lugar
a tal indemnizagdo, mesmo que se su-
cedesse 0 ingresso na carreira: “... é
irrelevante, para aferir do direito aquela
compensacao, se a ora autora apos a
caducidade do contrato veio, apés con-
curso, a celebrar um outro contrato de
trabalho em funcdes publicas (a termo
ou por tempo indeterminado) com outro
fundamento que nao o do contrato a ter-
mo certo que caducou em 31 de Agosto
de 2010. Isso mesmo resulta do dispos-
to no n.° 3 do artigo 252.° do RCTFR.”
Nota: sublinhado nosso!

Mais refere, ainda, a mesma senten-
¢a, que “"De acordo com o disposto no
artigo 112.°, n.° 5 da Constituicdo nao
pode um oficio circular alterar o regime
juridico estabelecido por lei”.

Desrespeito pelos docentes
Como se pode, pois, facilmente consta-
tar, a posicao do ME nao tem qualquer
base legal e, justificando-se apenas pelo
economicismo feroz que tem marcado
tantas decisdes nos Ultimos tempos,
traduz, sim, um completo desrespeito
pelos docentes, e logo por aqueles em
situagdo mais precéria e perante quem
se coloca, muito provavelmente, nao
apenas o espectro do desemprego
imediato, mas ainda uma tremenda
incerteza quanto a hipdtese de vol-
tarem sequer a exercer a profisséo,
para mais num tempo em gue outros
direitos, como 0s apoios em situacao
de desemprego, foram igualmente
reduzidos.

Tabua rasa da Constituicao

A FENPROF nao pode aceitar tal com-
portamento de uma equipa ministerial
que ndo se coibiu de, a escassos dias
do termo do seu mandato, fazer tabua
rasa das leis e da prépria Constituicdo
do nosso pals, pelo que aqui se garante
a todos os associados dos varios sindi-
catos membros o apoio dos respecti-
vOs servicos de contencioso e apoio a
sécios, que devem ser procurados para
o combate a mais este abuso de poder,
que, esperamos, possa, porventura, ser
corrigido pela nova equipa ministerial, a
quem, evidentemente, o problema sera
exposto. @
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3 perguntas a Tiago Oliveira

Professor Contratado, membro da Direccéo Distrital de Coimbra do SPRC

Pagamento da compensacao
por caducidade e despedimento
ilegal de docentes contratados
em substituicao sao as ultimas
novidades. Comenta estas duas
situacoes que tém os gabinetes
juridicos dos sindicatos a perna.

Sao de facto medidas que, na sequéncia
de outras j& tomadas no dmbito da pro-
tecgao social, onde temos vindo a perder
direitos, vém acentuar a degradacao das
condicoes contratuais dos professores
contratados. Estas medidas atropelam
inclusivamente contratos e cldusulas
assinados por Directores, bem claras
preto no branco. No entanto, parece que
a interpretacdo das mesmas no que toca
aos professores contratados séo sempre
sujeitas a leituras tortuosas, induzidas as
escolas pelas chefias do ministério, que
acabam sempre por recair na perda do
direito ao pagamento da compensacao
por caducidade do contrato ou na inter-
rupgao de contrato de forma abrupta, tal
como foi decidido mais recentemente.
Tudo medidas que desrespeitam os pro-
fessores contratados, lhes retiram direi-
tos, tendo como Unico objecto utilizar-nos
como méao de obra barata e faciimente
descartavel.

Num contexto de crescimento

do sistema com o alargamento

da escolaridade e a necessidade

de as escolas darem resposta a
necessidades crescentes de formacao
de jovens e activos, como vés este
agravamento das condi¢oes de vinculo
laboral, extincao de postos de trabalho,
despedimentos... pondo em causa cerca
de 30.000 postos de trabalho?

Todos os intervenientes envolvidos no
processo de aprendizagem dos alunos

véao ficar a perder com estas medidas, a
comecgar pelos préprios estudantes, que
vao ter os seus professores cada vez mais
sobrecarregados e dispersos nas multiplas
tarefas que lhes séo atribuidas, pois as
seis horas de componente individual a que
os professores tém direito neste momen-
to, j& sdo manifestamente insuficientes
para todo o trabalho que tem de ser feito

extra-aulas e a sobrecarga de trabalho a
que somos sujeitos, vai inevitavelmente
reflectir-se na qualidade do servigco presta-
do aos alunos. Professores que por vezes
j& tém até sete a oito turmas ou por vezes
duas direcgbes de turma, vao ter inevita-
velmente de fazer escolhas na planificacao
e concretizacdo do seu trabalho. Por fim,
é evidente que os mais prejudicados vao
ser mais uma vez os cerca de quarenta
mil professores contratados a que recorre
actualmente o sistema educativo, que
dificilmente véo evitar o desemprego no
préximo ano lectivo.

Qual o desafio que se coloca ao
movimento sindical de forma a
ter os professores resistentes a
este ataque e a nao permitir que
o poder, legitimado pelo voto, mas cer-
tamente alheado dos anseios mais ele-
mentares da populacao, agrave ainda
mais a precariedade no emprego?

Na minha modesta opiniao, julgo que

os sindicatos devem tentar unir 0s pro-
fessores, voltar a fazé-los falar a uma s6
voz, pois as medidas dos ultimos anos
tinham como objectivo fracturar a carreira
docente e dividir os professores em sub-
categorias, o que levou a uma perda de
identidade da classe e consequentemen-
te a uma perda de capacidade reivindicati-
va, que se reflectiu na perda do acesso a
uma carreira digna por parte de milhares
de professores contratados e ao congela-
mento na mesma a termo indeterminado
no caso dos professores do quadro. Por
fim, julgo que o movimento sindical pode
ter um papel importante na reconstrugao
da auto-estima dos professores, que

foi violentamente posta em causa pelo
ultimo governo e pela sua maquina parti-
déria, identificando-nos como uma classe
privilegiada e pouco trabalhadora, o que
nédo é verdade. Apesar do trabalho posto
em pratica pela maquina de propaganda
do partido socialista, um estudo mundial
efectuado pela Gallup para o Forum Eco-
némico internacional, coloca os profes-
sores portugueses como sendo a classe
profissional com qualificagbes superiores
mais credivel e a qual os portugueses da-
riam mais poder. ®

Professores e educadores contratados na mira do Governo

Nao fiques a espera para ver
se te atinge... depois, pode ser tarde!

As medidas a aplicar
nas escolas, ja em
Setembro, provocarao
muito desemprego que
se abatera, em primeiro
lugar, sobre os docentes
contratados.

proxima-se o més de Setembro e,

com o inicio de mais um ano esco-

lar, entrardo em vigor piores regras

para a organizacao pedagodgica e o
funcionamento das escolas. Simultaneamen-
te, serdo criados novos mega-agrupamentos
de escolas e tomadas outras medidas (em
especial no ambito curricular e a nivel dos
horérios de trabalho) impostas apenas com
um objectivo: eliminar horarios para reduzir
emprego docente e, assim, cortar nos gastos
necessarios com a Educacao.

A FENPROF prevé — e tem vindo a
denuncid-la - uma reducado de milhares
de horarios e correspondentes postos de
trabalho. Serd tao violenta que, apesar de
muitos colegas se estarem a aposentar,
atirard milhares de professores no desem-
prego, em primeiro lugar, contratados. Foi
também para isto que, nos Ultimos anos, o
ME andou a substituir tantos docentes do
quadro por contratados, afirmando, agora,
cinicamente, que nao ird despedir profes-
sores... simplesmente terminariam os seus
contratos. Omite, no entanto, que a grande
maioria dos atingidos por este drama tem
3 ou mais anos de servigo, o que significa
que, a luz das leis laborais que vigoram, até
j& deveriam ter sido integrados nos quadros!

Poupar dinheiro a custa
dos desempregados
Por saberem que as medidas que querem
aplicar provocarao forte desemprego, estdo
ja@ em marcha outras que visam poupar
dinheiro a custa dos proprios desemprega-
dos que verdo fortemente reduzidos, entre
outros, 0s apoios sociais de que precisam.
Com tais objectivos, foi enviada recen-
temente as escolas uma informacédo que,
em nossa opiniao, € completamente ilegal:
gue nao devera ser paga qualguer “compen-
sacao por caducidade” aos docentes que
terminem os seus contratos! Esta ilegalidade
terd de ser combatida pelos professores,
inclusivamente nos tribunais. Nesse senti-

do, contardo com o apoio dos Sindicatos da
FENPROF. Ao mesmo tempo, por decisédo
da “troika” e com o acordo do anterior e do
actual governo, o subsidio de desemprego
sera fortemente reduzido, tanto no seu valor,
como na sua duracado, deixando iniumeros
desempregados sem qualquer apoio social.

Problema social muito grave

A forte reducédo do nimero de docentes das
escolas, pretendida para engrossar o corte
de despesas, afecta-las-4 duramente, pois
ja hoje ndo tém professores a mais. Estes
sao indispensaveis as escolas para que se
organizem e funcionem bem, assumindo
todas as suas responsabilidades; mas, além
disso, sera criado um problema social muito
grave que se abatera violentamente sobre
cada professor atingido.

A FENPROF exigira, do novo governo, a
alteragdo das normas que regem a organizagao
do préximo ano lectivo e que j& foram fixadas
por despacho do governo cessante. Mas isso
nao basta! E preciso que cada professor com-
preenda que o problema tem a ver consigo e
Ihe bate directa e imediatamente a porta! E
preciso que cada professor se mobilize para
protestar e lutar contra esta situagdo, contra
estas opcoes, antes que seja tarde. Entretanto,
o tempo avanca vertiginosamente! Nao faltes
porque tu fazes falta! ®

A FENPROF prevé - e tem vindo
a denuncia-la - uma reducao

de milhares de horarios e
correspondentes postos de
trabalho.
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PRECARIEDADE

Que a juventude tome nas maos
os destinos das suas vidas!

No fecho desta edicao do
JF estava tudo a postos
para uma jornada de
protesto da juventude
trabalhadora, em Lisboa,
contra a precariedade,
iniciativa anunciada

pela Interjovem /CGTP-
-IN, Juventude Operaria
Catolica (JOC), Movimento
12 de Marco (M12M) e a
Associacao de Bolseiros
de Investigacao Cientifica
(ABIC).

omo foi destacado em recente con-
feréncia de imprensa, “todos os
dias os jovens, sejam eles operarios
especializados, enfermeiros, profes-
sores, psicoélogos, formadores, operadores
de call-center, jornalistas, trabalhadores do
comércio nas grandes superficies, operadores
de caixa entre muitos outros, escondem as
suas habilitagbes académicas para terem
um trabalho, uma ocupacdo. Sdo pessoas
disponiveis para quase tudo e que em troca
recebem uma mao cheia de quase nada.”
Lembrando que existem mais de 1.200.
000 trabalhadores, sobretudo jovens e mu-
lheres, com contratos laborais precérios (tra-
balho temporario, contratos a termo, recibos
verdes), milhares que vivem na intermiténcia
dos estagios ndo remunerados, dos estagios
profissionais, do emprego sem direitos e
gue mais a frente caem no desemprego,
a Central sindical alerta para a situagao de
"jovens cujo dia-a-dia &€ sem saber quando e
se terdo direito ao domingo na folga semanal,
sem saber quanto e se vao receber a dia
certo; sem saber se terdo perspectiva de
valorizacédo do seu trabalho e progresséo na
carreira; mas com a certeza que aos falsos
recibos verdes lhes comem 30% do salario.”

Futuro incerto

“Caminhamos a passos largos para atingir
o numero de 1.000.000 de trabalhadores
desempregados, sendo actualmente 23,4%
menores de 35 anos”, destacava a CGTP-
-IN, que em recente tomada de posicao
divulgada a imprensa, referia a dado passo:
" A precariedade e o desemprego, os baixos
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salérios e o escandaloso aumento das taxas
de juro e das prestacdes da habitagcao, levam
hoje cada vez mais jovens trabalhadores,
independentemente das suas qualificacoes,
a depender e regressar a casa dos pais ou
até a emigrar.” Hoje muitos jovens casais
adiam a deciséao de ter filhos, porque ama-
nha ndo sabem se ainda vao ter emprego;
porgue viram cortados os abonos de familia;

Desafio

RIEDADEZS

porgue amanhéa sabem que nao tém direito
ao subsidio de desemprego; ndo sabem qual
serd o seu hordrio laboral; porque o salério
mal dé para dois quanto mais para 3; porque
sabem que a seguir aos contratos a prazo, aos
recibos verdes e ao trabalho temporario, vao
novamente apresentar-se quinzenalmente no
Centro de Emprego, observa a InterJovem.
| JPO @

“Aos jovens lancamos um desafio que passa por assumir nas suas maos
os destinos das suas vidas! Vamos debater para apontar novos rumos e
alternativas, vamos continuar a dizer nao a este caminho de destruicao do
nosso presente e que hipoteca o futuro do pais! Vamos para debate, convivio
e cultura, mas acima de tudo vamos para a luta. Porque acreditamos que a
precariedade e a instabilidade ndo sédo inevitaveis. Porque queremos trabalhar.
Porque acreditamos que cada um de nés tem um papel fundamental na sua
transformacéo pessoal e consequentemente, na transformacéo do seu meio.
Porque € possivel, urgente e necessario outro rumo para o pais, assente
noutro modelo de desenvolvimento mais justo, que visa em primeiro lugar
a dignidade da pessoa e ndo o lucro. Um modelo que permita construir um

pais mais justo e solidario.” e

MADEIRA

Uma mao cheia de nada,
outra de coisa nenhuma

MARILIA AZEVEDO (Coordenadora do SPM)

O ano escolar termina

e, concretamente, para a
classe docente, com uma
mao cheia de nada e outra
de coisa nenhuma.

ntra ano e sai ano e 0s problemas

e as incertezas que atravessam a

classe docente, mantém-se. O ano

comecou com incdgnitas quanto as
alteracdes do Estatuto da Carreira Docente
da Madeira e a definicado, clara, de um mo-
delo de avaliacdo de desempenho, e termina
envolto nas mesmas incognitas.

O ano comegou e terminou sem definicao
guanto ao tempo e forma de pagamento dos
retroactivos devidos a milhares de docen-
tes, por inoperancia do Governo Regional,
que nao reconheceu como valido o Bom

administrativo, atribuido por despacho
do presidente do Governo.

Rapidos e implacaveis a exigir a de-
volucao de verbas que, também por ino-
perancia, pagaram em horas extraordinarias,
segundo interpretacao proépria, indevidamen-
te, mas pagar o que devem, desde 2008,
aos docentes, pela progresséao atrasada, €
atirado para as “calendas gregas”.

O ano comecou e termina sem opcgdes
claras quanto ao futuro da formacgao continua
de professores; sem opgodes claras, quanto a
necessidade, urgente, do combate a indisci-
plina nas escolas e ao reforgo da autoridade
do professor.

Escudando-se na velha desculpa, es-
farrapada e gasta, “do que vai acontecer
" a nivel da definicdo politica e da cor do
Governo da Republica e de quem ocupara
a torre de marfim da 5 de Outubro, em Lis-
boa, o Governo Regional da Madeira recusa
arrogar Compromissos e, Com isso, assumir
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que caminhos quer trilhar na educacéo e,
concretamente, no que quer definir no que
concerne a uma classe profissional que diz
respeitar e defender.

Como é que se respeita e defende uma
classe profissional quando dela nos esquece-
mos e a deixamos, por omissao e demisséao,
em banho-maria? @

PLATAFORMA DA EDUCACAO

Cresce o apoio ao Manifesto “Investir
na Educacao, defender a Escola publica”

Manifesto “Investir na Edu-  rupturas insandveis no seu funciona-

cacao, defender a Escola
publica”, langado

mento que os subscritores alertam a
sociedade portuguesa”.

pela Plataforma da Edu- Estas preocupacbes sdo partilhadas

cagéo, continua a receber o apoio
de instituicoes e personalidades. O

por professores, educadores, traba-
Ihadores néo docentes das escolas,

documento, que pode ser subscrito  psicologos, inspectores de educacao

na pagina electréonica da FENPROF,
sublinha que “é em defesa de um
efectivo investimento na Educacao,
que os subscritores se manifestam;

de qualidade, gratuita e inclusiva, em
suma, democratica, que os subscri-
tores se unem; é contra os cortes
que incidem sobre aspectos vitais as
escolas e, por essa razao, potenciam

e ensino, estudantes, pais e encarre-
gados de educacao, autarcas e nume-
rosas associacoes em todo o pais,
numa afirmacédo dindmica da opinido
€ em defesa de uma Escola Publica  publica em defesa e valorizagdo de um
sector fundamental do pafs. | JPO @
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a educacao e a escola publica
correm sérios riscos

Entre 25 e 28 de Junho,
realizou-se em Atenas o
15.° Congresso da OLME,
a organizacao sindical
mais representativa dos
docentes gregos do ensino
secundario.

omo era de esperar, este 15.° Con-
gresso decorreu sob o signo da crise
e da intervencgao negativa da troika
FMI-UE-BCE no pais (a mesma que
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impos medidas a Portugal, aceites pelos go-
vernos anterior e actual) e suas implicacoes,
ndo apenas nos direitos sociais e laborais dos
trabalhadores gregos, mas igualmente na vida
profissional dos docentes, na Escola Publica
e na qualidade da Educacéao e do Ensino.
Recorda-se que os docentes da Grécia ja
tiveram cortes salariais que, em média, se
situam nos 20% e que a troika tem vindo a
impor as originais ideias dos portugueses
para a rede: o0 encerramento de escolas € a
criacao de grandes agrupamentos para que
embaratecga o sistema educativo, indepen-
dentemente do impacto dessas medidas.
Mesmo ao nivel do Ensino Superior, hd inten-
¢do de encerrar instituicdes que nao sejam

consideradas lucrativas, ainda que obrigando
estudantes a mudarem para outras, se nao
querem ficar com os seus cursos por termi-
nar. Num pais que € constituido por muitas
ilhas, algumas de grande isolamento, esta
politica de “reestruturacao” da rede escolar
tem consequéncias ainda mais negativas.
Preocupa também muito os professores,
os facto de a troika pretender impor o en-
cerramento de cursos, sobretudo das areas
das humanidades e da cultura enquanto, ao
mesmo tempo, tenta canalizar os estudantes
para vias profissionalizantes, bastante mais
desvalorizadas. Uma opgao a que nao é alheia
uma importante intervengao na escola para
que tenha implicagdes futuras na sociedade!

A Grécia é o melhor exemplo de como
¢ ineficaz e prejudicial fazer abater, so-
bre os trabalhadores, sacrificios sobre
sacrificios; de como nao tem validade a
teoria da recuperacao, assente na des-
valorizacdo dos servicos publicos e/ou
privatizacdo de areas que sao essenciais
ao desenvolvimento da economia. Um ano
apds a imposicao do primeiro pacote de
medidas de austeridade aos trabalhado-
res, a situagdo agravou-se, novo pacote,
ainda mais violento, esta para ser aplicado
numa louca espiral de medidas que dao
(muito) lucro a quem empresta e levam
a desgraca quem deles depende. Se
0s portugueses ainda tivessem duvidas
sobre o0 que vai acontecer ao pals com
as medidas da troika e o programa do
novo governo, que as aplica, bastaria que
pusessem os olhos naquele pais do sul
da Europa. E a seguir a Grécia, Irlanda e
Portugal, hd quem aposte que a Espanha
(e provavelmente a ltélia e Bélgica) nao
passardao de Setembro... se assim &,
vamos ver, mas que a ganancia do capital
internacional € ilimitada disso ninguém
duvida, e que a vida dos povos depende
cada vez mais de jogos e apostas e das
decisdes de muito poucos no mundo,

disso também todos tém a certeza.

Mas se os representantes dos centros
do poder neoliberal ndo querem baixar
os seus niveis de lucro, os trabalhadores
comecam a estar fartos e a ndo estar
dispostos a sofrer mais com o desem-
prego (na Grécia, sdo quase 2 milhdes
os desempregados, metade dos quais
ndo tem qualquer apoio social), com a
precariedade, com a redugao ou elimina-
cao de direitos sociais € laborais, com um
custo de vida que tem vindo a aumentar
e, dessa forma, a degradar, brutalmente,
o seu nivel de vida. Nao se estranha, por
essa razao, que a contestacao nao pare
e, pelo contrario, aumente de tom.

No 15.° Congresso da OLME partici-
param, como convidados, representan-
tes de Portugal (FENPROF), Espanha
(FECCOOQ) e Franca (SNES e FFQO),
que intervieram na Sessado de Abertura.
A FENPROF usou da palavra para, pela
voz de Mario Nogueira, dar a conhecer a
situacdo portuguesa neste contexto de
crise que, como nos restantes paises, tem
vindo a abater-se sobre os mesmos de
sempre: 0s trabalhadores! A intervencao
da FENPROF abriu 0 espaco internacional
do Congresso. e

Um ano apoés a imposicao do primeiro pacote

de medidas de austeridade aos trabalhadores,

a situacao agravou-se, novo pacote, ainda mais
violento, esta para ser aplicado numa louca espiral de
medidas que dao (muito) lucro a quem empresta e levam
a desgraca quem deles depende.

 “Estarmos aqui

convosco € muito
importante”

“Trocarmos informagoes, partilharmos
experiéncias e apoiarmo-nos
solidariamente num momento como
este é muito importante, pois os tempos
s8o muito dificeis e complexos, o ataque
que esta a ser desencadeado contra
os trabalhadores europeus é muito
violento, sentindo-se, com particular
incidéncia, nos paises com economias
mais frageis que, por isso, sdo vitimas
da ganancia do capital internacional
que encontra, nesta Europa cada vez
menos social, um espago favoravel ao
desenvolvimento das suas politicas
neoliberais.” S&o palavras de Mario
Nogueira na saudacido da FENPROF
ao recente congresso da OLME,
organizacéo sindical dos professores do
ensino secundario da Grécia.

“BEistarmos aqui convosco é muito
importante para conhecermos o que se
passa na Grécia com a Educacio e com
0s seus principais protagonistas, os
professores. Queremos colher os vossos
testemunhos, as vossas respostas a crise,
conhecer as alternativas que apresentam
e saber das lutas que desenvolvem”,
sublinhou noutra passagem o dirigente
sindical, que afirmaria ainda: “Os
professores portugueses tém sabido
responder com accoes, lutas e propostas
a ofensiva do capital e da direita. Num
s6 ano realizamos duas manifestacoes
em Lisboa em que participaram mais de
cem mil professores, de um universo de
cento e cinquenta mil, tendo sido essas
as maiores manifestacoes de sempre que
os professores realizaram em Portugal.”

“Aos trabalhadores é preciso dizer
que este caminho dos sacrificios nao
é inevitavel e que h4 alternativas. E
sempre assim em democracia: nunca
h4 um sé caminho para resolver os
problemas, hi sempre alternativas e a
prova disso sdo os passos importantes
que, por exemplo, na América Latina
sdo dados em sentido diferente dos que
se ddo na Europa”, destacou ainda o
S.G. da FENPROF. e
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FENPROF presente
na Escola de Verao da FECCOO

MANUELA MENDONCA

(Departamento das Relagdes Internacionais da FENPROF

Responsavel pelas questdes Europeias)

ob o tema “Investimento na Educacéo.
Desenvolvimento da Sociedade do Futu-
ro”, realizou-se nos dias 15, 16 e 17 de
Junho em Aranjuez mais uma Escola de
Verao da Federacdo de Ensino das Comissiones
Obreras (FECCOO), que reuniu cerca de 400
delegados sindicais de toda a Espanha. Partin-
do da premissa de que a educacao € a melhor
ferramenta para transformar a sociedade, estas
jornadas centraram-se na analise da situacao
educativa em Espanha, em que a falta de uma
politica de investimento adequada, juntamente
com cortes sucessivos nos orgamentos para a
Educacdo comprometem ainda mais o objectivo
de tornar a educacéo o garante de uma mudanca
social e econdmica que permita sair da crise e
assegurar a coesao social e o progresso.

Nesta iniciativa estiveram presentes varias
delegacoes sindicais internacionais: NASWUT
(UK), FEGSRS (Tunisia), SNTECD (Cuba), FENPROF
(Portugal), para além da vice-presidente da |IE e do
coordenador regional da América Latina.

Os convidados internacionais participaram no
G.T. “Crise econémica global e educacéo: respos-
tas sindicais” e dinamizaram a Mesa Redonda “O
contexto politico mundial: realidades sindicais”.

Do debate realizado, concluiu-se que, apesar
das diferencas, ha muitos tragos comuns nas
politicas educativas dos vérios paises, devido ao
contexto da globalizagdo neoliberal que varre o
mundo da educacéo.

Valorizando os avangos democraticos e pro-
gressistas que se tém verificado, especialmente
na América Latina, assim como as situacoes
de mudanga no mundo éarabe, foi realcada a
necessidade de questionar o projecto europeu
que esta a ser desenvolvido e de lutar por uma
Europa solidaria, de cooperacao e de integracgéao,
de progresso e nao de retrocesso. Nesse sentido,
foi por todos sublinhado que a unidade na accao
tem que atravessar fronteiras em busca de uma
forte concertacdo de esforcos sindicais em varios
planos internacionais, comecando, naturalmente,
pela Europa. e

DE VERANO

15, 16 Y 17 DE
JUNIO DE 2011

Africa do Sul acolhe 6° Congresso da IE
Um grande debate sobre os desafios da Educacao
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Centro de Convencdes
da cidade do Cabo, na
Africa do Sul, vai aco-
lher entre 22 e 26 de
Julho o 6° Congresso da Interna-
cional de Educacéo (IE), estrutura
que representa 30 milhdes de
docentes e outros trabalhadores ~ Fducation intenationzl
do ensino, através das suas 402
organizagbes membros de 173 paises e territérios,
entre as quais a FENPROF. “Uma educacao de qua-
lidade para construir o amanha” é o lema geral da
grande assembleia da |IE, que abordard um conjunto
de temas de viva actualidade, como o papel e os
desafios da educagdo num contexto de crise econo-
mica, o trabalho dos sindicatos e a sua cooperacao
internacional, uma educacéo integradora para uma
sociedade integradora e a luta por um ensino de
qualidade, que vé ao encontro do desenvolvimento
das sociedades em todos os continentes. Todos
os pormenores deste Congresso, nomeadamente
sobre o0 seu vasto programa, em http://www.ei-ie.
org/congress6/en/index.php | JPO @

6" World Congress
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Eleicoes em Sindicatos
da FENPROF

SPN

Os sécios do Sindicato dos
Professores do Norte (SPN)
elegeram no passado més de
Maio os Corpos Gerentes para
o triénio 2011-2014.
A Lista S — SEMPRE ao
|_ servico dos educadores e
professores, da educacao
e da escola publica — venceu a Mesa da
Assembleia-Geral, a Direccao, o Conselho
Fiscal e de Jurisdicdo e as direccdes distritais
de Braga, Braganca, Porto, Viana do Castelo
e Vila Real.
Em Aveiro/Norte, venceu a Lista A (Um
SPN presente — sentir o sindicato nas escolas).
Na primeira reunido dos Corpos Gerentes,
realizada no dia da tomada de posse (4 de
Junho), Manuela Mendonca foi eleita coorde-
nadora da Direccao, dando inicio a um novo
ciclo na vida do Sindicato dos Professores do
Norte — um ciclo de indefinicbes e de previ-
siveis novas ameacas a Escola Publica e as
condicdes de exercicio da profissdo docente,
gue o SPN se propde combater activamente,
de forma independente e solidéria. @

Momento marcante foi, sem

duvida, o acto da tomada de

posse dos novos corpos di-

ﬁ.\ rigentes do SPRC, realizada
Rge

@l cm 4 de Junho, apds uma
eleicdo em que, apesar de

[/ apenas a lista proposta pela

anterior Direccédo se can-

didatar, teve uma participacdo que rondou
0s 40%, tendo mais de 93% dos votantes
apoiado a lista que se apresentou a sufragio.

“Contam connosco; continuaremos iguais
a nds proprios porque queremos Sser, para o
bem e para o que menos se goste, SPRC
Sempre! Assim, como nos conhecem...
e assumindo em absoluto o lema sob que
fomos eleitos: Resistir ao ataque! Intensificar
a luta! Agir para mudar!”, afirmou na ocasido
o Coordenador do SPRC e Secretério-Geral
da FENPROF, Mério Nogueira, que, noutra
passagem, j& tinha observado:

“Teremos de continuar a construir pro-
postas e a lutar por elas; teremos de exigir,
ainda com mais veeméncia, a democratizacao
do ensino; teremos de colocar, em primeiro
plano, a necessidade de valorizagdo da Escola
Publica; teremos de dar prioridade a dignifica-

céo da profissdo e dos profissionais docentes.
Tudo isto continua a ser vélido ainda que o
desafio mais imediato se dispute no campo
da resisténcia. E que, quanto maior for o
recuo, mais dificil se tornaré a recuperagdo.”e

SPRA

No passado dia 27 de Maio
decorreu o acto eleitoral
para a eleigao dos Corpos
Gerentes, para o triénio
2011/2014, e alteracdo aos
Estatutos do Sindicato dos

regido acores  Professores da Regido Aco-

— res (SPRA). )

Este acto decorreu em todas as Areas
Sindicais, desde Santa Maria ao Corvo e
contou com uma participagdo muito sig-
nificativa dos associados do SPRA (cerca
de 55%). Foi eleita a lista A, Unica lista
proponente, tendo sido eleitos, com cerca
de 96% dos votantes, os diferentes érgaos
do SPRA: Assembleia Geral, Direccédo e
Conselho Fiscal e de Jurisdigdo. Foram
também eleitos os orgaos das diferentes
areas Sindicais: Comisséo Directiva e Mesa
da Assembleia de Area.

Na tomada de posse, Armando Dutra,
presidente eleito da Mesa da Assembleia
Geral referiu que “nos tempos dificeis que
vivemos, s6 com grande espirito altruista
é possivel defender causas colectivas. Por
isso, ha que enaltecer aqueles e aquelas
que, perante as crescentes limitagdes ao
exercicio da actividade sindical, se dispo-
nibilizam para dar o melhor do seu esforgo
e, muitas vezes, do seu tempo pessoal,
em prol de um sindicalismo que se esforga
por contrariar posturas anti-democraticas,
estados de alma resignados ou acomodados
e atitudes individualistas que comprome-
tem a defesa dos interesses colectivos,
gerando fragilidades redutoras de direitos
fundamentais, alcancados com muito sa-
crificio e muita luta pelas geracdes que
nos precederam”.

Enalteceu o papel do SPRA como le-
gitimo representante dos Professores e
Educadores na Regido Acores, a “quem
compete pugnar pelo reconhecimento e
importancia da acgao junto do poder po-
litico, fazendo-lhe sentir qudo importante
é, para uma democracia representativa,
ter organizacdes que, de forma organizada
e responsavel, funcionam, muitas vezes,
como catalisadores das tensdes sociais
entre governantes e governados.” e

NO ALVO

Carvalho da Silva:

“0O ataque é duro
e duradouro”

Intervindo recentemente em Coimbra, o
secretario-geral da CGTP-IN fez questao
de assinalar que as medidas que estao
a ser impostas ao pais e aos cidadéaos
portugueses serdo agravadas no futuro.
Como referiu, "“isto ndo é efémero.
Isto veio para ficar”. Para o dirigente
sindical, “seria bom que reflectissemos
sobre os impactos das politicas que
nos estdo a ser impostas”. Na sua
comunicagao, Carvalho da Silva fez
questao de vincar que, “com a aplicacao
do programa da troika estrangeira, ha
que ter em consideragao que em visitas
as escolas € importante e € possivel
levar aos jovens uma reflexdo funda-
mental sobre a sociedade € o trabalho
€ as perspectivas de desenvolvimento
social e econémico”, reportando-se a
sua experiéncia pessoal com alunos, a
convite dos préprios estabelecimentos
de ensino.

Assumir responsabilidades
colectivas

Aludindo a um quadro de grande com-
plexidade como aquele em que nos
moveremos nos proximos 10 ou 15
anos, Carvalho da Silva coloca uma
especial énfase na “necessidade de
politicas de responsabilidade colectiva
para que existam condigdes para o
reforco da solidariedade universal”.
Referéncia muito significativa quando,
como fez questao de afirmar, é “ne-
cessério estabelecer aliancas e criar
dindmicas num quadro de intervencao
politica para defender a Constituicao”.
“Temos de agir e pressionar para que
a futura Assembleia da Republica ndo
permita uma alteragao da Constituicdo”,
disse, referindo-se a sua matriz politica,
social e econdmica. Para o dirigente
da CGTP, a situacao financeira do Es-
tado, pode servir de élibi para outras
transformacodes. Pegando no exemplo
da Grécia, que com a intervencao da
troika do capital estrangeiro viu a divida
a ultrapassar 0s 140% do PIB € 24% da
populacdo no desemprego, deixou um
aviso: “sabemos o que vai acontecer
aquil”. e

JORNAL DA FENPROF | JUNHO/JULHO 2011



DIVULGACAO

Campo de Férias Floresta Viva

em Proenca-a-Nova

O Campo de Férias Ciéncia Viva em Proenca-a-Nova encontra-
-se numa zona de pinhal e o alojamento é na Praia Fluvial
Aldeia Ruiva.
proposta do Ciéncia Viva, para jovens entre os 12 e os 16
anos. O segundo turno funcionaré entre 21 e 27 de Agosto.
“A Floresta enquanto fonte de vida, bem-estar e de ri-
queza, é-te apresentada numa série de actividades
ludico cientificas que pordo a prova os teus conhe-

Uma nova perspectiva da Floresta”, ¢ a

cimentos, como actmdades de garimpo e ilustracédo cientifica, visitas ao parque eé-
lico das Corgas e ao Moinho de Vento do Pergulho”, explicam os organizadores. e

EAESXY www.cienciaviva.pt

4.° Congresso Nacional
da Ginastica

Subordinado ao tema “Ginastica na Escola. Escolas da
Ginéastica”, vai realizar-se entre 21 e 23 de Outubro, na
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD), na
cidade de Vila Real, o 4.° Congresso Nacional da Ginas-
tica — 2.° Congresso Internacional da Ginastica 2011.
Organizado pela Federacéo da Gindstica de Portugal (FGP) e
pela UTAD, o congresso destina-se, entre outros, a professores

de Educacéo Fisica do 1.°, 2.° e 3.° ciclos do Ensino Bésico. A iniciativa pretende discutir a
prética e o ensino da Gindstica em ambiente escolar, proporcionando aos professores uma
reciclagem tedrica e prética, no sentido de ajudar a uma actualizagdo das suas intervengdes.

Estao abertas as inscricoes. ®

Ateliés de Verao
no Museu
da Lourinha

Com o objectivo de proporcionar aos
jovens dos 6 aos 15 anos de idade fé-
rias que lhes permitem simultaneamen-
te divertir-se e aprender, o Museu da
Lourinha organiza este Verao, entre 26
de Julho e 26 de Agosto, de segunda
a sexta-feira, ateliés onde os participan-
tes podem escavar dinossauros, fazer
cristais ou viajar até ao tempo em que
as ferramentas eram de pedra. @

JORNAL DA FENPROF | JUNHO/JULHO 2011

"A participacao cooperativa no planea-
mento do trabalho curricular" € um dos
painéis que integram a programacao do
33° Congresso do Movimento da Escola
Moderna, que reline em Leiria entre

20 e 23 de Julho. "A autoformagao coo-
perativa no MEM: entrada na profisséo e
desenvolvimento da profissionalidade" é
outro painel em destague no Congresso. @

MOVIMENTO DA
ESCOLA MODERNA
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LIVROS

TIAGO|AS

Foto e design da capa: Mario Martins

Um livro com estorias,
os protagonistas sao pessoas
com deficiéncia

Herdéis sem nome

"Aos pais dos meninos com deficién-
cia, os verdadeiros especialistas das
suas criancgas, este é o seu livro de
bolso. Na estante ficardo os manuais
tedricos e guias de orientagao praticos,
aqui ventilam-se emocdes e procuram-
-se sucessos. A minha mais profunda
gratidao por ter feito parte deste
projecto de Amor.”

Joana Sa Ferreira (Médica, Interna de Psiquiatria
do Centro Hospitalar Universitario de Coimbra,
Investigadora do Grupo de Histéria e Sociologia da
Ciéncia do Centro de Estudos Interdisciplinares da
Universidade de Coimbra, CEIS20)

e Um livro para a dignidade e para a
inclusao das pessoas com deficiéncia;
e Um livro com os direitos das pessoas
com deficiéncia;

e Um livro para sensibilizar & pro-
blematica e a causa da deficiéncia,
nomeadamente da mental e das suas
implicacdes sociais e educativas;

e Um livro para professores e educado-
res que trabalham com criancas com
deficiéncia.

e Um livro para as pessoas com defici-
éncia e suas familias.

Os proveitos desta publicacao revertem
para o projecto de construcdo de uma
residéncia para deficientes e de um
centro de actividades ocupacionais, a
construir em terreno cedido pela Cama-
ra Municipal de Coimbra, projecto de
candidatura aprovado pelo POPH. e

Manuel Miranda
miranda.manel@gmail.com

TEATRO

“Tem o Medo Muitos
Olhos’”’, na Comuna

té 30 de Julho, o Teatro da Comuna,

em Lisboa, apresenta “Tem o Medo

Muitos Olhos”, com uma magnifica

interpretacao do jovem actor Hugo
Sovelas. Os espectaculos decorrem de quarta
a sdbado, as 21h30 e aos domingos as 16h30.
O texto é de Luis Miguel Viterbo e a encena-
cao de Rute Rocha. A producéo é do grupo
“Gato que Ladra”.

A peca teve a sua estreia em 19 de
Marco passado no Cine-Teatro Joaquim de
Almeida no Montijo e em Maio foi apresen-
tada na Povoa do Varzim. A conversa com
a reportagem do JF, o actor Hugo Sovelas
destaca o seu “profundo empenhamento”
neste trabalho, a oitava producéo da “Gato
que Ladra”. Jodo Concha assina o design
grafico e o video é de Joao Correia. José
Alvaro Correia é responsavel pelo desenho
de luz. | JPO

Sinopse

Klimp esta trancado ha nove meses num
bunker, sem saber porqué. Suspeita que possa
estar a ser observado e receia ser vitima de
uma experiéncia de psicologia social. Ou de
puro sadismo. Estd sé mas néao esté calado.

EXPOSICAO
O Aparelho Fotografico

Projecto centrado
no oficio da foto-
. grafia. Abordando
8 objectos de pro-
ximidade (alguns
de forma abusiva),
José Manuel So-
ares estabelece
uma teia onde
* sentimentos de
pertenca e abandono (V|S|ve|s em imagens
de espacos ausentes e presentes) se cru-
zam com praticas e influéncias de autores,
correntes fotogréaficas e cinematogréficas,
que o autor — professor na EB2,3 de Valon-
go — assume sem pretensao ou vergonha.
A nudez do preto-e-branco realca essa rede
intencional, conformando um aparelho que,
por reproduzir imagens, é fotogréfico. | A.B. @

Centro Portugués de Fotografia
Campo Martires de Pétria (Cordoaria)
Porto, até 17. Setembro

Fala para uma camara, para
as testemunhas que presu-
me ter, para 0s seus amores,
ou antigos amores.

Klimp fala dos seus me-
dos, passados e presentes.
Gostava de sair daquele quar-
to, daquela prisdo, daquele
bunker — mas nao pode. Tem
razdoes para acreditar que
estd ali fechado por culpa
ou vontade de alguém que
0 amava. E tem medo, tem
muitos medos: do escuro, de estar sozinho,
de gue tudo a sua volta seja mentira, de querer
adormecer e nao conseguir, de morrer sem
ter a certeza se alguma vez foi amado, ou se
alguma vez fez alguma coisa realmente Util...

Klimp grava o seu testemunho em pe-
quenas partes soltas. Ensaia repetidamente
antes de gravar cada parte, e revé a gravagao
uma vez atras da outra. Klimp revé partes que
ja tinha gravado, e grava partes que nunca
revé. E o seu ultimo testamento. “E se eu
ficasse cego agora? Se ficasse cego e nao
conseguisse ver o que ja gravei? E se eu
ficasse mudo? [...] E se eu tivesse perdido

Foto: Sophia Pereira

MUSICA
Andarilhos de volta

“Ir por caminhos ve-
lhos é hoje a opgao
de quem insiste em
nédo deixar esque-
cer. Cresce o de-
sejo de lhes juntar
0S NOSSOS Passos.”
Assim se apresen-
tam os Andarilhos,
grupo vocacionado Caminho Velho” j
para a promogéo e icdo Acor | Apoio C.M. Baido
divulgagao da musica portuguesa de raiz
tradicional, mas apostando sempre na fusao
com sonoridades actuais. Maioritariamen-
te constituido por professores, o grupo
formou-se em Baido e anteriormente gravou

“Alvorada” (2003) e «Ao vivo no Teatro He-
lena Sé e Costa» (2004). Em 2006, venceu
a edicdo nacional do concurso Eurofolk,
ex aequo com os Diabo a Solta. | A.B. @

a cabeca? Ou simplesmente perdesse o
juizo e ndo conseguisse ter organizado este
depoimento como organizei? Ou chegasse
aqui e nao conseguisse acabar?”

Ao longo de nove meses, Klimp teve
tempo para questionar o seu sistema de
valores, as suas relagoes, as suas crencas. E,
agora, tem medo de dizer tudo. E de deixar
alguma coisa por dizer. Tem medo de ser
mal interpretado, e de estar a mentir. Dava
tudo para sair dali... @

EJESYY www.comunateatropesquisa.pt
Telefs. 217221770 e 968382245

EXPOSICAO

“A Pedalada de
Juvenal” no Museu
de Angra do Heroismo

A Pedalada de Juvenal da conta do percur-
so biogréafico de Juvenal Castro, professor
praiense que se distingue pelos seus mul-
tiplos talentos artisticos e nomeadamente
pela sua pericia como gravador de dentes
de cachalote. Além de uma coleccao de
scrimshaws, a exposicao integra esculturas,
inUmeros desenhos, projectos de cartazes e
também esbocos de carros alegéricos, que
Juvenal Castro desenhou para os desfiles
das festas da cidade da Praia da Vitéria. A
exposicao pode ser vista durante este Veréo. @

EHESXY http://museu-angra.azores.gov.pt




