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ACTA N.° 232010

Aos vinte ¢ quatro dias do més de Margo de dois mil e dez, pelas quinze horas ¢ quinze minutos,
reuniram nas instalagdes do Ministério da Educagfo, sito na Avenida cinco de Qutubro, décimo
segundo andar, em Lisboa, uma delegagéio do Ministério da Educagdo (ME) e outra da Federacgdo
Nacional dos Professores (FENPROF).

Pelo ME chefiou a delegagio o Secretdrio de Estado Adjunto e da Educac¢dio (SEAE), Alexandre
Ventura, que se fez acompanhar do Director-Geral de Recursos Humanos da Educagio (DGRHE),
Mario Pereira, de Rita Neves, membro do Gabinete da Ministra da Educacfio, dos membros do
Gabinete do Secretario de Estado Adjunto ¢ da Educacfo, Mério Sanches, Artur Tomé, José Manuel
Batista e Ana Paula Varela.

Pela FENPROF chefiou a delegagfio o Secretario-Geral, Mario Nogueira, que se fez acompanhar do
Coordenador do Sindicato dos Professores do Norte (SPN), Abel Macedo, da Coordenadora Adjunta
do Sindicato dos Professores da Regido Centro (SPRC), Anabela Sotaia, do dirigente Jodo Paulo
Videira do Sindicato dos Professores da Grande Lisboa (SPGL), do Presidente do Sindicato dos
Professores da Zona Sul (SPZS), Joaquim Pascoa, da Presidente do Sindicato dos Professores da -
Madeira (SPM), Marilia Azevedo, do Presidente do Sindicato dos Professores da Regifio Agores
(SPRA), Anténio Lucas e de José Manuel Costa do Gabinete Técnico-Juridico da FENPROF.

O SEAE abriu a sessfo, dirigindo um voto de boas vindas 2 FENPROF. O SEAE lembrou que, na
convocatoria enviada para a reunifio, da ordem de trabalhos constava o Estatuto da Carreira Docente
(ECD) ¢ a Avaliag8io do Desempenho Docente. No entanto, em virtude dos acontecimentos da
semana anterior, o0 ME considerou conveniente que, nessa reunifio, se atentasse apenas nas questdes
da Avaliagio do Desempenho Docente, E intengéo do ME ouvir a FENPROF, bem como as restantes
organiza¢des sindicais, no sentido de se chegar ao final do dia de negociagbes com a situagfio
resolvida, com o objectivo de se avangar, 0 mais rapidamente possivel, para o percurso legislativo.

O SEAE lembrou que 0 ME fez uma declaragio na semana anterior, a qual ird honrar. Por
conseguinte, iria remeter a proposta final na sexta-feira ou inicio da semana seguinte. Referiu, ainda,
ser inten¢fo do ME remeter o diploma da avaliagfio de desempenho docente e do estatuto da carreira
docente para o infcio do percurso legislativo. Recordou que ndo havia solugbes perfeitas, mas que
existia um maximo denominador comum e alertou para o perigo de o processo ndo ser concluido,
uma vez que o Governo € as organizagdes sindicais assinaram o Acordo de Principios.

De seguida, o SEAE convidou a FENPROF a pronunciar-se,
O Secretario-Geral da FENPROF:

i. Registou positivamente o antncic do ME a informar que as matérias, posteriormente
introduzidas ao projecto de ECD e que suscitaram a preocupagio e o desacordo das
organizagdes sindicais, iriam ser retiradas. Manifestou o desejo de ver a ultima versio do
projecto antes do mesmo ser enviado para a Presidéncia do Conselho de Ministros, ndo
por raz3es de desconfianga, mas porque havia questdes que teriam de ser salvaguardadas.

ii. Expressou preocupagfio com as unidades de crédito de formagdo dos professores que estavam
no indice 299. Chamou a atengdo para a necessidade de se salvaguardar as situages dos
professores que vio para os escaldes em que os professores t€m de se sujeitar is vagas.

ii. Perguntou quais as regras de financiamento para a formagdo e quais as respectivas areas
prioritérias.
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iv. Referiu a necessidade de redugfio da drea geogréfica que os professores tém para procurar
formagdo. Reiterou a preocupac¢fio acerca dessa questdo, considerando dever efectuar-se
uma definig#io da area geografica ainda antes de a formag@o voltar a ser oferecida.

O SEAE disse que o ME tem consciéncia da necessidade de rever a situagio, convidando
a FENPROF a colaborar na identificacdo das alternativas.

v. Acerca dos concursos, perguntou se iria haver listas provisérias de ordenagdo para a

contratagéo,
Mario Pereira informou que teria de haver.
vi. Voltou a levantar a questio da realizag%o de reunides sindicais fora do local de trabalho.

Relativamente ao projecto de decreto regulamentar sobre a avaliagdo de desempenho docente, Mério
Nogueira declarou que o mesmo reflecte 0 que vem no Acordo, mas alguns aspectos serdo
perniciosos se forem implementados. O Secretario-Geral deu a palavra ao dirigente Jodo Paulo
Videira que apresentou o parecer da FENPROF, tendo referido:

i. O artigo 10.° é um dos mais perigosos que o projecto contém. E perigoso por acentuar de

forma extrema a burocratizagiio do processo e por ser indutor de potenciais injustigas €
heterogeneidades desnecessdrias nas praticas avaliativas a desenvolver. Afirmar “toda a
informag#io que for considerada relevante” ¢ vago e induz um cardcter massivo ¢
sistemético. O ME deveria esclarecer o que pretende privilegiar: o desempenho ou a
avaliagdo dele.
Quanto ao n.° 2, relativo aos “instrumentos de registo”, o projecto no indica em que tipo
de suporte. Ndo se sabe o que fard cada escola/agrupamento mas é de antecipar, com
facilidade, que as escolas portuguesas terdio inimeros instrumentos de registo, todos
diferentes, em diferentes suportes, com diferentes orientagdes. Assim, sera perdido o
sentido de homogeneidade e justi¢a avaliativas. Para além disso, o ME promove, sem
nunca o referir, um ambiente propicio ao aparecimento de documentos burocratizados,
tipo arquivo a que, inadequadamente, se chama portefélio, que sdo perfeitamente
dispensaveis. Este n.° 2 devera referir que os instrumentos de registo sdo trés: o relatério
de auto-avalia¢fio, a ficha sintese a preencher pelo avaliador e o documento de observag#io
de aulas, devendo os dois tltimos ser uniformizados.

ii. Artigo 11.° - Confirmou que os objectivos individuais sdo desnecessirios, pois nfio sdo
considerados um dever. A inclusdo destes no projecto serd um ruido e nunca uma solugéo.

iii. Acerca do artigo 12.° questionou se poder-se-4 garantir a participagio de todas as
especificidades existentes nos diferentes niveis de ensino, nomeadamente dentro do
ensino basico.

Maério Nogueira sugeriu a redac¢o: “nos diversos graus e niveis de ensino”.

iv. Artigo 13.° - O relator devera ser ¢leito de entre os seus pares.

v. Artigo 16.° - Devera prever-se o instrumento de observagio de aulas e deverfio os trés
documentos ser uniformizados pelo ME.

vi, Artigos 17.° - A estrutura deste documento deveré ser uniformizada ao 4mbito nacional sendo
que, pode, ainda, ser alvo de alguma simplificagdo no sentido de aumentar a sua eficicia.
Assim, as alineas a), b} e f) séio redundantes e deveriam constituir uma s6. Do mesmo
modo, verifica-se uma redundancia com a acrescida dificuldade de diferenciagfio entre as
alineas c) e d).

vii.N.° 4 do artigo 17.° - O projecto d4 demasiada importdncia aos anexos. Por outro lado, a
assiduidade ndo ¢ uma matéria do foro da avaliagio de desempenho. E uma matéria do
foro administrativo ou, em caso de auséncia injustificada, do foro disciplinar. E
despiciendo anexar registos de assiduidade, que estdo sempre disponiveis no processo
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viii.

ix.

xi.

Xii.

xiii.

Xiv.

XV.

xvi,

Xvii.

individual de cada professor. O mesmo se aplica ao “cumprimento do servigo
distribuido”, sendo necessario clarificar exactamente o que se entende por este conceito.
Alertou para que é impossivel anexar-se, em todas as situagSes, comprovativos de
“participagio em projectos e actividades”. Os professores e educadores desenvolvem
inimeras actividades por ano, fazendo parte do seu trabalho, nfio sendo nada de
extraordindrio ao seu desempenho comum. Seria pedir aos docentes a tarefa imensa de
coligir centenas de documentos. A consequéncia directa seria a menos desejavel: a
diminuigdo da participagio dos professores em projectos e actividades.

A anexar-se algo, devem ser os comprovativos da formagio realizada, sendo que também
€sses se encontram no processo individual do professor,

A FENPROF considera que o professor deve somente fazer o relatério, sendo da
competéncia da Comisséio Coordenadora da Avaliagdo de Desempenho confirmar, se
assim o entender, os dados ai fornecidos.

Artigo 18.° - E curiosa a referéncia a auto-formagfio. Aos professores, com o presente
quadro legal, ndo thes é reconhecido o direito & auto-formagio.

Artigo 21.° - A FENPROF propSe a supressio das mencgdes de “Excelente” e de
“Regular”. A exceléncia deve procurar-se sempre, embora se saiba que nio é atingivel
como se se tratasse de um patamar. Néo hé sustentabilidade cientifica nem profissional
para a existéncia da mengdo de Regular. Os professores tém de ser bons. Se o nédo forem
terfio de se assumir a sua insuficiéncia e accionar mecanismos de apoio € recuperagio.

N.° 4 do artigo 21.° - A expressdo “é garantida” deveria ser substituida por
“consubstancia-se”.

N.? 6 do artigo 21.° - Este numero deveria ser suprimido, por razdes ja enunciadas, além
de que consagra o primado da quantidade em detrimento do da qualidade.

Artigo 25.° - Ha uma semelhanga muito grande entre o periodo probatério e o periodo de
estagio. A estrutura proposta ¢ vidvel mas redundante no caso dos professores que ja
tenham realizado um estégio pedagégico ¢ a quem ¢ depois solicitada uma repetigio de
procedimentos.

Artigo 26.° - Néo esclarece como serfio avaliados os docentes com contrato para o
exercicio de fun¢des em diversas escolas.

Artigo 27.° - Deveria clarificar-se a quem se aplica este artigo, pois no regime ainda em
vigor suscitou informagdes contraditérias por parte do ME relativamente as Escolas
Vocacionais de Musica ¢ Danga.

Artigo 28.° - este artigo mostra a perversidade do actual modelo de gestfio e administragdo
escolar (RAAG). O artigo define algo que, parecendo simples, se reveste de grande
complexidade: o facto de o director avaliar o desempenho dos coordenadores de
departamento que, concomitantemente, foram por si nomeados. Mesmo sem por em causa
a honestidade intelectual e a idoneidade dos directores, ndo ha sustentacio ética para esta
situagfio. Um director efectivamente isento podera recusar-se a proceder a tal avaliaggo.
Donde se infere a urgéncia de reformular o RAAG, nomeadamente promovendo a eleigdo
colegial do director ¢ dos detentores de cargos intermédios.

Artigo 29.° - Suscita a divida sobre se esses docentes estarfo impossibilitados de obter
mengdes acima de “Bom™ ¢ como serfio avaliados.

Artigo 35.° - A FENPROF concorda que faz sentido um processo de monitorizaggo.
Contudo, este tipo de trabalho, a ser realizado com o rigor que o dota de pertinéncia,
constitui uma grande exigéncia e até um processo moroso. Tal leva a recuperar a questiio
dos ciclos bienais. Para a FENPROF, este relatorio deveria colher dados de periodos de
tempo mais amplos e significativos: quatro anos.

Sugeriu, também, a eliminagio da expressio “e controlo” da epigrafe do artigo.
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xviii. O projecto de diploma ndo indica expressamente as fases do processo de avaliagdo, o que
seria necessario para tornar o articulado mais transparente.

xix. O n.°2 do artigo 23.° refere que a reclamagfic se pode fundamentar na comparaco entre
avaliagdes atribuidas no caso do “Muito Bom” e do “Excelente”, o que ndo se percebe
como se compatibiliza com o principio de que as avaliages tém carécter sigiloso.

xx. Tendo em consideragéio a entrevista individual prevista no n.° 19.°, devera ficar clara a
possibilidade de o relator, em consequéncia dessa entrevista, poder alterar a proposta de
classifica¢do.

O SEAE agradeceu 8 FENPROF os contributos dados durante a reunifio, para melhoria do diploma,
salientando que o ME iria pondera-los, juntamente com os contributos das outras organizagOes
sindicais, no sentido de o novo regime da avaliagio do desempenho ser 0 mais consensual ¢ 0 mais
claro possivel.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunidio, da qual foi elaborada a presente Acta.

Assinam a presente Acta os chefes de cada uma das delegagdes a presente reunido.

O Secretéario de Estado Adjunto e da Educagio, jZ‘ Secretario-Geral da FENPROF

| o

Ventura Mario Nogueira
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