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FENPROF - FEDERACAO NACIONAL DOS PROFESSORES

Posicdo da FENPROF face ao resultado das eleicOes de 30 de janeiro
Abertura para negociar,
disponibilidade para continuar a lutar

A FENPROF congratula-se com o facto de o futuro parlamento ndo ter uma maioria
de deputados/as eleitos/as pelos partidos de direita. Era claro, pelos programas eleitorais e
por declaracdes ao longo da campanha, que os partidos de direita pretendiam, na legislatura
que se inicia, desferir um fortissimo ataque as fungdes sociais do Estado, reduzindo-as
drasticamente. Tal levaria, em nome de uma alegada, falsa e discriminatéria liberdade de
escolha, a fragilizar, reduzindo aos minimos, servi¢os publicos, como a Escola Publica;
ampliar-se-iam, isso sim, apelativas areas de negocio em func¢Ges do Estado que ndo podem
nem devem ser vistas como tal.

A Escola Publica é um bem social fundamental que deveré garantir respostas de qualidade,
para todos/as e inclusivas, instrumento insubstituivel para efetivar o direito constitucional a
Educacdo, nomeadamente, como garante de igualdade de oportunidades no acesso e no
sucesso.

Contudo, para a FENPROF e os professores, a maioria absoluta alcancada pelo PS é
motivo de preocupacao, por duas razdes principais:

i) E inesquecivel a anterior maioria absoluta do PS (2005-2009), periodo em que,
tanto ou mais do que em outros momentos, os professores foram alvo de ferozes
ataques, quer no plano social (com campanhas destinadas a desvalorizar a sua imagem
e denegrir o seu profissionalismo), quer no socioprofissional. Neste Gltimo plano, sdo
desse periodo medidas como o forte agravamento dos requisitos da aposentacdo, a
divisdo da carreira em categorias ou a deterioracao das suas condicGes de trabalho;

ii) E de agora — e 0 governo ndo era de maioria absoluta — o desrespeito total,
protagonizado pelos responsaveis do ME, pelos mais elementares principios
democraticos que privilegiam o didlogo e a negociacdo como formas de
relacionamento institucional. O ministro Tiago Branddo Rodrigues imp6s um cerrado
blogueio negocial, tendo sido, com essa atitude, um dos obstaculos a resolucdo de
problemas que afetam os professores (precariedade, carreira, condi¢des de trabalho ou
envelhecimento) e as escolas (turmas com excesso de alunos, caréncia de recursos,
subfinanciamento, entre outros). A sua eventual manuten¢do no cargo seria um
péssimo sinal em relacdo ao futuro e a negacgdo do clima de dialogo que o Secretério-
geral do PS proclamou na declaracao de vitoria.

Relativamente ao futuro relacionamento com o0s 6rgdos de soberania que se
reconstituirdo, a FENPROF estara disponivel para, desde cedo, iniciar o didlogo e o0s
processos negociais. Processos negociais destinados a recompor a carreira docente
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(desvirtuada por néo ter sido recuperado todo o tempo de servi¢co que os docentes cumpriram,
pelas quotas na avaliacdo e pelas vagas na progressdo), a eliminar a precariedade, a resolver
injusticas que decorrem do regime de concursos em vigor, a corrigir os horarios de trabalho e
a aprovar medidas que promovam 0 rejuvenescimento da profissdéo docente e a tornem
atrativa.

Em relacdo as escolas, a FENPROF defendera o refor¢o do financiamento em Educacéo,
que devera atingir, ao longo da legislatura, os 6% do PIB, a reducdo do nimero de alunos por
turma, a garantia de recursos para uma efetiva educacgéo inclusiva, a procura de alternativa ao
errado caminho da municipalizacdo ou a democratizacdo da gestdo, condicdo fundamental
para que possam decidir de forma, efetivamente, auténoma.

Também no que se refere ao Ensino Superior e a Ciéncia, a FENPROF procurara
concretizar o que na legislatura anterior ndo aconteceu, apesar de, neste caso, ter-se
estabelecido, em alguns momentos, um quadro de dialogo que, no entanto, raramente resultou
em negociacdo. Eliminar a precariedade, valorizar as carreiras docentes e de investigacao,
rever o RJIES (nomeadamente, com o objetivo de democratizar a gestdo das instituicdes e
encontrar alternativa ao modelo fundacional) e, de uma forma geral, garantir um significativo
aumento do financiamento destas areas serdo prioridades da acdo da FENPROF.

No que respeita ao Ensino Particular e Cooperativo, assistimos nos ultimos anos ao
agravamento substancial das condic¢des de trabalho dos docentes a exercerem fungdes neste
setor de ensino, como consequéncia da ndo alteracdo das normas mais gravosas do codigo do
trabalho. Neste sentido, a FENPROF, na defesa da contratacdo coletiva, continuara a lutar
pela alteracdo dessas normas, nomeadamente a eliminacdo da caducidade das convencdes
coletivas e a reposicdo do tratamento mais favoravel, condicdo essencial para a reposi¢do de
direitos dos docentes do EPC, de modo a valorizar o exercicio da funcdo docente neste setor
de ensino.

No que diz respeito aos docentes aposentados, a FENPROF continuard a defender a
atualizacdo anual das pensdes e reformas, visando repor o poder de compra, €, num plano
mais geral, pugnard pelo reforco da Seguranca Social Publica, Universal e Solidaria,
procurando novas fontes de financiamento, o reforco urgente e sélido do Servigo Nacional de
Saude, bem como o reforco da Rede Nacional de Cuidados Continuados Integrados, entre
outras respostas imprescindiveis para um envelhecimento digno e com direitos.

Como a FENPROF fez saber, logo que se iniciou o periodo eleitoral, quando a Assembleia
da Republica entrar em fungdes plenas, serdo entregues duas peticbes, uma reclamando
justica, efetivacdo dos direitos e respeito pelo horéario de trabalho e outra que reclama a
urgente avaliacdo e revisdo do RJIES. Estas peti¢cOes serdo, igualmente, entregues aos
respetivos ministros, nas primeiras reunides que se realizarem e que se esperam para os dias
seguintes a tomada de posse do governo.

A FENPROF ira, também, acompanhar e intervir, tanto na discussdo do programa
do governo, que serd aprovado na Assembleia da Republica, como na discussdo do
Orcamento do Estado para 2022. Fa-lo-4, também, em relacdo ao Orcamento do Estado de
2023, que, certamente, comecara a ser elaborado logo apo6s a aprovacdo do deste ano. Em
todos 0s casos e como é sua pratica, a FENPROF apresentard propostas concretas e
devidamente fundamentadas. Antonio Costa, em campanha eleitoral, insistiu no OE2022 que
néo foi aprovado em 27 de outubro; a FENPROF recorda que, como afirmou na altura, aquele
era um Orcamento do Estado elaborado para um pais sem professores e que tinha deixado de
ter a Educagéo como prioridade.
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Para que ndo surjam davidas sobre o relacionamento da FENPROF com os diversos
partidos, a FENPROF esclarece, desde ja, que ndo estabelecera contacto com aquele que
defende posicdes atentatorias da democracia, se revé na ideologia do 6dio e da intolerancia,
promove extremistas como Le Penn e Salvini, entre outros, e procura afirmar-se por via da
demagogia, da mentira e do populismo.

A partir de agora, os sindicatos da FENPROF irdo reunir com os professores nas
escolas. Serdo analisadas as posi¢cOes do governo, debatidas e melhoradas as propostas
sindicais e j& sera discutida a necessidade de mobilizacdo para a agdo. Tal sera inevitavel,
caso 0 NovVo governo opte por continuar a desrespeitar os docentes, por manter bloqueadas as
vias do dialogo, por violar leis, por ndo dar resposta as propostas que lhe serdo apresentadas,
ou por pretender impor medidas, entre outras, que gerem ainda maiores injusticas e
dependéncias no ambito dos concursos para colocagdo nas escolas, ou que mantenham a
profunda desvalorizacdo das carreiras que vem sendo opcao politica dos governos.

Para os professores, o facto de o proximo governo contar com maioria absoluta no
Parlamento ndo sera fator de resignacdo, desmoralizacdo ou desmobilizacdo. Se lembrarmos
anteriores maiorias absolutas de um so partido, foi precisamente em periodos desses que mais
se mobilizaram e lutaram: final dos anos 80 e inicio de 90, governo PSD, em torno da carreira
docente; 2005 a 2009, governo PS, em torno da carreira e contra alteracGes na aposentacao;
2011 a 2015, governo PSD/CDS, contra os supranumerarios/requalificacdo e o aumento do
horéario para 40 horas e outras medidas que visaram a reducdo do numero de docentes.

N&o seria agora que os professores deixariam de lutar em defesa dos seus direitos, de
melhores condicGes de trabalho e de uma Escola Pubica de qualidade, sabendo que, para isso,
continuardo a contar com a FENPROF. Uma FENPROF que estard sempre disponivel
para negociar, mas, sendo necessario, também para lutar, seja ou ndo num quadro de
convergéncia com outras organizagdes sindicais.

Lisboa, 4 de fevereiro de 2022
O Secretariado Nacional da FENPROF
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