w _yhinistério~da
Mo Educacas
DIRECGAC-REGIONAL DE EDUCAGAQ DO ALENTEJO
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ARRAIOLOS
ESCOLA BASICA DOS 2°,3° CICLOS COM SECUNDARIO CUNHA RIVARA DE ARRAIOLOS

E45738

Ex.ma Senhora Ministra da Educacdo

Os Departamentos de Expressdes, Ciéncias Exactas, da Natureza e
Tecnologias, de Linguas e Ciéncias Sociais e Humanas e os Conselhos de Docentes dos
Ensinos Pré-Escolar e 1° Ciclo do Agrupamento de Escolas de Arraiolos, vém por este
meio manifestar a V* Ex® as suas fundadas preocupacdes no que respeita a
implementagdo do Decrefo-Regulamentar n°2/2008 de 10 de Janeiro, nos termos e
prazos nele estabelecidos, tendo em conta a delicadeza e a importancia fulcral deste
documento.

Assim, considerando que:

a) Apesar de terem sido publicadas no site da DGRHE, no passado dia 25 de
Janeiro, as recomendagdes formuladas pelo Conselho Cientifico para a Avaliacdo dos
Professores, dando origem a novos prazos, estas se revelaram vagas e de pouca
utilidade pratica;

b) Apesar de terem sido igualmente publicadas no dia referido na alinea
anterior, as fichas de avaliagdo previstas no art® 20°, ainda aguardam regulamentacdo,
nomeadamente no que respeita as instrugdes de preenchimento e ponderacdes dos
pardmetros classificativos;

¢) Aguardam de igual modo regulamentagdo a delegaglo de competéncias de
observacdo de aulas noutros professores titulares, prevista no ponto 2 do art® 20°, o
que inviabiliza o cumprimento do ponto 1 do art® 33°, segundo o qual o Conselho
Executivo deverd calendarizar a observagdo, pelos avaliadores, de pelo menos duas aulas
de cada docente. Particularmente dificil revelar-se-G o cumprimento deste ponto nos
docentes de 1° Ciclo, devido ndo sé & dispersdo geogrdfica, mas também ao elevado
nimero de docentes, mesmo que sejam objecto de observacdo, apenas as aulas dos
docentes que necessitem da avaliagdo para efeitos de progressdo na carreira;

d) Nos fermos do art® 8° a avaliagdo do desempenho tem por referéncia os
objectivos e metas fixados no Projecto Educativo e no Plano Anual de Actividades, o que
obriga a Assembleia de Escola e o Conselho Pedagdgico a reverem estes documentos:

e) Nos termos do n° 2 do art® 13°, os objectivos e metas referidos atrds deverdo
ser considerados pela comisséo de coordenacdo da avaliagdo de desempenho, criada de
enfre os membros do Conselho Pedagdgico, para o estabelecimento de directivas para
uma aplicagdo objectiva e harmdnica do sistema de avaliagdo;

f) Nos fermos do n° 2 do art® 34°, os avaliados t&€m 10 dias tteis apds os 20 dias
previstos no n® 1 do presente artigo (ou seja até 10 de Margo), para elaborar os
objectivos individuais, por acordo com o avaliador;

g) As metas e objectivos do Projecto Educative e do Plano Anual de Actividades,
bem como as directivas da comissdo de coordenacdo da avaliacdo do desempenho, sdo
imprescindiveis para a avaliacéo;

i) A grande quantidade de legislagdo dispersa recentemente publicada e as
inimeras solicitacdes dos Organismos de Administracdo Central, a que o Agrupamento
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tem de dar respostas num curto espago de tempo, colidem ndo sé com a capacidade de
reflexdo necessdria a elaboragdo de respostas adequadas, mas também com o tempo
necessdrio a preparagdo eficiente das aulas e do trabalho delas decorrente, com claro e
evidente prejuizo para os alunos, afinal a razdo de ser do sistema educativo.

Propomos que:

1) A realizacdo das acgdes previstas nos pontos 1 e 2 do art® 34 do Decreto-
Regulamentar n® 2/2008 seja adiada até final do presente ano lectivo e aplicada a
partir de Outubro de 2008;

2) A calendarizacdo da observagdo de aulas e o desenvolvimento do processo de
desempenho se iniciem a partir de Setembro de 2008. Esta proposta de alteracéo
fundamentada de datas ndo inviabiliza a progressdo na carreira dos docentes entre
Janeiro e Setembro.

Acreditamos que sé o bom senso e a negociacdo, ponderados em tempo dtil,
permitem o desenvolvimento de um processo justo, eficaz, transparente e amplamente
participado.

Arraiolos, 30 de Janeiro de 2008

O Coordenador de Departamento / Coordenador do Conselho de Docentes




