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Os fendmenos do envelhecimento populacional e da crescente longevidade sao hoje reconhecidos
como desafios centrais do séc. XXI, logo inadidveis. Embora positivos, tais fendmenos arrastam consi-
go desafios politicos, sociais e humanamente significantes.

Assim, as suas repercussdes na sociedade resultardo ndo sé da natureza das respostas politicas, em
curso ou previstas, também na concordancia destas com as que, no presente, se vdo programando e
aplicando.

Considere-se, ainda, a questdo demografica a eles associada, que, agravada pelo declinio das taxas
de natalidade, Ihes concede uma abrangéncia e importancia que envolve e compromete a sociedade
no seu todo. A apreensdo desta integralidade, impd&e e reivindica uma ampla compreensdo e visdo
gue oriente o futuro, de modo a serem definidas opc¢Ges politicas adequadas. Dai, a necessidade de
trabalhar esse entendimento, preconizando-se o envelhecer como um processo continuo ao longo de
todo o ciclo vital. A longevidade serd, assim, depreendida como um tempo de todos, um inevitavel
amanha do natural envelhecimento.

A promocgao de um envelhecimento ativo e saudavel apoia-se em conceitos como os de qualidade
de vida e de bem-estar que, embora de natureza holistica, se apresentam sempre presentes e por
todos procurados ao longo do ciclo de vida. Assim sendo, ao discorrer sobre esta tematica, hoje in-
sistentemente usado na sua problematizacao, importa considerar o desafio na sua complexidade e
totalidade. Neste quadro, o tempo de reforma/aposentacdo ndo pode ser pensado no singular, nem
dissociado da qualidade do tempo total de vidas dissemelhantes, das suas transi¢des discrepantes e
dos seus usos diferenciados.

Tais dissemelhancas, associadas a multiplicidade das desigualdades sociais e econémicas, marcam
percursos de vida bem distintos, as quais, enquanto causas da situacdo presente, influem nas ex-
pectativas e possibilidades futuras. Evidente se torna, entdo, que, tais marcas mais se manifestem
e se relembrem pela negativa em quadros de maior fragilidade humana e social. As desigualdades,
designadamente as sociais e econdmicas, enquanto fonte discricionaria dessas fragilidades, e das
condicOes de vida dai decorrentes, naturalmente repercutem-se e tornam-se mais profundas ante o
fendmeno progressivo do envelhecimento.

Dai, a importancia de pensar e analisar tais realidades de modo integrado e ndao segmentado, com-
batendo discriminacdes de cariz assistencialista e promovendo a luta politica e reivindicativa fundada
na dignidade das pessoas idosas. A crescente proporgdo e relevancia de aposentados/reformados e
idosos no conjunto da populagdo portuguesa, como, de um modo geral, nos paises europeus, confere
a este setor da populacdo um peso politico significativo, naturalmente acrescido ao converté-lo num
desafio que a todos interesse e responsabilize.



Os aposentados/reformados continuam a ser cidaddos ativos, para quem ndo € indiferente o rumo
da sociedade porque é nesse trajeto que se define o conjunto de direitos de que ndo prescindem e
pelos quais lutam, numa interagao solidaria do coletivo e do individual. Nas suas lutas, contam com
0 apoio dos sindicatos em que estdo integrados, participando nas reivindicacdes dos professores no
ativo, nomeadamente na defesa de uma Escola Publica de qualidade e na dignificacdo da profissao
docente, da qual sempre se orgulhardo, independentemente de ser exercida no setor publico, parti-
cular ou cooperativo.

A sociedade que esquece e discrimina os seus aposentados/reformados e toda a populagdo idosa ndo
se respeita a si propria. Ao longo do tempo, nds professores temos aprendido que o respeito que ga-
nhamos foi fruto das nossas lutas. Lutas, que se mantém indispensdaveis num tempo em que, apesar
de se reconhecerem alguns avancos, os grandes problemas que afetam os aposentados/reformados
e, em geral, toda a sociedade portuguesa, continuam por resolver.

Assim, aqui deixamos bem clara a nossa determinacdo de lutarmos pelas reivindicagcdes que venham
a ser definidas no 132 Congresso da FENPROF, sabendo e acreditando que a nossa luta é, e serd sem-
pre, a luta pela dignidade de toda a sociedade.

A definicao de um “Plano Nacional e Global
para o Envelhecimento e Dependéncia”

A exigéncia de um plano nacional e global para o envelhecimento e dependéncia, enquanto principio
fundamental da acdo sindical, aprovada na 22 Conferéncia Nacional dos Professores Aposentados da
FENPROF, requer, como reivindicacdo, ndo so a aclaracdao dos dominios nele a considerar, como tam-
bém o modo como estes se inscrevem numa visao globalizada, ampla e prospetiva de concretizagao.

A estratégia nacional para o Envelhecimento Ativo e Saudavel (ENEAS), proposta por um grupo de tra-
balho interministerial (Despacho n.2 12427/2016), merece constituir-se, assim, em objeto de analise
e reflexdo, submetendo-a aos principios de abrangéncia, multidisciplinaridade, integracao, desenvol-
vimento e apreciagdo, ou seja, aos principios que assegurem ao “Plano” coesdo e congruéncia. Acres-
ce que o governo estd obrigado, pelo OE para 2019 ( Lei 71/2018, de 31/12, art? 12092) a concretizar
as linhas estratégicas apontadas na proposta apresentada pelo grupo de trabalho interministerial.

Assim sendo, nesta linha de pensamento, mais do que um esboco estrategicamente intencionado,
sindicalmente importa que ele sirva de referéncia a um pensamento e agdao devidamente coerentes
e estruturados, que confirmem, sem tibiezas, uma politica integrada para a populacdo aposentada/
reformada e idosa, tendo em linha de conta o art.2 72 da CRP e o Plano de Agao Internacional de Ma-
drid sobre o Envelhecimento (2002).

Sendo a defesa de servigos publicos universais e de qualidade, o combate contra as desigualdades e
a luta pela construcao de uma sociedade justa e solidaria, as referéncias fundamentais da nossa a¢ao
sindical, enquanto garante dos direitos basicos e da qualidade de vida de todos os cidaddos, o ambito
deste plano nacional e global deve, assim, alicercar-se numa concecdo extensiva e integralizada, e
ndo marcadamente assistencialista, como parece direcionar-se a ENEAS. Neste enquadramento, e
de acordo com o firmado na 22 Conferéncia, sdo trés os dominios que merecem a nossa relevancia:

1. A independéncia financeira do sistema previdencial e a necessaria diversificacdo das suas
fontes de financiamento;

2. A defesa da natureza publica do Sistema de Seguranca Social, rejeitando as propostas, claras
ou camufladas, da sua privatizacdo, mesmo que parcial, como pretende a direita portuguesa
e, agora, a Unido Europeia (Plano Europeu de PensGes Pessoais — PEPP);

3. A defesa de um regime de aposentacdo justo, tendo presente a efetiva atualizagcdo anual do
valor das pensdes.
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4. A defesa do Servico Nacional de Saude (SNS) e do seu carater universal, da ADSE, da sua
autonomia e modernizacao e da criacao de novas formas de apoio no ambito da saude para
a 32 idade;

Importa, todavia, sublinhar que os dominios considerados, tendo em atencdo as reflexdes anterior-
mente apresentadas, ndo se podem divorciar de um desafio que se anuncia nacional e geracional, e
como tal, exige solugGes que se apresentem integradas, coerentes e consistentes. No fundo, ndo se
pode deixar de reivindicar uma mudanca qualitativa na expressdo dos direitos atrads afirmados, com-
batendo uma cultura assistencialista que tem vindo a marcar o percurso social, politico e historico no
gue concerne a populacdo idosa.

Reivindicag¢Oes inadiaveis
Face a proposta de uma “Estratégia Nacional para o Envelhecimento Ativo e Saudavel 2017 -2025”,
de 10 de julho de 2017 e ao compromisso do Governo de dar conteldo concreto a proposta apre-
sentada, entendem os docentes aposentados dos sindicatos da FENPROF apresentar um conjunto de

reivindicacdes inadidveis (e algumas mesmo imediatas) que conduzam a criacdo de condi¢bes que
permitam um envelhecimento ativo e sauddvel que respeite a dignidade dos aposentados. A saber:

Sobre a independéncia e sustentabilidade financeira do sistema previdencial:

e diversificacdo das fontes de financiamento do sistema previdencial, cuja melhoria esta inti-
mamente ligada a criacdo de emprego estdvel, ao combate a precariedade e ao combate a
politica de baixos salarios;

e exigéncia de alteracdo na legislacdo de modo a que as empresas com escasso numero de
trabalhadores mas com grandes lucros, fruto de uso intensivo de tecnologias avancadas,
contribuam para o sistema previdencial tendo em atencdo a riqueza criada;

e taxar adequadamente as grandes empresas tecnoldgicas.

Sobre o Servico Nacional de Saude (SNS):

o defesa do SNS de carater universal, que garanta os recursos necessarios e sua adequada
utilizacdo de modo a poder responder aos cuidados de saude dos cidadaos, particularmente
agudos entre a populacdo aposentada;

e defesa do cardter publico do SNS, que supde a rejeicdo da privatizacdo de hospitais, o fim das
parcerias publico-privadas e a reversdo das existentes para o setor publico administrativo;

¢ fim das taxas moderadoras e acesso real aos servicos dos médicos e enfermeiros de familia;
e criacdo de servicos de geriatria nos Centros de Saude e nos hospitais centrais e equiparados;

e humanizacao das condicGes de transporte dos doentes, sem prejuizo da racionalizagdo ne-
cessaria ao bom uso dos meios existentes;

e medidas de apoio ao envelhecimento e a dependéncia, nomeadamente a existéncia de ser-
vicos de apoio psicoldgico nos centros de saude e instituicdes similares.

e alargamento da rede publica de apoio a toda a populacdo idosa;

e alargamento da rede publica de cuidados continuados e paliativos, de proximidade e de qua-
lidade, no domicilio ou institui¢des;

e criagdo de um novo ramo de protec¢do social que abranja todas as pessoas em situacao de
dependéncia;

e exigéncia de uma formacdo de técnicos devidamente profissionalizados, incluindo formacao
de qualidade para os cuidadores de proximidade.

Sobre a ADSE:

e a ADSE é publica, e assim se deve manter, uma vez que constitui um direito dos trabalhado-
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res e aposentados da Administracdao Publica;

a ADSE é um espaco de solidariedade interprofissional e intergeracional (todos descontam a
mesma percentagem, independentemente do que ganham, e os que mais precisam de apoio
na saude, os mais idosos, ndo sdo por isso penalizados), e assim se deve manter porque tal
constitui a sua matriz essencial;

a ADSE esta obrigada, por imposicao legislativa do Estado, a sustentar uma politica social
relativamente aos trabalhadores e aposentados isentos de desconto por terem rendimentos
inferiores ao salario minimo. Tal politica social deve ser financiada pelo Estado e ndo pela
ADSE, como acontece com as restantes politicas sociais;

atualizacdo das tabelas de comparticipacdo da ADSE, tendo em conta o avango da ciéncia e
da tecnologia, designadamente, nos meios auxiliares de diagndstico, nos atos médicos de
regime livre, nos lares e no apoio domiciliario;

diversificacdo das convencdes, tendo em vista evitar a captura da ADSE pelos grandes grupos
privados de saude e prover a cobertura do todo nacional;

exigimos ser auscultados sobre a qualidade dos servicos prestados pelos convencionados,
assim como uma politica constante de controlo de qualidade por parte da ADSE;

exigimos que os descontos para a ADSE incidam apenas sobre 12 meses em cada ano.

Sobre o valor real das pensoes:

aumento anual do valor de todas as pensdes, com atualizacdes em percentagem igual a dos
salarios, salvaguardando a aplicacdo de uma percentagem superior as pensdes minimas;
indexagao da dedugdo especifica para o IRS ao saldrio minimo nacional como alias ja se fez
até 2012, altura em que o governo PSD/CDS, através do OE, passou a ter como referente o
Indexante de Apoios Sociais (IAS);

Reposicao da legislagcdo que permita uma tabela de IRS com uma tributa¢dao mais baixa, com-
pativel com a situagdo de aposenta¢do/reforma;

revogacdo da aplicacdo do fator de sustentabilidade a todas as pensdes e o recalculo das
pensdes que tiveram a sua aplicagao

Sobre o direito a mobilidade:

cumprimento da legislagdo sobre a aboligdo das barreiras arquitetdnicas nas vias e acessos a
edificios publicos e privados e melhoria da semaforizacdo nas passadeiras;

melhoria das condi¢des de acesso e circulagdo nas ruas das vilas e cidades, nomeadamente
com maior atencdo ao estado e funcionamento das plataformas existentes (escadas rolan-
tes, elevadores, corrimdos de apoio, etc.);

direito, em todo o pais, a precos mais baixos nos transportes publicos e com desconto de
pelo menos 50% nos passes sociais;

melhoria da rede local e nacional de transportes publicos de modo a facilitar a mobilidade
dos aposentados;

criacdo de condicBes que facilitem a mobilidade dos reformados e idosos, de modo a preve-
nir a exclusdo social e potenciar a participacdo na vida social.

Sobre o direito a participagao:

o reconhecimento formal das organizacGes dos aposentados/reformados e idosos e partici-
pagao nos organismos e instituicdes que lhes digam respeito.
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