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Instituto Politecnico
de Castelo Branco

DESPACHO N*© 58/12
Principio Orientadores para a distribuicao de Servico Docente

Considerando que foi publicado a 11.06.2012 o despacho do Senhor Secretario de
Estado do Ensino Superior, estabelecendo as orientacoes para a fixacao das vagas
para o ano letivo de 2012/13;

Considerando a situacao financeira excecional que o Instituto Politécnico de Castelo
Branco e as demais instituicoes de ensino superior atravessam, como consequéencia
da reducao orcamental para o ano de 2012;

Considerando a necessidade de diminuir de forma significativa a despesa com
le)

contratacoes de pessoal docente;

Considerando a necessidade de conciliar a qualidade pedagogica com a urgente

necessidade de racionalizar e rentabilizar recursos;

Torna-se necessario definir regras comuns a todas as escolas do Instituto Politecnico
de Castelo Branco para a distribuicao de servico docente. Assim, ouvidos 0s
Diretores das unidades organicas de ensino e investigacao do IPCB, na reuniao de
25.05.2012, sao fixados os seguintes principios orientadores, aos quais obedecera a

distribuicao de servico docente para o ano letivo de 2012/13;

. As escolas deverao fazer uma analise criteriosa dos cursos de mestrado que
consideram reunir condicoes de funcionamento no ano letivo 2012/13, so
sendo autorizado o funcionamento dos que forem financeiramente
autossustentados;

2. Sera distribuida prioritariamente, aos docentes de carreira, o servico docente
referente aos ciclos de estudos conducentes ao grau de mestre que
funcionaram no ano letivo anterior.

3. Os docentes de carreira com qualificacao mais elevada deverao ser afetos,
prioritariamente, as unidades curriculares (UC’s) dos ciclos de estudos
conducentes ao grau de mestre, de acordo com as suas areas cientificas de
formacao ou areas afins;

4. Os docentes que lecionam unidades curriculares dos ciclos de estudos
conducentes ao grau de mestre, deverao ser detentores do grau de doutor ou
do grau de mestre ou possuidores do titulo de especialista (DL n® 206/2009,
de 31 de agosto) so se aceitando excecoes devidamente fundamentadas;
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Caso ofs) ciclo(s) de estudos conducente(s) ao grau de mestre nao venha(m) a
funcionar no ano letivo 2012/13, aos docentes de carreira que
prioritariamente  lhe(s) estavam afetos, sera distribuido  servico docente
referente a outros ciclos de estudos e cursos a funcionar no IPCB, nesse ano
letivo;

6. Independentemente dols) ciclols) de estudols) em que lecionem, todos os
docentes de carreira, em regime de dedicacao exclusiva, poderao ter que
assegurar uma carga letiva media semestral superior a 12 horas, por
lecionacao de UC’s afins a sua formacao, desde que tal possa contribuir para
a diminuicao do numero de contratacoes.

7. Aos docentes que se encontram a frequentar programas de doutoramento
com contrato assinado com o IPCB (programas de Formacao Avancada e
programa de Qualificacao) nao deve ser atribuido servico docente cuja carga
letiva media ultrapasse as 12 horas.

8. Nao e autorizada a inclusao de UC’s de opcao que no ano letivo de 2011/12
nao funcionaram ou nao foram frequentadas por mais de 15 alunos
([excetuam-se as situacoes dos anos curriculares que tenham menos que 15
alunos inscritos e que, como lal, tera obrigatoriamente que funcionar uma UC
de opcao);

9. Apos a distribuicao do servico docente, o Director remete ao Presidente do
IPCB:

9.1. Lista de docentes de carreira que nao tém 12 horas letivas atribuidas,
acompanhada da seguinte informacao:
Nome completo do docente:

Categoria:

Grau acadéemico:
Licenciatura em:
Mestrado em:
Doutorado em:

UCs lecionadas no ano letivo anterior e respetivas horas (por semestre):
9.2, Lista das UC’s dos ciclos de estudos e cursos que ndo tém docente

para a sua lecionacao, acompanhada da seguinte informacao:
Designacao da UC:

Curso:
N de horas a lecionar:

Areals) de formacao base (Licenciatura para UC do 1¢ Ciclo) necessaria ao
. P 3 CER
docente (listar todas as possiveis): > T”’qo
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10. Ndo sao autorizadas dispensas de servico docente, ao abrigo do art? 36.2 do

ECPDESP.
IS0 apos se esgotarem todas as possibilidades de atribuicao de UC’s aos

docentes de carreira do IPCB, sera autorizada proposta de contratacao de
docentes convidados.

Castelo Branco, 12 de Junho de 2012

O PRESIDENTE
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Carlos Manuel Leitao Maia

(Prof. Coordenador)
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